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ESCLARECIMENTOS
PREGAO ELETRONICO N° 17/2023
(consolidados em 13/04/2023 as 13h21)

Questdo 01: Hoje ja existe a prestacdo dos servigos ou sera uma nova
contratagcdao? Em caso de continuidade, qual a atual prestadora dos
servigos?

Resposta a questdo 01: O servigo ndo estda sendo prestado
atualmente, portanto, serd uma nova contratacéo.

Questdo 02: Qual a data de término do atual contrato?

Resposta a questdao 02: Ndo ha data de término do atual contrato,
pois ndao had contrato vigente.

Questdo 03: Qual a data estimada para inicio das atividades?

Resposta a questdo 03: Conforme disposto no subitem 8.6. do
Termo de Referéncia: “A execucgdao dos servigos serda iniciada apods a
assinatura do termo de contrato, sendo a vigéncia disciplinada no
documento contratual.®

Questdo 04: Qual a quantidade de funciondrios que executam os
servigos atualmente?

Resposta a questdao 04: N3o ha prestacdo dos servigos atualmente.

Questdo 05: Os funcionarios recebem algum beneficio além do exigido
na Convencdo da Categoria? Em caso positivo, quais beneficios e
respectivos valores?

Resposta a questdao 05: A empresa deve ler atentamente o Edital e
seus Anexos. A Administragcdao ndo estabelece obrigatoriedade de
beneficios que ndo sejam obrigacdes legais ou infralegais.

Questdo 06: Qual a convencdo coletiva utilizada para a formagdo do
preco?




UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO DE

JANEIRO

Pré-Reitoria de Gestdo e Governanga — PR-6
Superintendéncia-Geral de Gestdo

Coordenacao-Geral de Licitagbes

Divisdo de Licitacdes

Resposta a questdo 06: Estd informada no subitem 8.4.4.4 do
Edital: ~ Convengdo Coletiva de Trabalho (CCT) 2022/2023 - SINDICATO
DAS EMP DE ASSEIO E CONS EST DO RIO DE JANEIRO, CNPJ n.
34.037.150/0001-91 E SINDICATO DOS EMPREGADOS DE EMPRESAS DE
ASSEIO E CONSERVACAO DO MUNICIPIO DO RIO DE JANEIRO-RJ, CNPJ

n. 34.273.029/0001-69. NUMERO DE REGISTRO NO MTE:
RJ000618/2022. DATA DE REGISTRO NO MTE: 11/04/2022. NUMERO DA
SOLICITAGAO: MR014901/2022. NUMERO DO

PROCESS0O:13041.103666/2022-06. DATA DO PROTOCOLO: 07/04/2022."

Questdo 07: Qual o horario de trabalho dos turnos?

Resposta a questdo 07: Estd informado nos subitens 8.5. e 8.5.1 do
Termo de Referéncia. “8.5. A carga horaria dos profissionais sera de:
8.5.1. De segunda a sexta-feira, em turnos de 8 horas efetivamente
trabalhadas com intervalo de 1 hora para almogo, perfazendo o total de
40 horas semanais. Podendo ser executados entre 06:00h as 22:00h de
acordo com a necessidade da Contratante"

Questdo 08: Para a jornada de 40 horas semanais, nao existira
jornadas aos sabados e feriados. Estad correto o entendimento?

Resposta a questdo 08: No subitem 8.5.1 do Termo de Referéncia
esta claramente informado que os servigos serdo executados de segunda
a sexta-feira. Portanto, ndo ha execugdo aos sabados e domingos. Por
analogia, ndo had execugao em caso de feriados no periodo de segunda a
sexta-feira.

Questdo 09:0s funciondrios terdo direito a adicional de periculosidade?
Em caso positivo, quantos e quais postos?

Resposta a gquestdo 09: N3do. Somente se a empresa apresentar
laudo do SESMET, acompanhado de pedido de revisdao de contrato (Lei

8666/93, art. 65, II, d c/c §509).

Questdo 10: Os funcionarios terdo direito a adicional de insalubridade?
Em caso positivo, quantos, quais postos e qual percentual?

Resposta a questdo 10: N3ao. Somente se a empresa apresentar
laudo do SESMET, acompanhado de pedido de revisdao de contrato (Lei
8666/93, art. 65, II, d c/c §509).
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Questdo 11: Existe transporte regular aos locais de trabalho? Em caso
positivo quais linhas e respectivos valores de tarifa?

Resposta a questdo 11: O valor das tarifas de transporte publico no
municipio do Rio de Janeiro e Regido Metropolitana podem ser
consultados em
https://www.cartaoriocard.com.br/rcc/institucional/tarifas . Quanto as
linhas regulares até o local da prestacdo de servigo, dependem do
endereco de residéncia dos trabalhadores. A empresa deverda analisar de
acordo com o seu quadro de pessoal.

Questdo 12: Serd necessario fornecer algum tipo de material ou
equipamento? Em caso positivo, quais e qual quantidade?

Resposta a questado 12: A empresa deverda observar que os
subitens 8.1.1 e 13.1 do Termo de Referéncia estabelecem que a
Contratada devera fornecer os materiais, equipamentos novos, de
primeiro uso, ferramentas e utensilios necessarios, na qualidade e
guantidades adequadas para a execucgcdao do servigo. Convém destacar
gue os uniformes ja constam na Planilha de Cotacdo de Pregcos e o0s
Equipamentos de Protegao Individual sdo de obrigagcao da contratada em
relagcao aos seus empregados.

Questdo 13: O preposto terda figura apenas de acompanhamento
contratual, sendo necessario comparecer eventualmente ao local de
trabalho? O preposto podera ser um dos profissionais que atendera o
escopo contratual?

Resposta a questdo 13: O preposto é um representante da empresa
para fins de solucionar questdes do contrato e deverd ser formalmente

designado para servir como interlocutor junto a Administracdao. N3o ha
necessidade de permanéncia no local em cardter dedicado e exclusivo
ao contrato. Basta que esteja disponivel para representar a empresa no
local da prestagdo dos servigos quando necessario (quando solicitado
pela contratante). A empresa contratada devera fornecer infraestrutura
para o preposto exercer suas atribuigcbes e esse custo devera ser
considerado como custos indiretos em sua proposta. A exigéncia de
preposto consta do item 16.1. do Termo de Referéncia em consondancia
com o art. 68, da Lei 8.666/1993. O preposto receberd as demandas e
reclamacbes da Administracdo e providenciard o atendimento junto aos
trabalhadores alocados na execugdao do contrato, tomarda as medidas
para o saneamento de eventuais falhas. O preposto ndo poderda ser um
dos trabalhadores alocados na execucgdao de servigos. Trata-se de um
representante da administragcdo da empresa, podendo ser mensurado
nos custos indiretos de sua proposta.
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Questdo 14: Considerando a situacdao econdmica atual do pais,
pergunta-se: os pagamentos sdo feitos em dia? Ou qual a média de
atraso em dias/meses?

Resposta a questdo 14: Conforme disposto no subitem 19.3. do
Termo de Referéncia: “O pagamento sera efetuado pela Contratante no
prazo de 30 (trinta) dias, contados do recebimento da Nota
Fiscal/Fatura.”

Questdo 15: E correto o entendimento que o upload da planilha de
custos antes da sessdao ndo é obrigatdério, sendo necessario o envio
apenas pela licitante vencedora?

Resposta a questdao 15: Sim, o entendimento estd correto. Ndo ha
obrigatoriedade de anexar a planilha de custos e formagdao de pregcos na
fase de cadastramento de proposta. A planilha é considerada documento
complementar a proposta, conforme previsto nos subitens 7.26.2 e
7.26.3 do Edital deste Pregdo, e poderd ser enviada somente apds a
fase de lances, por ocasidao da convocacgcao do pregoeiro.

Questdao 16: Licitantes que cadastrarem preco acima do estimado serao
desclassificados antes e/ou depois da fase de lances?

Resposta a questdo 16: lLicitantes que cadastrarem preco acima do
estimado terdo suas propostas recusadas depois da fase de lances, caso

ndo aceitem reduzir até o maximo aceitdvel durante a fase de
negociacdo, obedecendo a ordem de classificagdo.

Questdo 17: Qual o salario estipulado para o cargo de Restaurador de
Documentos, uma vez que, este cargo nao consta na CCT
R1J000618/20227

Resposta a questdo 17: Conforme consta do subitem 8.4.4.3 do
Edital, "Para compor o salario-base, foi utilizado o inciso VI do art. 1°
da Lei estadual n° 8315/2019", o referido piso legal estadual é de R$
3.158,96.

Questdo 18: Conforme item 4.1 do TR, "Trata-se de servigo comum,
com fornecimento de mao de obra em regime de dedicagdao exclusiva de
mdo de obra", e considerando os entendimento do TCU onde "nas
contratacdes de servicos de terceirizagdao (servigos continuos prestados
mediante dedicagcdo exclusiva da mado de obra), os atestados de
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capacidade técnica devem, em regra, comprovar a habilidade da
licitante na gestdo de mdo de obra, a exemplo dos Acérdaos
1.443/2014-TCU-Plendrio e 744/2015-TCU-22 Camara". Ou seja,
quando Nas licitagdes para "contratacdao de servigos continuados com
dedicacdo exclusiva de mdo de obra, os atestados de capacidade técnica
devem comprovar a aptiddao da licitante na gestdo de mao de obra, e
nao na execugdo de servigos idénticos aos do objeto licitado, sendo
imprescindivel motivar tecnicamente as situagbes excepcionais." Sendo
assim, entendemos que os licitantes deverao apresentar atestados que
comprovem sua expertise no gerenciamento de mado de obra. Esta
correto ?

Resposta a gquestdo 18: O entendimento esta correto, sera aceito
Atestado de Capacidade Técnica de qualqguer mado de obra, conforme
Acorddao 553/2016-Plenario-TCU: “Nas licitagbes para contratacdo de
servigos continuados com dedicacdao exclusiva de mao de obra, os
atestados de capacidade técnica devem comprovar a aptiddo da licitante
na gestdo de mdo de obra, e ndo na execucgdo de servigos idénticos aos
do objeto licitado, sendo imprescindivel motivar tecnicamente as
situacdes excepcionais."

Fim.
Rio de Janeiro, 13 de Abril de 2023.

Pregoeiro e Equipe de Apoio



