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CONCLUIDO

Outras informacdes

. Numero da Processo

Categoria ~ . .
Contratacao Administrativo

V - prestacdo de servicos, inclusive os técnico-profissionais especializados/Servigo continuado sem 153/2025 23079.236468/2024-

dedicacdo exclusiva de mdo de obra 16

1. CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO

(Processo Administrativo n° 23079.236468/2024-16)
TERMO DE REFERENCIA

1.1. Contratacdo de pessoa juridica especializada em prestacdo de servicos técnicos de elaboragdo, diagramacao, impressao, logistica, bem como todo e
qualquer ato pertinente a organizacdo e aplicagdo das provas para realizacdo de concurso publico, para provimento de cargos efetivos técnico-
administrativo de nivel médio e superior para integrarem o quadro de pessoal da Universidade Federal do Rio de Janeiro, nos termos da tabela abaixo,
conforme condigdes e exigéncias estabelecidas neste instrumento.

ITEM ESPECIFICAQAO CATSER |UNIDADE | QUANT. VALOR VALOR TOTAL
DE UNITARIO
MEDIDA
1 |[Contratacdo de pessoa juridica 10014 - Unidade 1 R$ 2.250.000,00| R$ 2.250.000,00

especializada para realizacdo de| Recrutamento e
Concurso Publico visando o provimento| selecdo de

de Cargos Técnico-Administrativos em pessoal
Educagdo de nivel médio e superior para| /Concurso
a Universidade Federal do Rio de publico
Janeiro, conforme condigées e| /Vestibular
exigéncias estabelecidas neste

instrumento

1.2. Os servigos, objeto desta contratacdo sdo caracterizados como comuns, conforme justificativa constante do Estudo Técnico Preliminar.

1.2.1. O prazo de vigéncia da contratagdo é de 12 (doze) meses contados da assinatura do contrato, na forma do artigo 105 da Lei n° 14.133, de
2021, podendo ser prorrogado, desde que justificadamente, pelo prazo necessario a conclusdo do objeto, observado o disposto no inciso XVII,
do Art. 6 da Lei 14.133/21, considerando-se que a contratacdo refere-se a servicos ndo continuados ou contratados por escopo.
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1.2.2. A prorrogacdo sujeita-se a verificacdo da regularidade fiscal da CONTRATADA, consulta ao CEIS ( Cadastro Nacional de Empresas
Inidoneas e Suspensas) e do CNEP (Cadastro Nacional de Empresas Punidas, emissdo das certiddes negativas de inidoneidade, de impedimento
e de débitos trabalhistas, sendo juntada a referida documentacéo ao respectivo processo, na forma do paragrafo 4° do Art. 91 da Lei n.° 14.133
/2021.

1.3. O custo estimado total para a contratacdo é de R$ 2.250.000,00 (Dois milhdes duzentos e cinquenta mil reais)

1.4. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordindrias diretas e indiretas decorrentes da execucdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos,
encargos sociais, trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracdo, frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento
integral do objeto da contratacao.

1.5. O contrato ou outro instrumento habil que o substitua oferece maior detalhamento das regras que serdo aplicadas em relacdo a vigéncia da
contratagao.

2. FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

2.1. A Fundamentacdo da Contratagdo e de seus quantitativos encontra-se pormenorizada nos tépicos (4, 6, 9, 14, 15 e 16) do Estudo Técnico Preliminar.
2.2. O objeto da contratacdo esté previsto no Plano de Contratagdes Anual [2025], conforme detalhamento a seguir:

I) ID PCA no PNCP: [33663683000116-0-000016/2025];

II) Data de publicacdao no PNCP: [10/09/2024];

III) Id do item no PCA: [194];

IV) Classe/Grupo: [851-SERVICOS DE AGENCIAS DE EMPREGOS E FORNECIMENTO DE PESSOAL]J;

V) Identificador da Futura Contratacao: [153115-153/2025]

3. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA
DO OBJETO

3.1. A descrigdo da solugdo como um todo encontra-se pormenorizada em tépico especifico dos Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de
Referéncia.

4. REQUISITOS DA CONTRATACAO

Sustentabilidade

4.1. Além dos critérios de sustentabilidade eventualmente inseridos na descri¢do do objeto, devem ser atendidos os seguintes requisitos, que se baseiam
no Guia Nacional de Contratagdes Sustentaveis:

4.1.1. baixo impacto sobre recursos naturais como flora, fauna, ar, solo e agua; (Redagdo dada pelo Decreto n.° 9.178, de 2017)
4.1.2. preferéncia para materiais, tecnologias e matérias-primas de origem local;

4.1.3. maior eficiéncia na utilizacdo de recursos naturais como agua e energia;

4.1.4. maior geracdo de empregos, preferencialmente com méo de obra local;

4.1.5. maior vida ttil e menor custo de manuten¢do do bem e da obra;

4.1.6. uso de inovagdes que reduzam a pressdo sobre recursos naturais; (Redagdo dada pelo Decreto n.° 9.178, de 2017)

4.1.7. origem sustentavel dos recursos naturais utilizados nos bens, nos servigos e nas obras; e (Redacdo dada pelo Decreto n.° 9.178, de 2017)
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4.1.8. utilizagdo de produtos florestais madeireiros e ndo madeireiros originarios de manejo florestal sustentavel ou de reflorestamento.
Subcontratacao
4.2. Néo sera admitida a subcontratagdo do objeto contratual.
Garantia da contratacdo

4.3. Sera exigida a garantia da contratagdo de que tratam os arts. 96 e seguintes da Lei 14.133, de 2021, com validade durante a execugdo do contrato e
90 (noventa) dias ap6s o término da vigéncia contratual, podendo a CONTRATADA optar pela caucdo em dinheiro ou em titulos da divida publica,
seguro-garantia, fianga bancaria ou titulo de capitalizagdo, em valor correspondente a 5% (cinco por cento) do valor total da contratagdo.

4.4. Em caso de opcdo pelo seguro-garantia, a parte adjudicataria devera apresenta-la, no maximo, até a data de assinatura do contrato.
4.4.1. A apdlice de seguro-garantia permanecera em vigor mesmo que a CONTRATADA néo pague o prémio nas datas convencionadas.

4.4.2. Caso o adjudicatario ndo apresente a apdlice de seguro de garantia antes da assinatura do contrato, ocorrerd a preclusdo do direito de
escolha dessa modalidade de garantia.

4.4.3. A apélice de seguro-garantia devera acompanhar as modificacdes referentes a vigéncia do contrato principal mediante a emissdo do
respectivo endosso pela seguradora.

4.4.4. Ser4 permitida a substituicdo da apdlice de seguro-garantia na data de renovagdo ou de aniversério, desde que mantidas as condicGes e
coberturas da apélice vigente e nenhum periodo fique descoberto, ressalvados os periodos de suspensao contratual.

4.4.5. Caso o adjudicatério ndo opte pelo seguro-garantia ou ndo apresente a apélice de seguro de garantia antes da assinatura do contrato,
devera apresentar, no prazo maximo de 10 (dez) dias tteis, prorrogaveis por igual periodo, a critério do CONTRATANTE, contado da assinatura
do contrato, comprovante de prestacdo de garantia nas modalidades de caugdo em dinheiro ou titulos da divida publica, fianca bancaria ou titulos
de capitalizagdo.

4.5. Caso seja a garantia em dinheiro a modalidade de garantia escolhida pela CONTRATADA, devera ser efetuada em favor da CONTRATANTE, em
conta especifica na Caixa Econdmica Federal, com correcdo monetéria.

4.6. Caso a opcdo seja por utilizar titulos da divida publica, estes devem ter sido emitidos sob a forma escritural, mediante registro em sistema
centralizado de liquidacdo e de custddia autorizado pelo Banco Central do Brasil, e avaliados pelos seus valores economicos, conforme definido pelo
Ministério competente.

4.7. No caso de garantia na modalidade de fianca bancéria, devera ser emitida por banco ou instituicdo financeira devidamente autorizada a operar no
Pais pelo Banco Central do Brasil, e devera constar expressa renuncia do fiador aos beneficios do artigo 827 do Cédigo Civil.

4.8. Na hip6tese de opcdo pelo titulo de capitalizagdo, a garantia deverd ser custeada por pagamento tnico, com resgate pelo valor total, sob a
modalidade de instrumento de garantia, emitido por sociedades de capitalizagdo regulamente constituidas e autorizadas pelo Governo Federal.

4.8.1. O titulo de capitalizacdo devera ser apresentado a CONTRATANTE juntamente com as condi¢Oes gerais e o nimero do processo
administrativo sob o qual o plano de capitalizagdo foi aprovado pela Susep (art. 8°, III, da Circular SUSEP n° 656, de 11 de margo de 2022).

4.9. A garantia assegurard, qualquer que seja a modalidade escolhida, sob pena de ndo aceitacdo, o pagamento de:
4.9.1. prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do ndo adimplemento das demais obrigacoes nele previstas;
4.9.2. multas moratérias e punitivas aplicadas pela Administracio a CONTRATADA; e

4.9.3. obrigagdes trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza e para com o FGTS, nédo adimplidas pela CONTRATADA.

4.10. Em caso de seguro-garantia, a apélice devera ter cobertura para pagamento direto ao empregado ap6s decisdo definitiva em processo administrativo
que apure montante liquido e certo a ele devido em razdo de inadimpléncia da CONTRATADA, independentemente de transito em julgado de decisdo
judicial.

4.11. No caso de alteracdo do valor do contrato, ou prorrogacdo de sua vigéncia, a garantia devera ser ajustada ou renovada, no prazo maximo de 10
(dez) dias uteis, prorrogaveis por igual periodo, contado da data de assinatura do termo aditivo ou da emissdo do apostilamento, seguindo os mesmos
parametros utilizados quando da contratagdo.

4.12. Na hipétese de suspensdo do contrato por ordem ou inadimplemento da Administracdo, a CONTRATADA ficara desobrigado de renovar a garantia
ou de endossar a ap6lice de seguro até a ordem de reinicio da execugdo ou o adimplemento pela Administracao.

4.13. Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer obrigacdo, a CONTRATADA obriga-se a fazer a respectiva
reposicdo no prazo maximo de 10 (dez) dias tteis, prorrogaveis por igual periodo, a critério doa CONTRATANTE, contados da data em que for
notificada.
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4.14. O Contratante executara a garantia na forma prevista na legislagdo que rege a matéria.

4.14.1. O emitente da garantia ofertada pela CONTRATADA devera ser notificado pela CONTRATANTE quanto ao inicio de processo
administrativo para apuracdo de descumprimento de clausulas contratuais.

4.14.2. Caso se trate da modalidade seguro-garantia, ocorrido o sinistro durante a vigéncia da apolice, sua caracterizacdo e comunicagdo poderdo
ocorrer fora desta vigéncia, ndo caracterizando fato que justifique a negativa do sinistro, desde que respeitados os prazos prescricionais aplicados
ao contrato de seguro, nos termos do art. 20 da Circular Susep n° 662, de 11 de abril de 2022.
4.15. Extinguir-se-a a garantia com a restituicdo da carta fianga, autorizacao para a liberagdo de importancias depositadas em dinheiro a titulo de garantia
ou anuéncia ao resgate do titulo de capitalizacdo, acompanhada de declaracdio da CONTRATANTE, mediante termo circunstanciado, de que a
CONTRATADA cumpriu todas as clausulas do contrato.
4.15.1 A extingdo da garantia na modalidade seguro-garantia observara a regulamentacdo da Susep.

4.15.2 A Administragdo deverd apurar se ha alguma pendéncia contratual antes do término da vigéncia da apélice.

4.16. A garantia somente sera liberada ou restituida apos a fiel execugdo do contrato ou apés a sua extingdo por culpa exclusiva da Administragdo e,
quando em dinheiro, serd atualizada monetariamente.

4.17. A CONTRATADA autoriza a CONTRATANTE a reter, a qualquer tempo, a garantia, na forma prevista neste Termo de Referéncia.

4.18. O garantidor nao é parte para figurar em processo administrativo instaurado pela CONTRATANTE com o objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar
san¢des a CONTRATADA.

4.19. A garantia de execucdo é independente de eventual garantia do produto ou servigo prevista neste Termo de Referéncia.

Vistoria

4.20. A avaliagdo prévia do local de execugdo dos servicos é imprescindivel para o conhecimento pleno das condig6es e peculiaridades da execugdo do
objeto a ser contratado, sendo obrigacdo da CONTRATADA a realizagdo de vistoria prévia.

4.20.1. Considerando que o local de execucgdo dos servigos diz respeito diretamente aos locais de aplicacdo das provas objetivas, provas
discursivas e provas praticas, a CONTRATADA deverd seguir os procedimentos abaixo:

a) selecionar locais para a aplicacdo das provas, no seu devido tempo, vistoriando-os e selecionando-os conforme critérios estabelecidos neste
Termo de Referéncia.

b) informar a8 CONTRATANTE a relacdo de locais selecionados, locais estes que serdo vistoriados pelo CONTRATANTE, podendo ser
aprovada ou ndo a sua utilizacao.

4.20.2. E de responsabilidade da CONTRATADA o agendamento da vistoria diretamente com os locais por ela selecionados.
4.6.3. O CONTRATANTE sera responsavel pelo agendamento da vistoria nos locais indicados pela CONTRATADA.

4.21. A ndo realizacdo da vistoria ndo poderd embasar posteriores alega¢oes de desconhecimento das instalagdes, dividas ou esquecimentos de quaisquer
detalhes dos locais da prestacdo dos servigos, devendo a CONTRATADA assumir os 6nus dos servigos decorrentes.

Consodrcio

4.22. E vedada a participacdo de empresas em consorcio, uma vez que o objeto, ainda que apresente complexidade, podera ser executado de forma
individualizada, por uma unica institui¢do, conferindo maior seguranca e confidencialidade aos requisitos envolvidos na contratagao.

5. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO

Condicdes de execucao
5.1. A execugdo do objeto seguird a seguinte dindmica:
5.1.1. Inicio da execucdo do objeto: 3 (trés) dias tteis da assinatura do Termo de Contrato.

5.1.2. O concurso publico sera realizado em etapa tinica, visando medir as habilidades e os conhecimentos referentes ao desenvolvimento das
atribuicoes do cargo, sendo composto das seguintes fases:
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a) prova objetiva, de carater eliminatério e classificatério, para os candidatos a todos os cargos.

b) prova discursiva, de carater eliminatdrio e classificatério, para os candidatos a todos os cargos.

c) prova pratica, de carater eliminatdrio e classificatdrio, para os candidatos ao cargo de Técnico de Laboratdrio, area de atuacdo Analises

Clinicas, Biologia, Biotério, Cole¢des Geopaleontolégicas, Cole¢bes Zooldgicas, Farmdcia, Fisica, Patologia Clinica e Quimica

5.2. Sdo objeto deste concurso ptiblico apenas os cargos pertencentes ao Plano de Carreira dos Cargos de Servidores Técnico-Administrativos em
Educacdo no ambito das Instituicdes Federais de Ensino vinculadas ao Ministério da Educagdo (PCCTAE) estruturado pela Lei n° 1.091, de 12 de janeiro

de 2005, conforme abaixo:

Cargo

Area de Atuacio

Nivel de
Classificacdo

Vagas

Municipio da Vaga

Pré requisitos

Assistente em
Administracao

100

Rio de Janeiro ou
Macaé ou Duque de
Caxias

Ensino médio completo

Técnico de Laboratério

Analises Clinicas

Rio de Janeiro ou
Macaé ou Duque de
Caxias

Ensino médio completo

Técnico de Laboratdrio

Biologia

Rio de Janeiro ou
Macaé ou Duque de
Caxias

Ensino médio completo

Técnico de Laboratério

Biotério

Rio de Janeiro ou
Macaé ou Duque de
Caxias

Ensino médio completo

Técnico de Laboratério

Colecdes
Geopaleontolédgicas

Rio de Janeiro ou
Macaé ou Duque de
Caxias

Ensino médio completo

Técnico de Laboratério

Colecdes Zooldgicas

Rio de Janeiro ou
Macaé ou Duque de
Caxias

Ensino médio completo

Técnico de Laboratério

Farmacia

Rio de Janeiro ou
Macaé ou Duque de
Caxias

Ensino médio completo

Técnico de Laboratério

Fisica

Rio de Janeiro

Ensino médio completo

Técnico de Laboratério

Patologia Clinica

Rio de Janeiro ou
Macaé ou Duque de
Caxias

Ensino médio completo

Técnico de Laboratério

Quimica

Rio de Janeiro ou
Macaé

Ensino médio completo
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Técnico de Tecnologia
da Informacdo

Sistemas

Rio de Janeiro ou
Macaé ou Duque de
Caxias

Curso Médio
Profissionalizante na area
de Informatica,
Tecnologia da Informacdo
ou Eletr6nica com énfase
em Sistemas
Computacionais ou Médio
completo + curso Técnico
na area de Informatica,
Tecnologia da Informacao
ou Eletronica com énfase
em Sistemas
Computacionais

Técnico de Tecnologia
da Informagdo

Redes

Rio de Janeiro ou
Macaé ou Duque de
Caxias

Curso Médio
Profissionalizante na area
de Informatica,
Tecnologia da Informacdo
ou Eletronica com énfase
em Sistemas
Computacionais ou Médio
completo + curso Técnico
na area de Informatica,
Tecnologia da Informagao
ou Eletr6nica com énfase
em Sistemas
Computacionais

Técnico de Tecnologia
da Informacdo

Suporte e Infraestrutura

Rio de Janeiro ou
Macaé ou Duque de
Caxias

Curso Médio
Profissionalizante na area
de Informatica,
Tecnologia da Informacdo
ou Eletronica com énfase
em Sistemas
Computacionais ou Médio
completo + curso Técnico
na area de Informatica,
Tecnologia da Informacdo
ou Eletronica com énfase
em Sistemas
Computacionais

Técnico em
Contabilidade

Rio de Janeiro ou
Macaé ou Duque de
Caxias

Curso Médio
Profissionalizante em
Contabilidade ou Médio
completo + curso Técnico
em Contabilidade
acrescidos de registro no
orgao regulador da
profissdo

Administrador

Rio de Janeiro ou
Macaé ou Duque de
Caxias

Curso Superior em
Administragao acrescido
de registro no Conselho

Regional de Administracao

Analista de Tecnologia
da Informacdo

Sistemas

Rio de Janeiro ou
Macaé ou Duque de
Caxias

Curso Superior na area de
Informética
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Analista de Tecnologia
da Informacdo

Redes

Rio de Janeiro ou
Macaé ou Duque de
Caxias

Curso Superior na area de
Informatica

Analista de Tecnologia
da Informagdo

Suporte e Infraestrutura

Rio de Janeiro ou
Macaé ou Duque de
Caxias

Curso Superior na area de
Informética

Assistente Social

Macaé

Curso Superior em
Servigo Social acrescido
de registro no Conselho

Regional de Servigo Social

Engenheiro

Civil

Rio de Janeiro ou
Macaé ou Duque de
Caxias

Curso Superior em
Engenharia Civil
acrescido de registro no
Conselho Regional de
Engenharia e Agronomia

Engenheiro

Elétrico

Rio de Janeiro ou
Macaé ou Duque de
Caxias

Curso Superior em
Engenharia Elétrica
acrescido de registro no
Conselho Regional de
Engenharia e Agronomia

Engenheiro

Telecomunicag¢oes

Rio de Janeiro ou
Macaé ou Duque de
Caxias

Curso Superior em
Engenharia de
Telecomunicagdes
acrescido de registro no
Conselho Regional de
Engenharia e Agronomia

Engenheiro de
Seguranca do Trabalho

Rio de Janeiro ou
Macaé

Curso Superior em
Engenharia e registro no
Conselho Regional de
Engenharia e Agronomia,
acrescido de certificado de
conclusdo de curso de
Especializacdo em
Seguranca do Trabalho,
com carga horéria minima
de 360h

Médico

Camara Nacional de Modelos de Licitagdes e Contratos da Consultoria-Geral da Unido
Modelo de Termo de Referéncia para Obras e Servigos, exceto TIC — Licitagdo e Contratagdo Direta - Lei n° 14.133, de 2021

Medicina do Trabalho

Aprovado pela Secretaria de Gestdo e Inovagao
Identidade visual pela Secretaria de Gestdo e Inovagao

Atualizagdo: ABR/2025

Rio de Janeiro

Curso Superior em
Medicina e registro no
Conselho Regional de
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a) Residéncia Médica em
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concedido pela
Associacao Nacional de
Medicina do Trabalho ou
Associacdo Médica
Brasileira
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Médico

Medicina do Viajante

Rio de Janeiro
E

carg

Curso Superior em
Medicina e registro no
Conselho Regional de
Medicina, acrescido de
certificado de conclusdo

Medicina de Viagem, com

de curso de
specializacdo em

a horaria minima de
360h

Meédico

Medicina Fisica e
Reabilitacdo

Rio de Janeiro

b)

R

Curso Superior em
Medicina e registro no
Conselho Regional de
Medicina, acrescido de

a) Residéncia Médica em

em Medicina Fisica e

pela Sociedade Brasileira
de Medicina Fisica e

Medicina Fisica e
Reabilitacdo

ou

Titulo de Especialista
eabilitacdo concedido
Reabilitagdo ou

Associagdo Médica
Brasileira

Médico

Ortopedia e Traumatologia

a

Rio de Janeiro

Medicina e registro no

Curso Superior em

Conselho Regional de
Medicina, acrescido de

) Residéncia Médica em

Ortopedia e Traumatologia

ou

b) Titulo de Especialista
em Ortopedia e

Traumatologia concedido
pelo Sociedade Brasileira

de Ortopedia e
Traumatologia ou
Associacdo Médica
Brasileira

Médico

Camara Nacional de Modelos de Licitagdes e Contratos da Consultoria-Geral da Unido

Patologia
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Curso Superior em
Medicina e registro no
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ou
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pela Sociedade Brasileira
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de Patologia ou
Associagdo Médica
Brasileira

Médico

Proctologia

Rio de Janeiro

Curso Superior em
Medicina e registro no
Conselho Regional de
Medicina, acrescido de

a) Residéncia Médica em
Coloproctologia

ou

b) Titulo de Especialista
em Coloproctologia
concedido pela Sociedade
Brasileira de
Coloproctologia ou
Associacdo Médica
Brasileira

Médico

Psiquiatra

Rio de Janeiro

Curso Superior em
Medicina e registro no
Conselho Regional de
Medicina, acrescido de

a) Residéncia Médica em
Psiquiatria

ou

b) Titulo de Especialista
em Psiquiatria concedido
pela Sociedade Brasileira
de Psiquiatria ou
Associacdo Médica
Brasileira

Médico

Sanitarista

Rio de Janeiro

Curso Superior em
Medicina e registro no
Conselho Regional de
Medicina, acrescido de

a) Residéncia Médica em
Medicina Preventiva e
Social

ou

b) Titulo de Especialista
em Medicina Preventiva e
Social concedido pela
Associagdo Brasileira de
Medicina Preventiva e
Administracdao em Satdde
ou Associacdao Médica
Brasileira

ou

c) Titulo de Mestrado em
Satde Coletiva ou Saude
Publica
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Médico

Urologia

Rio de Janeiro

Curso Superior em
Medicina e registro no
Conselho Regional de
Medicina, acrescido de

a) Residéncia Médica em
Urologia

ou

b) Titulo de Especialista
em Urologia concedido
pela Sociedade Brasileira
de Urologia ou
Associacdo Médica
Brasileira

Psic6logo

Educacional

Rio de Janeiro

Curso Superior em
Psicologia e registro no
Conselho Regional de
Psicologia, acrescido de
certificado de conclusdo
de curso de
Especializacdo em
Psicologia Educacional ou
Psicologia Escolar e
Educacional, com carga
horéria minima de 360h

Psicologo

Geral

Rio de Janeiro ou
Macaé ou Duque de
Caxias

Curso Superior em
Psicologia e registro no
Conselho Regional de
Psicologia

Quimico

Rio de Janeiro ou
Macaé ou Duque de
Caxias

Curso Superior em
Quimica e registro no
Conselho Regional de

Quimica

Técnico Desportivo

Rio de Janeiro ou
Macaé

Curso Superior em
Educacgdo Fisica e registro
no Conselho Regional de
Educacdo Fisica

5.2.1. A remuneragdo serd composta do Vencimento Basico, acrescido do Incentivo a Qualificacdo e das demais Vantagens Pecunidrias

(auxilios) estabelecidas em lei.

a) O valor do Vencimento Bésico para cargos de Nivel de Classificagdo D é de R$ 3.029.90 (trés mil vinte e nove reais e noventa centavos) e,
para os cargos de Nivel de Classificagdo E, o Vencimento Bésico é de R$ 4.967,04 (quatro mil novecentos e sessenta e sete reais e quatro

centavos), segundo o disposto na Lei n° 15.141, de 2 de junho de 2025.

b) A parcela relativa ao Incentivo a Qualificagdo podera ser acrescida ao Vencimento Basico, na forma do que dispdem os artigos 11 e 12-A da

Lein® 11.091, de 12 de janeiro de 2005, sendo estas parcelas ndo acumuléveis:

Nivel de escolaridade formal superior ao previsto para o exercicio do cargo (curso reconhecido pelo
Ministério da Educacao)

Percentual de incentivo a
qualificacdo

Ensino fundamental completo

10%
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Ensino médio completo 15%
Ensino médio profissionalizante ou ensino médio com curso técnico completo 20%
Curso de graduagdo completa 25%
Especializacdo com carga hordria igual ou superior a 360h 30%
Mestrado 52%
Doutorado 75%
c) Vantagens pecunidrias:
Auxilio Alimentacao Auxilio pré-escolar Aucxilio transporte Aucxilio saude
R$ 1.000,00 R$ 484,90 Na forma da legislagdo vigente Na forma da legislacdo vigente

5.3. Prazo para a realizac¢do do concurso.

5.3.1. O prazo para realizacdo do concurso obedecera ao cronograma a seguir, com inicio previsto a partir da assinatura do contrato, podendo ser

alterado por necessidade da UFRJ em concordancia com a CONTRATADA, em conformidade com a legislagdo vigente.

5.3.2. A cronologia para a execugdo do concurso segue a ordem cronoldgica dos eventos conforme a tabela abaixo:

Ordem cronolégica dos eventos

I = inicio das atividades F = fim das atividades

I F I F I F
[Eventos 1 1
[Eventos 2 2
[Eventos 3* 3
[Eventos 4% 4
[Eventos 5 5
Eventos 6 6
[Eventos 7 7

Codigo das atividades relacionadas no cronograma do concurso:

1. Cronograma das atividades relacionadas ao Edital e as inscri¢des no concurso (comum a todos os cargos).

2. Cronograma das atividades relacionadas a aplicacdo das provas objetivas e provas discursivas, e correcdo das provas objetivas e provas discursivas

(cargos de nivel superior).
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3. Cronograma das atividades relacionadas a aplicacdo das provas objetivas e provas discursivas, e correcdo das provas objetivas e provas discursivas
(cargos de nivel médio) — inicia 1 (uma) semana apés o inicio das atividades “2”.

3*. Cronograma das atividades relacionadas a aplicagdo das provas objetivas e provas discursivas, e correcdo das provas objetivas e provas discursivas
(cargos de nivel médio) — inicia 1 (uma) semana ap6s o inicio das atividades “2”.

4. Cronograma das atividades relacionadas a distribuicdo das vagas reservadas as pessoas pretas e pardas, indigenas e quilombolas e vagas reservadas as
pessoas com deficiéncia apds o término do “Cronograma das atividades relacionadas a aplicacdo das provas objetivas e provas discursivas, e corregao
das provas objetivas e provas discursivas (cargos de nivel médio)” e término do “Cronograma das atividades relacionadas a aplicacdo das provas
objetivas e provas discursivas, e correcdo das provas objetivas e provas discursivas (cargos de nivel superior)”.

4*. Cronograma das atividades relacionadas a distribuicdo das vagas reservadas as pessoas pretas e pardas, indigenas e quilombolas e vagas reservadas
as pessoas com deficiéncia apds o término do “Cronograma das atividades relacionadas a aplicagdo das provas objetivas e provas discursivas, e corregdo
das provas objetivas e provas discursivas (cargos de nivel médio)” e término do “Cronograma das atividades relacionadas a aplicagdo das provas
objetivas e provas discursivas, e correcao das provas objetivas e provas discursivas (cargos de nivel superior) — inicia ap6s o término do “Cronograma
das atividades relacionadas a aplicacdo das provas objetivas e provas discursivas, e correcdo das provas objetivas e provas discursivas (cargos de nivel
médio)” e término do “Cronograma das atividades relacionadas a aplicacdo das provas objetivas e provas discursivas, e correcdo das provas objetivas e
provas discursivas (cargos de nivel superior)”.

5. Cronograma das atividades relacionadas aos cargos de nivel superior até o final do concurso.

6. Cronograma das atividades relacionadas aos cargos de nivel médio SEM prova pratica até o final do concurso.
7. Cronograma das atividades relacionadas ao cargo de nivel médio COM prova pratica até o final do concurso.
Legenda do cronograma:

Cargos de nivel superior: Administrador, Analista de Tecnologia da Informacdo (Sistemas, Redes e Suporte e Infraestrutura), Assistente Social,
Engenheiro (Civil, Elétrico e Telecomunicagoes), Engenheiro de Seguranca do Trabalho, Médico (Medicina do Trabalho, Medicina do Viajante,
Medicina Fisica e Reabilitacdo, Patologia, Ortopedia e Traumatologia, Proctologia, Psiquiatra, Sanitarista e Urologia), Psicdlogo (Educacional e Geral),
Quimico e Técnico Desportivo.

Cargos de nivel médio: Assistente em Administracdo, Técnico de Laboratério (Anélises Clinicas, Biologia, Biotério, Colecdes Geopaleontoldgicas,
Colegdes Zoolbgicas, Farmécia, Fisica, Patologia Clinica e Quimica), Técnico de Tecnologia da Informagdo (Sistemas, Redes e Suporte e Infraestrutura)
e Técnico em Contabilidade.

Todos os cargos: cargos de nivel superior e cargos de nivel médio.

Cargos de nivel médio SEM prova pratica: Assistente em Administracdo, Técnico de Tecnologia da Informacdo (Sistemas, Redes e Suporte e
Infraestrutura) e Técnico em Contabilidade.

Cargos de nivel médio COM prova pratica: Técnico de Laboratério (Andlises Clinicas, Biologia, Biotério, Cole¢des Geopaleontolégicas, Colecoes
Zoolégicas, Farmdcia, Fisica, Patologia Clinica e Quimica).

Cronograma do concurso

Cronograma das atividades relacionadas ao Edital e as inscri¢des no concurso (comum a todos os cargos)

Responsavel Prazo estimado para
Atividade Evento | (CONTRATADA ou realizacao em dias
UFRJ) corridos
Assinatura do contrato ED1 CONTRATADA e UFRJ -X-

1 dia, em até 3 dias ap6s assinatura do

Reunido inicial entre UFRJ e CONTRATADA ED2 CONTRATADA e UFRJ contrato

Apresentacdo, discussdo e fechamento do
Edital do concurso entre UFRJ e ED3 CONTRATADA e UFRJ
CONTRATADA . . , .

15 dias, a partir do término

do evento ED2

Camara Nacional de Modelos de Licitagdes e Contratos da Consultoria-Geral da Unido

Modelo de Termo de Referéncia para Obras e Servigos, exceto TIC — Licitagdo e Contratagdo Direta - Lei n° 14.133, de 2021

Aprovado pela Secretaria de Gestdo e Inovagio 12 de 80
Identidade visual pela Secretaria de Gestdo e Inovagao

Atualizagdo: ABR/2025



Apresentacdo, discussdo e fechamento do ED4 CONTRATADA e UFRJ
cronograma do concurso
Divulgacédo do Edital do concurso na internet ED5S CONTRATADA
1 dia, em até 3 dias a partir
do término do evento ED4
Publicacio do Edital do concurso no DOU EDG6 UFRJ
Periodo do pedido de impugnacéo do Edital ED7 CONTRATADA 2 dias, a partir do dia subsequente ao
do concurso término do evento ED5
Julgamento do pedido de impugnacdo do 4 dias, a partir do dia subsequente ao
NTRATADA
Edital do concurso ED8 co término do evento ED7
Divulgacéo do resultado do pedido de
NTRATADA
impugnacéo do Edital do concurso ED9 co
Divulgacéo da retificacdo do Edital do
concurso em caso de alteracdo em funcgdo de . ] ]
aceitagdo de impugnacdo do Edital do ED10 CONTRATADA 1 dia, em até 3 dias a partir
concurso na internet do término do evento ED8
Publicacdo de retificacdo do Edital do
| a funca
concur§o e~m cas_o dea terei(;ao em 'ungao de ED11 UFRJ
aceitacdo de impugnacéo do Edital do
concurso publico no DOU
Periodo de inscri¢des pela internet IN1 CONTRATADA 30 dias, a partir c};)thrmmo do evento
Per{ . . ~
erfodo do pedido de isengao do pagamento IN2 CONTRATADA 5 dias, a partir do inicio do evento IN1
da taxa de inscrigdo pela internet
Divulgacdo do resultado preliminar do pedido . PR . P
de isencdo do pagamento da taxa de inscrigdo IN3 CONTRATADA 1 dia, em até di (il\?esniop;iltg do término
na internet
Periodo de interposicdo de recurso contra o 2 dias. a partir do dia subseduente ao
resultado preliminar do pedido de isencéo do L.
ltad liminar d dido de i dod IN4 CONTRATADA , telzmmo do evento 11(31 3
pagamento da taxa de inscricdo pela internet
Julgamento do recurso contra o resultado 4 dias. a partir do dia subsequente ao
preliminar do pedido de isen¢do do IN5 CONTRATADA ’ téP; mino do evento Il(\ll 4
pagamento da taxa de inscricdo
Divulgacdo do resultado do julgamento do
recurso contra o resultado preliminar do
pedido de isencdo do pagamento da taxa de ING CONTRATADA 1 dia, em até 3 dias a partir do término

inscricdo e divulgagdo do resultado final do
pedido de isencdo do pagamento da taxa de
inscricdo na internet

do evento IN5

Camara Nacional de Modelos de Licitagdes e Contratos da Consultoria-Geral da Unido
Modelo de Termo de Referéncia para Obras e Servigos, exceto TIC — Licitagdo e Contratagdo Direta - Lei n° 14.133, de 2021

Aprovado pela Secretaria de Gestdo e Inovagao
Identidade visual pela Secretaria de Gestdo e Inovagao
Atualizagdo: ABR/2025

13 de 80



Divulgacdo da relagdo preliminar dos
candidatos que concorrem as vagas reservadas
as pessoas pretas e pardas, indigenas e
quilombolas na internet

IN7

CONTRATADA

1 dia, em até 10 dias a partir do término
do evento IN1

Periodo de interposicdo de recurso contra a
relacdo preliminar dos candidatos que
concorrem as vagas reservadas as pessoas
pretas e pardas, indigenas e quilombolas pela
internet

IN8

CONTRATADA

2 dias, a partir do dia subsequente ao
término do evento IN7

Julgamento do recurso contra a relacao
preliminar dos candidatos que concorrem as
vagas reservadas as pessoas pretas e pardas,

indigenas e quilombolas

IN9

CONTRATADA

5 dias, a partir do dia subsequente ao
término do evento IN8

Divulgacao do resultado do julgamento do
recurso contra a relacdo preliminar dos
candidatos que concorrem as vagas reservadas
as pessoas pretas e pardas, indigenas e
quilombolas e divulgacdo da relagdo final dos
candidatos que concorrem as vagas reservadas
as pessoas pretas e pardas, indigenas e
quilombolas na internet

IN10

CONTRATADA

1 dia, em até 5 dias, a partir do término
do evento IN9

Divulgacdo da relagdo preliminar dos
candidatos que concorrem as vagas reservadas
as pessoas com deficiéncia na internet

IN11

CONTRATADA

1 dia, em até 10 dias a partir do término
do evento IN1

Periodo de interposicdo de recurso contra a
relacdo preliminar dos candidatos que
concorrem as vagas reservadas as pessoas
com deficiéncia pela internet

IN12

CONTRATADA

2 dias, a partir do dia subsequente ao
término do evento IN11

Julgamento do recurso contra a relagdo
preliminar dos candidatos que concorrem as
vagas reservadas as pessoas com deficiéncia

IN13

CONTRATADA

5 dias, a partir do dia subsequente ao
término do evento IN12

Divulgacao do resultado do julgamento do
recurso contra a relacdo preliminar dos
candidatos que concorrem as vagas reservadas
as pessoas com deficiéncia e divulgacao da
relacdo final dos candidatos que concorrem as
vagas reservadas as pessoas com deficiéncia
na internet

IN14

CONTRATADA

1 dia, em até 5 dias, a partir do término
do evento IN13

Divulgacdo da relagdo preliminar dos
candidatos que solicitaram atendimento
especial para o dia das provas na internet

IN15

CONTRATADA

1 dia, em até 10 dias a partir do término
do evento IN1

Periodo de interposicdo de recurso contra a
relacdo preliminar dos candidatos que
solicitaram atendimento especial para o dia
das provas pela internet

IN16

CONTRATADA

2 dias, a partir do dia subsequente ao
término do evento IN15
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IN17
Julgamento do recurso contra a relagdo CONTRATADA

preliminar dos candidatos que solicitaram
atendimento especial para o dia das provas

5 dias, a partir do dia subsequente ao
término do evento IN16

Divulgacdo do resultado do julgamento do
recurso contra a relacdo preliminar dos
candidatos que solicitaram atendimento

especial para o dia das provas e divulgacdo da IN18 CONTRATADA
relacdo final dos candidatos que solicitaram
atendimento especial para o dia das provas na
internet

1 dia, em até 5 dias, a partir do término
do evento IN17

Divulgacao do resultado preliminar das
o P IN19

L2 . CONTRATADA
inscri¢des homologadas na internet

1 dia, em até 5 dias a partir do término
do evento IN10, IN14, IN18

Periodo de interposicdo de recurso contra o
resultado preliminar das inscri¢des IN20 CONTRATADA
homologadas pela internet

2 dias, a partir do dia subsequente ao
término do evento IN19

das provas objetivas na internet

Julgamento do recurso contra o resultado IN21 CONTRATADA 5 dias, a partir do dia subsequente ao
preliminar das inscri¢des homologadas término do evento IN20
Divulgacao do resultado do julgamento do
recurso contra o resultado preliminar das 1 dia, em até 3 dias, a partir do término
CONTRATADA
inscricoes homologadas e resultado final das IN22 do evento IN21
inscrigdes homologadas na internet
Divulgacéo da relagdo candidato x vaga antes IN23 CONTRATADA 1 dia, em até 3 dias, a partir do término

do evento IN22

Cronograma das atividades relacionadas a aplicacdo das provas objetivas e provas discursivas, e correcio das provas objetivas e provas

discursivas (cargos de nivel superior)

Responsavel
Atividade Evento [(CONTRATADA ou
UFRJ)

Prazo estimado para
realizacao em dias corridos

Provas objetivas

Divulgacéo do Edital de convocacao para as
provas objetivas e provas discursivas e
divulgacdo dos locais de realizagdo das 10 CONTRATADA
provas objetivas e provas discursivas na

internet

Publicacgdo do Edital de convocagdo para as
provas objetivas e provas discursivas e
divulgacdo dos locais de realizacio das 12 UFRJ
provas objetivas e provas discursivas no

DOU

1 dia, em até 10 dias, antes
do inicio do evento 14
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preliminar das provas discursivas

Aplicagdo das provas objetivas e provas 14 CONTRATADA 1 dia, em até 30 dias ap6s o término do
discursivas (turno manha) evento IN1
Divulgacao do gabarito preliminar das 16 CONTRATADA 1 dia, em até 2 dias ap6s o término do
provas objetivas na internet evento 14
Periodo de interposicdo de recurso contra o 2 dias. a partir do dia subseduente ao
gabarito preliminar das provas objetivas 18 CONTRATADA ’ tel')rrnino do evento EG
pela internet
Julgamento do recurso contra o gabarito 20 CONTRATADA 15 dias, a partir do dia subsequente ao
preliminar das provas objetivas término do evento 18
Divulgacéo do resultado do julgamento do
recurso contra o gabarito preliminar das
provas objetivas, divulgacdo do gabarito 1 dia, em até 5 dias ap6s o término do
CONTRATADA
definitivo das provas objetivas e divulgacdo 22 evento 20
do resultado preliminar das provas objetivas
na internet
Periodo de interposicdo de recurso contra o 2 dias. a partir do dia subsequente ao
resultado preliminar das provas objetivas 24 CONTRATADA ’ tgrrnino do evento ;2
pela internet
Julgamento do recurso contra o resultado 26 CONTRATADA 3 dias, a partir do dia subsequente ao
preliminar das provas objetivas término do evento 24
Divulgacao do resultado do julgamento do
recurso contra o resultado preliminar das 28 CONTRATADA 1 dia, em até 3 dias ap6s o término do
provas objetivas e divulgacdo do resultado evento 26
final das provas objetivas na internet
Divulgacdo da relagdo dos candidatos que 30 CONTRATADA 1 dia, em até 5 dias apés o término do
terdo a prova discursiva corrigida na internet evento 28
Provas discursivas
1di té 15 di 6s 0 término d
Correcdo das provas discursivas 48 CONTRATADA 1a, € ate 145 apos 0 termino do
¢ P evento 30
Divulgacdo do resultado preliminar das 50 CONTRATADA
provas discursivas na internet
1 dia, em até 3 dias ap6s o término do
evento 48
Divulgacéo d lho d do d
ivulgacéo 9 espe. o da c.orregao as 52 CONTRATADA
provas discursivas na internet
Periodo de interposicdo de recurso contra o 2 dias. a partir do dia subseduente ao
resultado preliminar das provas discursivas 54 CONTRATADA ’ tgrrnino do evento SO
pela internet
Julgamento do recurso contra o resultado 56 CONTRATADA 5 dias, a partir do dia subsequente ao

término do evento 54
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Divulgacao do resultado do julgamento do
recurso contra o resultado preliminar das
provas discursivas e divulgacdo do
resultado final das provas discursivas na
internet

58

CONTRATADA

1 dia, em até 5 dias ap6s o término do

evento 56

Cronograma das atividades relacionadas a aplicacdo das provas objetivas e provas discursivas, e correcio das provas objetivas e provas

discursivas (cargos de nivel médio)

Atividade

Evento

Responsavel
(CONTRATADA ou
UFRJ)

Prazo estimado para
realizacdo em dias
corridos

Provas objetivas

Divulgacdo do Edital de convocacdo para as
provas objetivas e provas discursivas e

internet

divulgacdo dos locais de realizagdo das 10 CONTRATADA
provas objetivas e provas discursivas na . , .
internet 1 dia, em até 10 dias,
antes do inicio do
evento 14
Publicacdo do Edital de convocagao para as
provas objetivas e provas discursivas e 12 UFRJ
divulgacdo dos locais de realizagdo das
provas objetivas e provas discursivas no DOU
Aplicacdo das provas objetivas e provas 14 CONTRATADA 1 dia, em até 30 dias ap6s o
discursivas (turno manha) término do evento IN1
Divulgacado do gabarito preliminar das provas 16 CONTRATADA 1 dia, em até 2 dias ap6s o término
objetivas na internet do evento 14
Periodo de interposicdo de recurso contra o 5 dias. a partir do dia subsequente
gabarito preliminar das provas objetivas pela 18 CONTRATADA a’o tel?rrnino do evento 36
internet
Julgamento do recurso contra o gabarito 15 dias, a partir do dia
gamento 08 20 CONTRATADA subsequente ao término do evento
preliminar das provas objetivas 18
Divulgacéo do resultado do julgamento do
recurso contra o gabarito preliminar das
provas objetivas, divulgacdo do gabarito 22 CONTRATADA 1 dia, em até 5 dias ap6s o término
definitivo das provas objetivas e divulgacdo do evento 20
do resultado preliminar das provas objetivas
na internet
Periodo de interposicdo de recurso contra o 5 dias. a partir do dia subsequente
resultado preliminar das provas objetivas pela
Itado preliminar das p bjetivas pel 24 CONTRATADA »ap q

ao término do evento 22
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Julgamento do recurso contra o resultado 26 CONTRATADA 3 dias, a partir do dia subsequente
preliminar das provas objetivas ao término do evento 24
Divulgacao do resultado do julgamento do
recurso contra o resultado preliminar das 28 CONTRATADA 1 dia, em até 3 dias ap6s o término
provas objetivas e divulgacdo do resultado do evento 26
final das provas objetivas na internet
Divulgacdo da relagdo dos candidatos que 1 dia, em até 5 dias ap6s o término
CONTRATADA
terdo a prova discursiva corrigida na internet 30 do evento 28
Provas discursivas
1di té 15 di ¢
Correcdo das provas discursivas 48 CONTRATADA ltae"rfnnilna(l) ‘(310 ev;ioaggs ©
Divulgacao do resultado preliminar das 50 CONTRATADA
provas discursivas na internet
1 dia, em até 3 dias ap6s o término
do evento 48
Divulgacao do espelho da correcdo das 52 CONTRATADA
provas discursivas na internet
Periodo de interposicdo de recurso contra o 5 dias. a partir do dia subsequente
resultado preliminar das provas discursivas 54 CONTRATADA a’o tlé)rmino do evento ;10
pela internet
Julgamento do recurso contra o resultado 56 CONTRATADA 5 dias, a partir do dia subsequente
preliminar das provas discursivas ao término do evento 54
Divulgacdo do resultado do julgamento do
recurso contra o resultado preliminar das 58 CONTRATADA 1 dia, em até 5 dias ap6s o término
provas discursivas e divulgacdo do resultado do evento 56
final das provas discursivas na internet

Cronograma das atividades relacionadas a distribuicdo das vagas reservadas as pessoas pretas e pardas, indigenas e quilombolas e vagas
reservadas as pessoas com deficiéncia apos o término do “Cronograma das atividades relacionadas a aplicacdo das provas objetivas e provas
discursivas, e correcdo das provas objetivas e provas discursivas (cargos de nivel médio)” e término do “Cronograma das atividades
relacionadas a aplicacdo das provas objetivas e provas discursivas, e correcao das provas objetivas e provas discursivas (cargos de nivel

superior)”

indigenas e quilombolas e vagas reservadas as
pessoas com deficiéncia na internet
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Atividade Evento Responsavel Prazo estimado para realizacao

(CONTRATADA ou UFRJ) em dias corridos
Divulgacdo do Edital de sorteio para distribuicdo 1 dia, em até 5 dias ap6s o término
das vagas reservadas as pessoas pretas e pardas, DV1 CONTRATADA do evento 58 do Cronograma das

atividades relacionadas a
aplicacao das provas objetivas e
provas discursivas, e correcdo das
provas objetivas e provas
discursivas (cargos de nivel
superior) e do evento 58 do
Cronograma das atividades
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DV2 UFRJ relacionadas a aplicacao das

Publicagdo do Edital de sorteio para distribuigdo provas objetivas e provas

das vagas reservadas as pessoas pretas e pardas, discursivas, e correcio das provas

indigenas e quilombolas e vagas reservadas as objetivas e provas discursivas

pessoas com deficiéncia no DOU (cargos de nivel médio)

Realizacdo do sorteio para distribuicdo das vagas

rese.rvadas as pessoas pretas e par‘das, indigenas e DV3 CONTRATADA 1 dia, em até 5 dias apds o término

quilombolas e vagas reservadas as pessoas com do evento DV1

deficiéncia
Divulgacdo da retificacdo do Edital do concurso
com a distribuicdo das vagas reservadas as

pessoas pretas e pardas, indigenas e quilombolas e DV4 CONTRATADA

vagas reservadas as pessoas com deficiéncia na

internet
1 dia, em até 5 dias apds o término
do evento DV3
Publicacdo da retificacdo do Edital do concurso
ptiblico com a distribuicdo das vagas reservadas
as pessoas pretas e pardas, indigenas e DV5 UFRJ
quilombolas e vagas reservadas as pessoas com
deficiéncia no DOU

Cronograma das atividades relacionadas aos cargos de nivel superior até o final do concurso

Atividade Evento Responsavel Prazo estimado para realizacao em dias
(CONTRATADA ou UFRJ) corridos
1 dia, em até 5 dias ap6s o término do
. N . - Cronograma das atividades relacionadas
Encaminhar para a UFRJ a relagdo de candidatos que serdo 2 aplicacio das provas obietivas e provas
convocados para o procedimento de confirmacao 10 CONTRATADA P . ¢ . P . ] P
X ~ discursivas, e corre¢ao das provas
complementar a autodeclaracdo para pessoas negras . L. . .
objetivas e provas discursivas (cargos de
nivel superior)
Encaminhar para a CONTRATADA as informagdes para a
convocacao dos candidatos para o procedimento de 12 UFRJ 1 dia, em até 5 dias ap6s o término do
confirmacdo complementar a autodeclaracdo para pessoas evento 10
negras (data, horario e local)
Divulgacado do Edital de convocagdo para o procedimento . S , ..
1 dia, em até 3 dias ap6s o término do
de confirmagdo complementar a autodeclaragdo para 14 CONTRATADA ! eVlent0p12 !
pessoas negras na internet
Publicagéo do Edital de convocacdo para o procedimento . o s . —
uorcac . ~ ! v (;‘ paraop N ! 1 dia, em até 3 dias ap6s o término do
de confirmacdo complementar a autodeclaracdo para 16 UFRJ
evento 12
pessoas negras no DOU
Encaminhar para a UFRJ os documentos/relatérios
Tlecessiérios paraa realiz‘agéo do proceiiimento de 18 CONTRATADA 1 dia, em até 3 dias apds o término do
confirmagdo complementar a autodeclaragédo para pessoas evento 12
negras
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1 dia, em até 3 dias ap6s o término do

divulgacdo do resultado final do procedimento de
confirma¢do complementar a autodeclaragdo para pessoas
negras na internet

Encaminhar para a CONTRATADA o curriculo dos evento 12
membros da comissdo de confirmacdo complementar a 20 CONTRATADA
autodeclaragdo para pessoas negras e dos membros da
comissdo recursal de confirmacdo complementar a
autodeclaracdo para pessoas negras
Divulgacéo do curriculo dos membros da comissao de
confirmacdo complementar a autodeclaracdo para pessoas . N , ..
1 dia, em até 2 dias ap6s o término do
negras e dos membros da comissdo recursal de 22 CONTRATADA e eVlentOPZ 0 !
confirmacdo complementar a autodeclaracdo para pessoas
negras na internet
Realizacdo do procedimento de confirmacdo 4 UFRJ 5 dias, em até 10 dias apds o término do
complementar a autodeclaracdo para pessoas negras evento 16
Encaminhar para a CONTRATADA o resultado preliminar . P . L.
. . ~ N 1 dia, em até 5 dias apés o término do
do procedimento de confirmacdo complementar a 26 UFRJ evento 24
autodeclaracdo para pessoas negras
Divulgacéo do resultado preliminar do procedimento de . Y e , .
1d té 3 d t d
confirmacdo complementar a autodeclaracdo para pessoas 28 CONTRATADA 13, em ate evlea[?tSPZOg o termino co
negras na internet
Periodo de envio do parecer da NAO CONFIRMAGAO da 5 dias. a partir do dia subsequente ao
autodeclaracdo no procedimento de confirmagdo 30 CONTRATADA ’ p . q
. ~ término do evento 28
complementar a autodeclaracdo para pessoas negras
Interposicdo de recurso contra o resultado preliminar do 2 dias. a partir do dia subsequente ao
procedimento de confirmacdo complementar a 32 CONTRATADA ’ p . q
N . término do evento 30
autodeclaracdo para pessoas negras pela internet
Julgamento do recurso contra o resultado preliminar do . . .
. . - N 5 dias, a partir do dia subsequente ao
procedimento de confirmacdo complementar a 34 UFRJ .
~ término do evento 32
autodeclaragao para pessoas negras
Encaminhar para a CONTRATADA o resultado do
julgamento do recurso contra o resultado preliminar do
procedimento de confirmacdo complementar a 36 UFRJ 1 dia, em até 2 dias ap6s o término do
autodeclaragdo para pessoas negras e o resultado final do evento 34
procedimento de confirmacdo complementar a
autodeclaragao para pessoas negras
Divulgacdo do resultado do julgamento do recurso contra o
resultado preliminar do procedimento de confirmacdo
complementar a autodeclaracdo para pessoas negras e 38 CONTRATADA 1 dia, em até 3 dias ap6s o término do

evento 36

Procedimento de verificacio documental complementar para pessoas indigenas

Divulgacao da relagdo dos candidatos que realizardo o
procedimento de verificacdo documental complementar
para pessoas indigenas na internet

40

CONTRATADA

1 dia, em até 3 dias ap6s o término do
evento 36

Camara Nacional de Modelos de Licitagdes e Contratos da Consultoria-Geral da Unido

Modelo de Termo de Referéncia para Obras e Servigos, exceto TIC — Licitagdo e Contratagdo Direta - Lei n° 14.133, de 2021

Aprovado pela Secretaria de Gestdo e Inovagao
Identidade visual pela Secretaria de Gestdo e Inovagao
Atualizagdo: ABR/2025

20 de 80




Encaminhar para a UFRJ os documentos/relatdrios
necessarios para a realizacdo do procedimento de 42 CONTRATADA 1 dia, em até 3 dias apds o término do
verificacdo documental complementar para pessoas evento 40
indigenas
Encaminhar para a CONTRATADA o curriculo dos
membros da comissdo de verificagdo documental . P , S
o 1 dia, em até 3 dias ap6s o término do
complementar para pessoas indigenas e dos membros da 44 UFRJ
. e evento 42
comissao recursal de verificacdo documental
complementar para pessoas indigenas
Divulgacdo do curriculo dos membros da comissdo de
verificagdo documental complementar para pessoas . PR . o
L, . 1 dia, em até 2 dias ap6s o término do
indigenas e dos membros da comissdo recursal de 46 CONTRATADA eventorll 4
verificagdo documental complementar para pessoas
indigenas na internet
Realizacdo do procedimento de verificagdo documental 48 UFRJ 3 dias, em até 10 dias ap6s o término do
complementar para pessoas indigenas pela internet evento 40
Divulgacéo do resultado preliminar do procedimento de
27 1 dia, em até 2 dias ap6s o término do
verificagdo documental complementar para pessoas 50 CONTRATADA eventoiS
indigenas na internet
Interposicdo de recurso contra o resultado preliminar do 2 dias. a partir do dia subsequente ao
procedimento de verificagdo documental complementar 52 CONTRATADA ’ p . q
L . término do evento 50
para pessoas indigenas pela internet
Julgamento do recurso contra o resultado preliminar do . . .
. e 3 dias, a partir do dia subsequente ao
procedimento de verificagdo documental complementar 54 UFRJ .
L . término do evento 52
para pessoas indigenas pela internet
Divulgacdo do resultado do julgamento do recurso contra o
resultado preliminar do procedimento de verificacdo
documental complementar para pessoas indigenas e 1 dia, em até 3 dias ap6s o término do
cumenta’ comp para p el 56 CONTRATADA P
divulgacgdo do resultado final do procedimento de evento 54
verificagdo documental complementar para pessoas
indigenas na internet

Procedimento de verificacao documenta

1 complementar para pessoas quilombolas

Divulgacao da relagdo dos candidatos que realizardo o
procedimento de verificagdo documental complementar
para pessoas quilombolas na internet

60

CONTRATADA

1 dia, em até 3 dias ap6s o término do
evento 36

Encaminhar para a UFRJ os documentos/relatdrios
necessarios para a realizacdo do procedimento de
verificagdo documental complementar para pessoas
quilombolas

62

CONTRATADA

1 dia, em até 3 dias ap6s o término do
evento 60

Encaminhar para a CONTRATADA o curriculo dos
membros da comissdo de verificagdo documental
complementar para pessoas quilombolas e dos membros da
comissao recursal de verificacdo documental
complementar para pessoas quilombolas

64

UFRJ

1 dia, em até 3 dias ap6s o término do
evento 62
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Divulgacao do curriculo dos membros da comissao de
verificagdo documental complementar para pessoas

1 dia, em até 2 dias ap6s o término do

divulgacdo do resultado final do procedimento de
verificagdo documental complementar para pessoas
quilombolas na internet

quilombolas e dos membros da comisséo recursal de 66 CONTRATADA evento 64
verificagdo documental complementar para pessoas
quilombolas na internet

Realizacdo do procedimento de verificagdo documental 68 UFRJ 3 dias, em até 10 dias ap6s o término do

complementar para pessoas quilombolas pela internet evento 60
Divulgacéo do resultado preliminar do procedimento de . P , .

1d té2d t d
verificagdo documental complementar para pessoas 70 CONTRATADA 13, em ate evlearftzp6085 o termino co
quilombolas na internet
Interposicdo de recurso contra o resultado preliminar do 2 dias. a partir do dia subsequente ao
procedimento de verificagdo documental complementar 72 CONTRATADA ’ p . q
. . término do evento 70
para pessoas quilombolas pela internet
Julgamento do recurso contra o resultado preliminar do . . .
. e 3 dias, a partir do dia subsequente ao
procedimento de verificagdo documental complementar 74 UFRJ .
. . término do evento 72
para pessoas quilombolas pela internet
Divulgacado do resultado do julgamento do recurso contra o

resultado preliminar do procedimento de verificagdo

documental complementar para pessoas quilombolas e 76 CONTRATADA 1 dia, em até 3 dias ap6s o término do

evento 74

Procedimento de caracterizac¢io da deficiéncia

Divulgacdo do Edital de convocagdo para o procedimento

1 dia, em até 10 dias ap6s o término do
Cronograma das atividades relacionadas
a aplicacao das provas objetivas e provas

procedimento de caracterizagao da deficiéncia

N S . PCD10 CONTRATADA . . .
de caracterizacdo da deficiéncia na internet discursivas, e correcao das provas
objetivas e provas discursivas (cargos de
nivel superior)
1 dia, em até 10 dias apds o término do
Cronograma das atividades relacionadas
Publicacdo do Edital de convocagao para o procedimento PCD12 UFRJ a aplicacao das provas objetivas e provas
de caracterizacdo da deficiéncia no DOU discursivas, e correcdo das provas
objetivas e provas discursivas (cargos de
nivel superior)
Realizacdo do procedlr}lg?to .de caracterizagao da PCD14 CONTRATADA 3 dias, em até 10 dias ap6s o término do
deficiéncia evento PCD10
Divulgacado do rf-zsultNado preh.m.lAnar‘ do pr.ocedlmento de PCD16 CONTRATADA 1 dia, em até 3 dias ap6s o término do
caracterizagdo da deficiéncia na internet evento PCD14
Perfodo de envio do parecer da NAO 2 dias, em até 1 dia apds o término do
CARACTERIZAGAO DA DEFICIENCIA no PCD18 CONTRATADA ’ P

evento PCD16
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PCD20 CONTRATADA
2 dias, a partir do dia subsequente ao

Interposicdo de recurso contra o resultado preliminar do
término do evento PCD18

procedimento de caracteriza¢do da deficiéncia pela internet

Divulgacado do resultado do julgamento do recurso contra o
resultado 'pr'eihm'lnar (.:10 procsdlmento de caralcterlza(;ao da PCD22 CONTRATADA
deficiéncia e divulgacgdo do resultado final do
procedimento de caracterizagdo da deficiéncia na internet

1 dia, em até 5 dias ap6s o término do
evento PCD20

Resultado final do concurso

Divulgacdo do Edital do resultado final do concurso

ptiblico para os cargos de NIfVEL SUPERIOR e 1 dia, em até 5 dias ap6s o término do
divulgacdo do Edital de homologa(;éo’do resultado final do 80 CONTRATADA ’ evento 38
concurso publico para os cargos de NIVEL SUPERIOR na
internet

Publicacdo do Edital do resultado final do concurso

ptiblico para os cargos de NIVEL SUPERIOR e 1 dia. em até 5 dias apés o término do
divulgacdo do Edital de homologacao do resultado final do 82 UFRJ ’ eventop3 3
concurso ptiblico para os cargos de NIVEL SUPERIOR no
DOU

Entrega da documentacio para nomeacao/posse

1 dia, em até 10 dias, ap6s o término do

Divulgacédo da convocagao para entrega da documentagao 90 CONTRATADA
evento 80

para nomeacdo/posse na internet

2di té 5 di 6s o término d
Entrega da documentacdo para nomeagao/posse 92 CONTRATADA 1as, em ate evleft’oag(())s o termino co

2 dias, em até 3 dias ap6s o término do

Encaminhar para a UFRJ a documentagdo para nomeagao 94 CONTRATADA
/posse evento 92
Cronograma das atividades relacionadas aos cargos de nivel médio SEM prova pratica até o final do concurso
.. Responsavel Prazo estimado para realizacao em dias
Atividad Event
tvidade vento 1 (CONTRATADA ou UFRJ) corridos

1 dia, em até 5 dias ap6s o término do
Cronograma das atividades relacionadas

Encaminhar para a UFRJ a relacdo de candidatos que serdo 3 aplicacio das provas obietivas e provas
convocados para o procedimento de confirmagao 10 CONTRATADA P . ¥ . P N J P
R ~ discursivas, e correcao das provas
complementar a autodeclaragdo para pessoas negras . . .
objetivas e provas discursivas (cargos de

nivel médio)

Encaminhar para a CONTRATADA as informagdes para a

convocacdo dos candidatos para o procedimento de 1 UFRJ

confirmacdo complementar a autodeclaragdo para pessoas
negras (data, horario e local)

1 dia, em até 5 dias ap6s o término do
evento 10
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1 dia, em até 3 dias ap6s o término do

autodeclaragdo para pessoas negras e o resultado final do
procedimento de confirmagdo complementar a
autodeclaragdo para pessoas negras

. . . . . 14 CONTRATADA
Divulgacdo do Edital de convocagdo para o procedimento evento 12
de confirmacdo complementar a autodeclaragdo para
pessoas negras na internet
Publicacdo do Edital de convocagdo para o procedimento . o s . P
uvtcac . N ' v g\ P pr N ' 1 dia, em até 3 dias ap6s o término do
de confirmacdo complementar a autodeclaracdo para 16 UFRJ
evento 12
pessoas negras no DOU
Encaminhar para a UFRJ os documentos/relatérios
FIECGSS:HHOS para a reahz‘agao do proceihmento de 18 CONTRATADA 1 dia, em até 3 dias ap6s o término do
confirmagdo complementar a autodeclaragédo para pessoas evento 12
negras
Encaminhar para a CONTRATADA o curriculo dos
membros da comissdo de confirmacdo complementar a 1 dia. em até 3 dias apés o término do
autodeclaracdo para pessoas negras e dos membros da 20 CONTRATADA ’ event0p12
comissdo recursal de confirmacdo complementar a
autodeclaragdo para pessoas negras
Divulgacdo do curriculo dos membros da comissdo de
confirmacdo complementar a autodeclaragdo para pessoas . P , ..
1 dia, té 2 d t d
negras e dos membros da comissdo recursal de confirmacdo 22 CONTRATADA 13, em ate evl:jtsp;os 0 termino co
complementar a autodeclaragdo para pessoas negras na
internet
Realizagdo do procedimento de confirmagdo complementar 24 UFRJ 5 dias, em até 10 dias ap6s o término do
a autodeclaracdo para pessoas negras evento 16
Encaminhar para a CONTRATADA o resultado preliminar . P . L.
. . ~ N 1 dia, em até 5 dias ap6s o término do
do procedimento de confirmacdo complementar a 26 UFRJ evento 24
autodeclaracdo para pessoas negras
Divulgagdo do resultado preliminar do procedimento de . o s . -
~ N ~ 1 dia, té 3 d t d
confirmacdo complementar a autodeclaracdo para pessoas 28 CONTRATADA 13 e ate evljljtgp;g o fermino co
negras na internet
Periodo de envio do parecer da NAO CONFIRMACAO da 9 dias. a partir do dia subsequente ao
autodeclaragdo no procedimento de confirmacéo 30 CONTRATADA ’ p . q
L ~ término do evento 28
complementar a autodeclaracdo para pessoas negras
Interposicdo de recurso contra o resultado preliminar do 9 dias. a partir do dia subsequente ao
procedimento de confirmacdo complementar a 32 CONTRATADA ’ p . q
~ . término do evento 30
autodeclaragdo para pessoas negras pela internet
Julgamento do recurso contra o resultado preliminar do . . .
. . - L 5 dias, a partir do dia subsequente ao
procedimento de confirmagdo complementar a 34 UFRJ ..
~ término do evento 32
autodeclaragdo para pessoas negras
Encaminhar para a CONTRATADA o resultado do
julgamento do recurso contra o resultado preliminar do
procedimento de confirmacdo complementar a 36 UFRJ 1 dia, em até 2 dias apds o término do

evento 34
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Divulgacao do resultado do julgamento do recurso contra o
resultado preliminar do procedimento de confirmagdo
complementar a autodeclaracdo para pessoas negras e 38 CONTRATADA 1 dia, em até 3 dias apds o término do

divulgacdo do resultado final do procedimento de evento 36
confirmacdo complementar a autodeclaracdo para pessoas
negras na internet

Procedimento de verificacdo documental complementar para pessoas indigenas

Divulgacéo da relagdo dos candidatos que realizardo o
procedimento de verificacdo documental complementar 40 CONTRATADA
para pessoas indigenas na internet

1 dia, em até 3 dias apds o término do
evento 36

Encaminhar para a UFRJ os documentos/relatérios
necessarios para a realizacdo do procedimento de 1 dia, em até 3 dias ap6s o término do
cessarios p cdo cop 42 CONTRATADA P
verificagdo documental complementar para pessoas evento 40
indigenas

Encaminhar para a CONTRATADA o curriculo dos
membros da comissdo de verificacdo documental
complementar para pessoas indigenas e dos membros da 44 UFRJ
comissdo recursal de verificacdo documental complementar
para pessoas indigenas

1 dia, em até 3 dias apés o término do
evento 42

Divulgacéo do curriculo dos membros da comissdo de
verificagdo documental complementar para pessoas
indigenas e dos membros da comisséo recursal de 46 CONTRATADA
verificacdo documental complementar para pessoas
indigenas na internet

1 dia, em até 2 dias ap6s o término do
evento 44

Realizacéo do procedimento de verificacdo documental 48 UFRJ 3 dias, em até 10 dias apds o término do
complementar para pessoas indigenas pela internet evento 40

Divulgacdo do resultado preliminar do procedimento de
verificacdo documental complementar para pessoas 50 CONTRATADA
indigenas na internet

1 dia, em até 2 dias apds o término do
evento 48

Interposicdo de recurso contra o resultado preliminar do
procedimento de verificacdo documental complementar 52 CONTRATADA
para pessoas indigenas pela internet

2 dias, a partir do dia subsequente ao
término do evento 50

Julgamento do recurso contra o resultado preliminar do
procedimento de verificagdo documental complementar 54 UFRJ
para pessoas indigenas pela internet

3 dias, a partir do dia subsequente ao
término do evento 52

Divulgacao do resultado do julgamento do recurso contra o
resultado preliminar do procedimento de verificacdo
doFumentEll complementar.para pessoas i'ndigenas e 56 CONTRATADA 1 dia, em até 3 dias apés o término do

divulgacdo do resultado final do procedimento de evento 54
verificacdo documental complementar para pessoas
indigenas na internet

Procedimento de verificacdo documental complementar para pessoas quilombolas
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1 dia, em até 3 dias ap6s o término do

Divulgacao da relacdo dos candidatos que realizardo o 60 CONTRATADA evento 36
procedimento de verificagdo documental complementar
para pessoas quilombolas na internet
Encaminhar para a UFRJ os documentos/relatérios
(. lizacs . 1di P . _
ne.clessailos para a realizacdo do procedimento de 62 CONTRATADA dia, em até 3 dias apds o término do
verificacdo documental complementar para pessoas evento 60

quilombolas

Encaminhar para a CONTRATADA o curriculo dos
membros da comissdo de verificagdo documental
complementar para pessoas quilombolas e dos membros da 64 UFRJ
comissdo recursal de verificacdo documental complementar
para pessoas quilombolas

1 dia, em até 3 dias ap6s o término do
evento 62

Divulgacéo do curriculo dos membros da comissdo de
verificacdo documental complementar para pessoas
quilombolas e dos membros da comissdo recursal de 66 CONTRATADA
verificagdo documental complementar para pessoas

quilombolas na internet

1 dia, em até 2 dias ap6s o término do
evento 64

Realizagdo do procedimento de verificagdo documental 68 UFRJ 3 dias, em até 10 dias ap6s o término do
complementar para pessoas quilombolas pela internet evento 60

Divulgacdo do resultado preliminar do procedimento de
verificagdo documental complementar para pessoas 70 CONTRATADA
quilombolas na internet

1 dia, em até 2 dias ap6s o término do
evento 68

Interposi¢do de recurso contra o resultado preliminar do
procedimento de verificagdo documental complementar 72 CONTRATADA
para pessoas quilombolas pela internet

2 dias, a partir do dia subsequente ao
término do evento 70

Julgamento do recurso contra o resultado preliminar do
procedimento de verificacdo documental complementar 74 UFRJ
para pessoas quilombolas pela internet

3 dias, a partir do dia subsequente ao
término do evento 72

Divulgacdo do resultado do julgamento do recurso contra o
resultado preliminar do procedimento de verificagdo
d0c1.1mental~cornplernentar Para pessoas qgilombolas e 76 CONTRATADA 1 dia, em até 3 dias ap6s o término do
divulgacdo do resultado final do procedimento de evento 74
verificacdo documental complementar para pessoas
quilombolas na internet

Procedimento de caracterizacao da deficiéncia

1 dia, em até 10 dias apds o término do
Cronograma das atividades relacionadas
Divulgacéo do Edital de convocagdo para o procedimento a aplicacao das provas objetivas e provas

¢ ge caracterizacdo da deﬁcgiénclza na illjternet PCD10 CONTRATADA pdisc:irsivas, E Corregéi(: das proSas
objetivas e provas discursivas (cargos de
nivel médio)

1 dia, em até 10 dias ap6s o término do
Cronograma das atividades relacionadas
a aplicacao das provas objetivas e provas
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PCD12 UFRJ discursivas, e correcdo das provas
Publicagdo do Edital de convocagdo para o procedimento objetivas e provas discursivas (cargos de
de caracterizacdo da deficiéncia no DOU nivel médio)
Realizacdo do procedlrFleiilto .de caracterizacdo da PCD14 CONTRATADA 3 dias, em até 10 dias ap6s o término do
deficiéncia evento PCD10
Divulgacado do r.esultNado prell.m.lAnar. do pr.ocedlmento de PCD16 CONTRATADA 1 dia, em até 3 dias ap6s o término do
caracterizagdo da deficiéncia na internet evento PCD14
Periodo de envio do parecer da NAO 2 dias, em até 1 dia apds o término do
CARACTERIZAGAO DA DEFICIENCIA no PCD18 CONTRATADA ’ P
. N A evento PCD16
procedimento de caracteriza¢do da deficiéncia
Interppsu;ao de recurso Fontfa o resul.ta.(io p.rehmHTar do PCD20 CONTRATADA 2 dlas,'a pi.il‘[lr do dia subsequente ao
procedimento de caracterizagdo da deficiéncia pela internet término do evento PCD18
Divulgacao do resultado do julgamento do recurso contra o
res}ulhaad(? preh‘mmar d~o procedimento ‘de caractenzaf;ao da PCD22 CONTRATADA 1 dia, em até 5 dias ap6s o término do
deficiéncia e divulgagdo do resultado final do procedimento evento PCD20
de caracterizacdo da deficiéncia na internet

Resultado final do concurso

Divulgacéo do Edital do resultado final do concurso
ptiblico para os cargos de NIfVEL MEDIO SEM PROVA
PRATICA e divulgacio do Edital de homologacio do 80
resultado final do concurso publico para os cargos de
NIVEL MEDIO SEM PROVA PRATICA na internet

1 dia, em até 5 dias ap6s o término do

CONTRATADA
evento 38

Publicacéo do Edital do resultado final do concurso ptblico
para os cargos de NfVEL MEDIO SEM PROVA
PRATICA e divulgacio do Edital de homologacéo do 82 UFRJ
resultado final do concurso publico para os cargos de
NIVEL MEDIO SEM PROVA PRATICA no DOU

1 dia, em até 5 dias ap6s o término do
evento 38

Entrega da documentac¢ao para nomeacao/posse

Divulgacao (Nia convocagao para entrega da documentacao, 90 CONTRATADA 1 dia, em até 10 dias, ap6s o término do
[para nomeacao/posse na internet evento 80
2di té 5 di 6s o término d
[Entrega da documentacdo para nomeagao/posse 92 CONTRATADA 145, e ate 5 d1as, apos o termino do
evento 90
[Encaminhar para a UFRJ a documenta¢do para nomeagao 94 CONTRATADA 2 dias, em até 3 dias ap6s o término do
posse evento 92

Cronograma das atividades relacionadas ao cargo de nivel médio COM prova pratica até o final do concurso

Responsavel
(CONTRATADA ou UFRJ)

Prazo estimado para realizacao em

Atividad
ividade dias corridos

Evento
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Prova pratica

Divulgacao da relagdo dos candidatos ao cargo de Técnico de
Laboratdrio (Analises Clinicas, Biologia, Biotério, Cole¢des
Geopaleontoldgicas, Cole¢des Zoolégicas, Farmacia, Fisica,
Patologia Clinica e Quimica) que serdo convocados para a
prova pratica na internet

PP1

CONTRATADA

1 dia, em até 5 dias ap6s o término do
Cronograma das atividades
relacionadas a aplicacdo das provas
objetivas e provas discursivas, e
correcao das provas objetivas e
provas discursivas (cargos de nivel
médio)

Divulgacado do Edital dos instrumentos, os aparelhos ou as
técnicas a serem utilizadas e a metodologia de afericdo para
avaliacdo dos candidatos na prova pratica para o cargo de
Técnico de Laboratério (Analises Clinicas, Biologia, Biotério,
Colecoes Geopaleontoldgicas, Colecdes Zooldgicas, Farmacia,
Fisica, Patologia Clinica e Quimica) na internet

PP2

CONTRATADA

1 dia, em até 5 dias ap6s o término do
evento PP1

Publicacdo do Edital dos instrumentos, os aparelhos ou as
técnicas a serem utilizadas e a metodologia de afericdo para
avaliacdo dos candidatos na prova pratica para o cargo de
Técnico de Laboratério (Andlises Clinicas, Biologia, Biotério,
Colecoes Geopaleontoldgicas, Colecdes Zooldgicas, Farmacia,
Fisica, Patologia Clinica e Quimica) no DOU

PP3

UFRJ

1 dia, em até 5 dias ap6s o término do
evento PP1

Divulgacdo dos nomes dos membros da banca da prova prética
para o cargo de Técnico de Laboratério (Andlises Clinicas,
Biologia, Biotério, Colegoes Geopaleontolégicas, Colecoes

Zooldgicas, Farmacia, Fisica, Patologia Clinica e Quimica) na

internet

PP4

CONTRATADA

1 dia, em até 5 dias ap6s o término do
evento PP1

Periodo de impugnacdo dos membros da banca da prova
prética para o cargo de Técnico de Laboratério (Anélises
Clinicas, Biologia, Biotério, Cole¢des Geopaleontolégicas,
Colecdes Zoolégicas, Farmacia, Fisica, Patologia Clinica e
Quimica) pela internet

PP5

CONTRATADA

2 dias, a partir do dia subsequente ao
término do evento PP4

Divulgacéo do resultado da impugnacao dos membros da
banca da prova pratica para o cargo de Técnico de Laboratério
(Andlises Clinicas, Biologia, Biotério, Colecoes
Geopaleontoldgicas, Cole¢des Zoolodgicas, Farmdcia, Fisica,
Patologia Clinica e Quimica) na internet

PP6

CONTRATADA

1 dias, em até 3 dias apés o término do
evento PP5

Divulgacdo dos nomes dos membros da banca da prova prética
para o cargo de Técnico de Laboratério (Andlises Clinicas,
Biologia, Biotério, Colecoes Geopaleontolégicas, Colecoes

Zoolébgicas, Farmacia, Fisica, Patologia Clinica e Quimica) na

internet

PP7

CONTRATADA

1 dia, em até 3 dias ap6s o término do
evento PP5

Periodo de impugnacdo dos membros da banca da prova
préatica para o cargo de Técnico de Laboratério (Anélises
Clinicas, Biologia, Biotério, Colecdes Geopaleontoldgicas,
Colecdes Zoolégicas, Farmacia, Fisica, Patologia Clinica e
Quimica) pela internet

PP8

CONTRATADA

2 dias, a partir do dia subsequente ao
término do evento PP7

evento PP9
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Caso haja novo pedido de impugnacdo dos membros da banca da prova prética para o cargo de Técnico de Laboratério (Analises Clinicas, Biologia,
Biotério, Colecoes Geopaleontoldgicas, Colegcdes Zooldgicas, Farmacia, Fisica, Patologia Clinica e Quimica): retornar ao evento PP6, considerando
apenas as areas de atuacdo do cargo Técnico de Laboratério que tiveram pedido de impugnacdo dos membros da banca da prova prética

Divulgacdo do Edital de convocagdo para a prova prética dos
candidatos ao cargo de Técnico de Laboratério (Analises
Clinicas, Biologia, Biotério, Colecdes Geopaleontolégicas,
Colegdes Zoologicas, Farmécia, Fisica, Patologia Clinica e
Quimica) e divulgacdo dos locais de realizacdo da prova
pratica dos candidatos ao cargo de Técnico de Laboratério
(Andlises Clinicas, Biologia, Biotério, Colecoes
Geopaleontoldgicas, Cole¢des Zooldgicas, Farmdcia, Fisica,
Patologia Clinica e Quimica) na internet

PPS

CONTRATADA

1 dia, em até 7 dias, antes do inicio do
evento PP11

Publicacgdo do Edital de convocacdo para a prova pratica dos
candidatos ao cargo de Técnico de Laboratério (Anélises
Clinicas, Biologia, Biotério, Colecdes Geopaleontoldgicas,
Colecoes Zooldgicas, Farmacia, Fisica, Patologia Clinica e
Quimica) e divulgacao dos locais de realizagdo da prova
pratica dos candidatos ao cargo de Técnico de Laboratério
(Andlises Clinicas, Biologia, Biotério, Colecoes
Geopaleontolégicas, Colegoes Zooldgicas, Farmacia, Fisica,
Patologia Clinica e Quimica) no DOU

PP10

UFRJ

1 dia, em até 7 dias, antes do inicio do
evento PP11

Aplicacdo da prova prética para o cargo de Técnico de
Laboratério (Andlises Clinicas, Biologia, Biotério, Colegdes
Geopaleontoldgicas, Colecdes Zooldgicas, Farmacia, Fisica,

Patologia Clinica e Quimica)

PP11

CONTRATADA

2 dias, em até 10dias, ap6s o término do
evento PP10

Divulgacdo do resultado preliminar da prova prética para os
candidatos ao cargo de Técnico de Laboratério (Analises
Clinicas, Biologia, Biotério, Colecdes Geopaleontolégicas,
Colecoes Zooldgicas, Farmdcia, Fisica, Patologia Clinica e
Quimica) na internet

PP12

CONTRATADA

1 dia, em até 5 dias apds o término do
evento PP11

Solicitacdo por parte dos candidatos da gravacao de sua prova
pratica ao cargo de Técnico de Laboratério (Analises Clinicas,
Biologia, Biotério, Colecoes Geopaleontolégicas, Colecoes
Zoologicas, Farmdcia, Fisica, Patologia Clinica e Quimica)
pela internet

PP13

CONTRATADA

1 dia, a partir do dia subsequente ao
término do evento PP12

Disponibilizacdo da gravacdo da prova pratica aos candidatos
do cargo de Técnico de Laboratorio (Anélises Clinicas,
Biologia, Biotério, Cole¢des Geopaleontoldgicas, Colegdes
Zoolégicas, Farmacia, Fisica, Patologia Clinica e Quimica)

PP14

CONTRATADA

3 dias, em até 1 dia apds o término do
evento PP13

Periodo de interposicdo de recurso contra o resultado
preliminar da prova pratica para os candidatos ao cargo de
Técnico de Laboratério (Andlises Clinicas, Biologia, Biotério,
Colecoes Geopaleontoldgicas, Cole¢des Zooldgicas, Farmacia,
Fisica, Patologia Clinica e Quimica) pela internet

PP15

CONTRATADA

2 dias, a partir do dia subsequente ao
término do evento PP14

Divulgacao do resultado do julgamento do recurso contra o
resultado preliminar da prova pratica para os candidatos ao
cargo de Técnico de Laboratério (Andlises Clinicas, Biologia,
Biotério, Colecdes Geopaleontoldgicas, Colecdes Zoologicas,
Farmdcia, Fisica, Patologia Clinica e Quimica) e divulgacao
do resultado final da prova pratica para os candidatos ao cargo

de Técnico de Laboratério (Andlises Clinicas, Biologia,
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Biotério, Cole¢des Geopaleontol6gicas, Colegdes Zooldgicas,
Farmacia, Fisica, Patologia Clinica e Quimica) na internet

Procedimento de confirmaciao complementar a autodeclaracdo para pessoas negras

a autodeclaragdo para pessoas negras

Atividade Evento Responsavel Prazo estimado para realizacao em
(CONTRATADA ou UFRJ) dias corridos
Encaminhar para a UFRJ a relagdo de candidatos que serdo 1 dia. em até 5 dias apés o término do
convocados para o procedimento de confirmac&o 10 CONTRATADA ’ evento IPP 16
complementar a autodeclaracdo para pessoas negras
Encaminhar para a CONTRATADA as informagoes para a
convocacdo dos candidatos para o procedimento de 1 UFRJ 1 dia, em até 5 dias apés o término do
confirmacdo complementar a autodeclaragdo para pessoas evento 10
negras (data, horéario e local)
Divulgacao do Edital de convocagdo para o procedimento de . J , ..
1d té 3 d t d
confirmacdo complementar a autodeclaracdo para pessoas 14 CONTRATADA 13, em ate evfr?tzp 1025 0 fermino co
negras na internet
Publi(.:agﬁo iio Edital de conv?ca(;zio para o grocedimento de 1 dia, em até 3 dias ap6s o término do
confirmacdo complementar a autodeclaracdo para pessoas 16 UFRJ
evento 12
negras no DOU
Encaminhar para a UFRJ os documentos/relatérios necessarios 1 dia. em até 3 dias apds o término do
para a realizagdo do procedimento de confirmagao 18 CONTRATADA ’ eventop 1
complementar a autodeclaracdo para pessoas negras
Encaminhar para a CONTRATADA o curriculo dos membros
da comissdo de confirmacdo complementar a autodeclaracdo 1 dia. em até 3 dias apés o término do
para pessoas negras e dos membros da comissdo recursal de 20 CONTRATADA ’ event0p12
confirmacdo complementar a autodeclaracdo para pessoas
negras
Divulgacao do curriculo dos membros da comissdo de
confirmacdo complementar avaufodeclaragao para Pessoa~s 2 CONTRATADA 1 dia, em até 2 dias apés o término do
negras e dos membros da comissdo recursal de confirmacdo evento 20
complementar a autodeclaracdo para pessoas negras na internet
Realizagdo do procedimento de confirma¢do complementar a 24 UFRJ 5 dias, em até 10 dias ap6s o término do
autodeclaracdo para pessoas negras evento 16
Encaminhar para a CONTRATADA o resultado preliminar do . R . -
. . ~ \ ~ 1 dia, em até 5 dias ap6s o término do
procedimento de confirmagdo complementar a autodeclaracdo 26 UFRJ evento 24
para pessoas negras
Divulgacdo do resultado preliminar do procedimento de . P . P
1d té 3d t d
confirmacdo complementar a autodeclaragdo para pessoas 28 CONTRATADA 18, em ate evl:r?tzp;ﬁs 0 fermino co
negras na internet
Periodo de envio do parecer da NAO CONFIRMAGAO da 5 dias. a partir do dia subsequente a0
autodeclaragdo no procedimento de confirmacdo complementar 30 CONTRATADA »ab q

término do evento 28

Camara Nacional de Modelos de Licitagdes e Contratos da Consultoria-Geral da Unido

Modelo de Termo de Referéncia para Obras e Servigos, exceto TIC — Licitagdo e Contratagdo Direta - Lei n° 14.133, de 2021

Aprovado pela Secretaria de Gestdo e Inovagao
Identidade visual pela Secretaria de Gestdo e Inovagao
Atualizagdo: ABR/2025

30 de 80



Interposicdo de recurso contra o resultado preliminar do

2 dias, a partir do dia subsequente ao

divulgacdo do resultado final do procedimento de confirmacdo
complementar a autodeclaracdo para pessoas negras na internet

procedimento de confirmacdo complementar a autodeclaragcdo 32 CONTRATADA .
. término do evento 30
para pessoas negras pela internet
Julgamento do recurso contra o resultado preliminar do . . .
- . ~ N ~ 5 dias, a partir do dia subsequente ao
procedimento de confirmagdo complementar a autodeclaracdo 34 UFRJ .
término do evento 32
para pessoas negras
Encaminhar para a CONTRATADA o resultado do julgamento
do recurso contra o resultado preliminar do procedimento de . J , ..
. R X - 1 dia, em até 2 dias ap6s o término do
confirmacdo complementar a autodeclaracdo para pessoas 36 UFRJ
. . . ~ evento 34
negras e o resultado final do procedimento de confirmagdo
complementar a autodeclaracdo para pessoas negras
Divulgacdo do resultado do julgamento do recurso contra o
resultado preliminar do procedimento de confirmacéo 1 dia. em até 3 dias apés o término do
complementar a autodeclaracdo para pessoas negras e 38 CONTRATADA ’ P

evento 36

Procedimento de verificacdo documental complementar para pessoas indigenas

Divulgacdo da relagdo dos candidatos que realizardo o

1 dia, em até 3 dias apés o término do

pessoas indigenas pela internet

procedimento de verificacdo documental complementar para 40 CONTRATADA evento 36
pessoas indigenas na internet
Encaminhar para a UFRJ os documentos/relatérios necessarios 1 dia. em até 3 dias anés o término do
para a realizacdo do procedimento de verificacdo documental 42 CONTRATADA ’ event0p4 0
complementar para pessoas indigenas
Encaminhar para a CONTRATADA o curriculo dos membros
da comissdo de verificagdo documental complementar para a4 UFRJ 1 dia, em até 3 dias ap6s o término do
pessoas indigenas e dos membros da comissdo recursal de evento 42
verificacdo documental complementar para pessoas indigenas
Divulgacdo do curriculo dos membros da comissdo de
verificacdo documental complementar para pessoas indigenas e 1 dia, em até 2 dias ap6s o término do
¢ L omp para pessoas Incig 46 CONTRATADA P
dos membros da comissao recursal de verificagdo documental evento 44
complementar para pessoas indigenas na internet
Realizacdo do procedimento de verificagdo documental 48 UFRJ 3 dias, em até 10 dias ap6s o término do
complementar para pessoas indigenas pela internet evento 40
Divulgacdo do resultado preliminar do procedimento de . R , ..
. % s P P o, 1 dia, em até 2 dias ap6s o término do
verificagdo documental complementar para pessoas indigenas 50 CONTRATADA evento 48
na internet
Interposicdo de recurso contra o resultado preliminar do 2 dias. a partir do dia subsequente ao
procedimento de verificacdo documental complementar para 52 CONTRATADA ’ p . q
L, . término do evento 50
pessoas indigenas pela internet
Julgamento do recurso contra o resultado preliminar do . . .
. e 3 dias, a partir do dia subsequente ao
procedimento de verificacdo documental complementar para 54 UFRJ

término do evento 52
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Divulgacdo do resultado do julgamento do recurso contra o
resultado preliminar do procedimento de verificagdo
documental complementar para pessoas indigenas e divulgacado 56 CONTRATADA
do resultado final do procedimento de verificacdo documental
complementar para pessoas indigenas na internet

1 dia, em até 3 dias ap6s o término do
evento 54

Procedimento de verificacao documental complementar para pessoas quilombolas

Divulgacéo da relacdo dos candidatos que realizardo o
procedimento de verificacdo documental complementar para 60 CONTRATADA
pessoas quilombolas na internet

1 dia, em até 3 dias ap6s o término do
evento 36

Encaminhar para a UFRJ os documentos/relatérios necessarios
para a realizacdo do procedimento de verificagdo documental 62 CONTRATADA
complementar para pessoas quilombolas

1 dia, em até 3 dias ap6s o término do
evento 60

Encaminhar para a CONTRATADA o curriculo dos membros
da comissdo de verificagdo documental complementar para
pessoas quilombolas e dos membros da comissdo recursal de 64 UFRJ
verificagdo documental complementar para pessoas
quilombolas

1 dia, em até 3 dias ap6s o término do
evento 62

Divulgacao do curriculo dos membros da comissdo de
verificacdo documental complementar para pessoas
quilombolas e dos membros da comissao recursal de 66 CONTRATADA
verificacdo documental complementar para pessoas

quilombolas na internet

1 dia, em até 2 dias ap6s o término do
evento 64

Realizacdo do procedimento de verificagdo documental

. . 68 UFRJ
complementar para pessoas quilombolas pela internet

3 dias, em até 10 dias ap6s o término do
evento 60

Divulgacdo do resultado preliminar do procedimento de
verificacdo documental complementar para pessoas 70 CONTRATADA
quilombolas na internet

1 dia, em até 2 dias ap6s o término do
evento 68

Interposicdo de recurso contra o resultado preliminar do
procedimento de verificacdo documental complementar para 72 CONTRATADA
pessoas quilombolas pela internet

2 dias, a partir do dia subsequente ao
término do evento 70

Julgamento do recurso contra o resultado preliminar do
procedimento de verificacdo documental complementar para 74 UFRJ
pessoas quilombolas pela internet

3 dias, a partir do dia subsequente ao
término do evento 72

Divulgacao do resultado do julgamento do recurso contra o
resultado preliminar do procedimento de verificacdo
documental complementar para pessoas quilombolas e 76 CONTRATADA
divulgacdo do resultado final do procedimento de verificacdo
documental complementar para pessoas quilombolas na internet|

1 dia, em até 3 dias ap6s o término do
evento 74

Procedimento de caracterizacdo da deficiéncia

Divulgacdo do Edital de convocagdo para o procedimento de

L  oa . . PCD10 CONTRATADA
caracterizacdo da deficiéncia na internet

1 dia, em até 5 dias apés o término do
evento PP16
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deficiéncia e divulgagdo do resultado final do procedimento de
caracterizacdo da deficiéncia na internet

Publicacdo do Edital de convocagéo para o procedimento de PCD12 UFRJ 1 dia, em até 5 dias apés o término do
caracterizagdo da deficiéncia no DOU evento PP16
3di té 10 di 6s 0 término d
Realizagdo do procedimento de caracterizacdo da deficiéncia PCD14 CONTRATADA 1as, em ate 145 apos o termino do
evento PCD10
Divulgacao do r.esult~ado preh.rn.lnnar. do pr.ocedlmento de PCDI6 CONTRATADA 1 dia, em até 3 dias ap6s o término do
caracterizagdo da deficiéncia na internet evento PCD14
Perfodo de envio do parecer da NAO CARACTERIZAGAO 5 dias. em até 1 dia apés o término do
DA DEFICIENCIA no procedimento de caracterizacdo da PCD18 CONTRATADA ’ P
A evento PCD16
deficiéncia
Intergosu;ao de recurso .contfa o} resul.ta.qo Prehmlgar do PCD20 CONTRATADA 2 dias, 'a p{mu‘ do dia subsequente ao
procedimento de caracterizacdo da deficiéncia pela internet término do evento PCD18
Divulgacao do resultado do julgamento do recurso contra o
resultado preliminar do procedimento de caracterizacao da PCD22 CONTRATADA 1 dia, em até 5 dias ap6s o término do

evento PCD20

Resultado final do concurso

Divulgacéo do Edital do resultado final do concurso publico
para os cargos de NIVEL MEDIO COM PROVA PRATICA e
divulgacdo do Edital de homologacdo do resultado final do
concurso puiblico para os cargos de NIVEL MEDIO COM
PROVA PRATICA na internet

80

CONTRATADA

1 dia, em até 5 dias ap6s o término do
evento 38

Publicacdo do Edital do resultado final do concurso ptblico
para os cargos de NIVEL MEDIO COM PROVA PRATICA e
divulgacdo do Edital de homologacdo do resultado final do
concurso puiblico para os cargos de NfVEL MEDIO COM
PROVA PRATICA no DOU

82

UFRJ

1 dia, em até 5 dias ap6s o término do
evento 38

Entrega da documentacdo para nomeacao/posse

Divulgacdo da convocacdo para entrega da documentacdo para

1 dia, em até 10 dias, apds o término do

~ - 90 CONTRATADA
nomeacao/posse na internet evento 80
2 di té 5 di 5s o término d
Entrega da documentacdo para nomeagdo/posse 92 CONTRATADA 145, €lfl ate = 1as, apos o termino co
evento 90
2 di P . .
Encaminhar para a UFRJ a documentagdo para nomeagao/posse 94 CONTRATADA dias, em até 3 dias ap6s o término do

evento 92

Obrigacoes da CONTRATADA

5.4. Levantamento das necessidades e relacionamento:

a) realizacdo de reunides com a UFRJ para andlise e discussdo do Edital do concurso e defini¢do do cronograma do concurso.
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b) realizacdo de reunides de acompanhamento durante o desenvolvimento do concurso para apresentacdo de relatérios e resultados,
acompanhamento das atividades e do contrato, e reunido de encerramento para apresentagao e entrega do relatério geral do concurso.

5.5. Divulgacéo e acesso a informacdo

a) divulgar amplamente na midia impressa e digital (especializada em concursos publicos ou ndo) informagdes detalhadas sobre o concurso como:
caracteristicas, vagas e cargos ofertados, remuneragdes, periodo de inscri¢des, data das provas, bem como eventuais prorrogacdes e reaberturas de
inscricdes.

b) criar portal na internet, disponibilizando e-mail para comunicacdo entre os candidatos e a CONTRATADA, portal que deve conter todas as
publicagdes (Editais, instru¢des normativas, portarias, comunicados etc.), cronogramas, provas aplicadas e gabaritos, convocagdo de candidatos para as
fases do concurso, resultados preliminares e finais de recursos e das fases intermedidrias, resultado final, homologacédo do resultado final, assegurando a
transparéncia e o bom andamento dos trabalhos, permitindo o acompanhamento de todas as atividades e o acesso publico as informagdes do concurso,
propiciando acesso individual a informacgdes restritas do candidato.

c) disponibilizar equipe habilitada a operar o sistema informatizado que suporta o concurso publico e o portal na internet, composta por pessoas
qualificadas e capacitadas para o acompanhamento, monitoramento, manutencdo, ajustes e corre¢oes durante todo o periodo de realizacdo do concurso,
inclusive mantendo sobreaviso nos finais de semana e além do horario comercial, propiciando de forma ininterrupta as atividades/informacdes do
concurso.

d) elaborar e submeter a aprovacao prévia da UFRJ, Editais e comunicados:
d.1) Edital do concurso publico.

d.2) Edital de convocagdo para as provas objetivas, provas discursivas, provas praticas, Edital dos instrumentos, os aparelhos ou as técnicas a
serem utilizadas e a metodologia de aferi¢do para avaliacdo dos candidatos na prova pratica, Edital de convocagdo para o procedimento de
confirmacdo complementar a autodeclaracdo para pessoas negras e Edital de convocagdo para o procedimento de caracterizacdo da deficiéncia.

d.3) Resultados preliminares e finais das provas objetivas, provas discursivas, provas praticas, procedimento de confirmagdo complementar a
autodeclaracdo para pessoas negras, procedimento de verificacdo documental complementar para pessoas indigenas, procedimento de
verificagdo documental complementar para pessoas quilombolas e procedimento de caracterizacdo da deficiéncia.

d.4) Resultados dos julgamentos dos recursos impetrados pelos candidatos.
d.5) Resultados preliminares e finais do pedido de isen¢do do pagamento da taxa de inscrigdo.

d.6) Resultados preliminares e finais da relacdo dos candidatos que concorrem as vagas reservadas as pessoas pretas e pardas, indigenas e
quilombolas, relacdo dos candidatos que concorrem as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, relacdo dos candidatos que solicitaram
atendimento especial para o dia das provas e inscri¢des homologadas.

d.7) Edital de sorteio para alocacdo de vagas reservadas as pessoas pretas e pardas, indigenas e quilombolas e as pessoas com deficiéncia.

d.8) Edital dos instrumentos, os aparelhos ou as técnicas a serem utilizadas e a metodologia de afericdo para avaliacdo dos candidatos na prova
pratica.

d.9) Edital do resultado final em trés listas, contendo, pontuacdo e informagdes dos candidatos aprovados, sendo que a primeira com todos os
candidatos concorrentes as vagas de ampla concorréncia (constando aqueles concorrentes as vagas reservadas as pessoas pretas e pardas,
indigenas e quilombolas e as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia), a segunda somente com os candidatos concorrentes as vagas
reservadas as pessoas pretas e pardas, indigenas e quilombolas e a terceira com os candidatos concorrentes as vagas reservadas as pessoas com
deficiéncia, sempre pela ordem decrescente da nota final obtida.

d.10) Edital de homologac@o do resultado final.

e) publicar e republicar todo e qualquer Edital e comunicado, no caso de incorrecdo que comprometa o entendimento/diretrizes essenciais para a
realizacdo do concurso, na pagina do concurso;

f) disponibilizar formulario eletrénico e sistema informatizado seguro e estdvel que viabilize a realizacdo de inscricdes unicamente pela internet
permitindo:

f.1) ao candidato se inscrever para o cargo desejado, possibilitando a emissdo de Guia de Recolhimento da Unido para pagamento da taxa de
inscricdo, permitindo ao candidato realizar uma inscri¢do para concorrer aos cargos de nivel superior e uma inscri¢do para concorrer aos cargos
de nivel médio, considerando que as provas objetivas e discursivas associadas aos cargos de nivel médio ocorrerdo em data diferente das provas
objetivas e discursivas associadas aos cargos de nivel superior.

f.2) a solicitacdo de isengdo do pagamento da taxa de inscri¢do pelos candidatos, nos termos da Lei n° 13.656, de 30 de abril de 2018.

f.3) a solicitacdo de atendimento e/ou condi¢Ges especiais para o dia das provas, nos termos do Decreto n° 9.508, de 24 de setembro de 2018, da
Instru¢do Normativa Conjunta MGI/MDHC n° 260, de 26 de junho de 2025 e da Lei n° 13.872, de 17 de setembro de 2019, o que couber:
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f.3.1) provas em braile;

f.3.2) provas com letras ampliadas: prova impressa com letras em tamanho 18 (dezoito) e imagens ampliadas, e cartdo de respostas com letras
em tamanho 18 (dezoito);

£.3.3) provas com letras super ampliadas: prova impressa com letras em tamanho 24 (vinte e quatro) e imagens ampliadas, e cartdo de respostas
com letras em tamanho 24 (vinte e quatro);

f.3.4) tradutor-intérprete de Lingua Brasileira de Sinais (Libras): profissional capacitado para utilizar Libras na traducdo das orientacdes gerais
do concurso;

£.3.5) auxilio para leitura: profissional capacitado para realizar a leitura das provas objetivas e discursivas;

f.3.6) auxilio para transcrigdo: profissional capacitado para transcrever as respostas das provas objetivas e provas discursivas;

£.3.7) leitura labial: profissional para comunicacdo entre pessoas com deficiéncia auditiva ou surdas que ndo se comunicam por Libras;
f.3.8) tempo adicional: tempo adicional de 60 (sessenta) minutos para a realizagdo das provas objetivas e provas discursivas;

£.3.9) sala de fécil acesso: sala com acessibilidade facilitada para a utilizacdo por pessoas com mobilidade reduzida;

f.3.10) mesa para cadeira de rodas: mesa acessivel para cadeira de rodas;

f.3.11) mesa e cadeira (sem bragos): mesa separada da cadeira (sem bracos);

f.3.12) cadeira para canhoto;

f.3.13) tratamento para gestantes e lactantes.

f.4) a solicitagdo de uso de nome social, nos termos da Instrucdo Normativa Conjunta MGI_MDHC n° 54, de 29 de agosto de 2024.

f.5) a solicitacdo para concorrer as vagas reservadas as pessoas pretas e pardas, indigenas e quilombolas, nos termos da Lei n° 15.142, de 3 de
junho de 2025, do Decreto n° 12.536, de 27 de junho de 2025 e da Instru¢do Normativa Conjunta MGI/MIR/MPI n° 261, de 27 de junho de
2025, o que couber, permitindo a entrega da documentacdo comprobatéria pertinente.

f.6) a solicitacdo para concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, nos termos do Decreto n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999,
Decreto n° 9.508, de 24 de setembro de 2018 e da Instrucdo Normativa Conjunta MGI/MDHC n° 260, de 26 de junho de 2025, o que couber.

f.7) a escolha do municipio onde o candidato deseja realizar sua prova objetiva e prova discursiva, optando por entre Rio de Janeiro, Duque de
Caxias ou Macaé.

g) disponibilizar relatério/ferramenta que permita a UFRJ efetuar o acompanhamento didrio das inscri¢des, discriminado por cargo/area de atuacdo,
apresentando as inscri¢Oes realizadas e as efetivadas, assim como o acompanhamento dos valores arrecadados.

h) disponibilizar servicos de informatica necessarios a composi¢do dos bancos de dados, seguranca da informac@o e processamentos inerentes a completa
realizacdo do concurso.

i) disponibilizar Central de Atendimento telefonico e eletronico, como equipe treinada, em horario comercial de segunda a sexta-feira, para apoio aos
candidatos, a fim de orienté-los durante todo o concurso e responder aos questionamentos formulados pelos candidatos, em até 72 (setenta e duas) horas,
por meio de e-mail, sem quaisquer 6nus para os candidatos e que ndo implique acréscimos aos precos contratados, até mesmo apds o término da
prestagdo do servico.

5.5.1. Analisar os pedidos dos candidatos em relacao a:
a) solicitagdo de isencdo do pagamento da taxa de inscrigdo pelos candidatos, nos termos da Lei n° 13.656, de 30 de abril de 2018.

b) a solicitacdo de atendimento e/ou condi¢des especiais para o dia das provas, nos termos do Decreto n° 9.508, de 24 de setembro de 2018, da
Instru¢do Normativa Conjunta MGI/MDHC n° 260, de 26 de junho de 2025 e da Lei n° 13.872, de 17 de setembro de 2019, o que couber:

b.1) provas em braile;

b.2) provas com letras ampliadas: prova impressa com letras em tamanho 18 (dezoito) e imagens ampliadas, e cartdo de respostas com
letras em tamanho 18 (dezoito);

b.3) provas com letras super ampliadas: prova impressa com letras em tamanho 24 (vinte e quatro) e imagens ampliadas, e cartdo de
respostas com letras em tamanho 24 (vinte e quatro);

b.4) tradutor-intérprete de Lingua Brasileira de Sinais (Libras): profissional capacitado para utilizar Libras na tradugdo das orientagdes
gerais do concurso;
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b.5) auxilio para leitura: profissional capacitado para realizar a leitura das provas objetivas e discursivas;
b.6) auxilio para transcri¢do: profissional capacitado para transcrever as respostas das provas objetivas e provas discursivas;
b.7) leitura labial: profissional para comunicacéo entre pessoas com deficiéncia auditiva ou surdas que ndo se comunicam por Libras;
b.8) tempo adicional: tempo adicional de 60 (sessenta) minutos para a realizagdo das provas objetivas e provas discursivas;
b.9) sala de facil acesso: sala com acessibilidade facilitada para a utilizacdo por pessoas com mobilidade reduzida;
b.10) mesa para cadeira de rodas: mesa acessivel para cadeira de rodas;
b.11) mesa e cadeira (sem bragos): mesa separada da cadeira (sem bragos);
b.12) cadeira para canhoto;
b.13) tratamento para gestantes e lactantes.
¢) solicitacdo de uso de nome social, nos termos da Instrucdo Normativa Conjunta MGI_MDHC n° 54, de 29 de agosto de 2024.

d) solicitagdo para concorrer as vagas reservadas as pessoas pretas e pardas, indigenas e quilombolas, nos termos da Lei n° 15.142, de 3 de junho
de 2025, do Decreto n° 12.536, de 27 de junho de 2025 e da Instru¢do Normativa Conjunta MGI/MIR/MPI n° 261, de 27 de junho de 2025, o
que couber, sem a realizacdo de procedimento de confirmagdo complementar a autodeclaragdo para pessoas negras, sem o procedimento de
verificacdo documental complementar para pessoas indigenas e sem o procedimento de verificagdo documental complementar para pessoas
quilombolas.

e) solicitacdo para concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, nos termos do Decreto n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999,
Decreto n° 9.508, de 24 de setembro de 2018 e da Instru¢cdo Normativa Conjunta MGI/MDHC n° 260, de 26 de junho de 2025, o que couber.

5.6. Elaboragdo de provas objetivas, provas discursivas e provas praticas, compreendendo:
a) questdes inéditas, em conformidade com o nivel de escolaridade e as atribui¢oes de cada cargo/area de atuacdo:

a.1) as bancas para a elaboracdo das questdes das provas objetivas, provas discursivas e provas praticas, corre¢ao das provas objetivas, provas
discursivas e provas préticas e julgamento dos recursos impetrados contra a formulagdo, gabarito e correcdo, deverdo ser compostas por
profissionais qualificados, com reconhecida qualificagdo nas areas sobre as quais estdo atuando no concurso;

a.2) cada membro componente das bancas elaboradoras das questdes das provas devera assinar termo de compromisso a fim de garantir o sigilo
em cada fase do concurso e declarar ndo ter conhecimento da participacdo de parentes até o terceiro grau no certame, elaborar somente questdes
inéditas que ndo tenham sido utilizadas em qualquer evento e/ou publicagdo (concursos, aulas, cursos, apostilas, livros) e nem divulgadas para
terceiros sob qualquer forma, e ndo possuir qualquer vinculo profissional com institui¢des que oferecam cursos preparatérios para concursos;

a.3) a UFRJ iré acatar o critério tradicional da isencdo e confidencialidade de constituicdo das bancas, para garantir a seguranga e o sigilo da
selecdo de seus membros;

a.4) uma coépia do termo de compromisso dos profissionais responsaveis pela elaboracdo/correcdo das questdes das provas objetivas, assim como
dos profissionais responsaveis pelo julgamento dos recursos impetrados contra estas questdes, devera ser entregue a UFRJ em até 5 (cinco) dias
ap6s a aplicacado das provas objetivas;

a.5) uma coépia do termo de compromisso dos profissionais responsaveis pela elaboragdo/correcdo das questdes das provas discursivas, assim
como dos profissionais responsaveis pelo julgamento dos recursos impetrados contra estas questdes, deverd ser entregue a UFRJ em até 5
(cinco) dias ap6s a aplicagdo das provas discursivas;

a.6) uma copia do termo de compromisso dos profissionais responsaveis pela elaboragdo/correcdo das questdes das provas préticas, assim como
dos profissionais responséaveis pelo julgamento dos recursos impetrados contra estas questdes, devera ser entregue a UFRJ em até 5 (cinco) dias
apos a aplicacao das provas praticas.

b) provas objetivas e provas discursivas aplicadas simultaneamente para todos os cargos, preferencialmente em um domingo, no turno da manha, com
duragdo de 5 (cinco) horas.

c) analise técnica das questdes das provas, com revisdo de linguistica.

d) provas objetivas, de carater eliminatério e classificatério, com questdes de multipla escolha e respectivos gabaritos, contendo apenas uma tnica
alternativa correta, dentre as 5 (cinco) possiveis (A, B, C, D ou E), a serem formuladas em consonancia com o conteido programatico de cada disciplina
a ser explicitado no Edital do concurso:

d.1) as questdes de Conhecimentos de Administracdo Publica, Conhecimentos Gerais e Conhecimentos de Informaética poderdo ser as mesmas
para os cargos de nivel médio, pelo fato de que estes candidatos realizardo as provas objetivas e discursivas no mesmo dia e turno de aplicacdo;
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d.2) as questdes de Conhecimentos de Administracdo Publica, Conhecimentos Gerais e Conhecimentos de Informética poderdo ser as mesmas
para os cargos de nivel superior, pelo fato de que estes candidatos realizardo as provas objetivas e discursivas no mesmo dia e turno de aplicagdo;

d.3) as questdes de Conhecimentos Especificos da Prova Objetiva deverdo ser especificas para cada cargo/area de atuacao;

d.4) a CONTRATADA deveréa elaborar provas em formatos especiais para candidatos com necessidades especiais, indicadas no formulario de
inscri¢do, conforme o Edital do concurso;

d.5) as questdes de Conhecimentos de Administracdo Publica, Conhecimentos Gerais, Conhecimentos de Informética e Conhecimentos
Especificos da Prova Objetiva deverdo ser inéditas, isto é, elaboradas especificamente para o presente concurso, ndo devem constar em livros e
/ou apostilas e/ou canais eletronicos, ndao sendo cépias idénticas ou com pequenas alteragdes na ordem das alternativas e/ou substituicao de
alguns elementos gramaticais do enunciado.

e) provas discursivas, de carater eliminatdrio e classificatério, com questdes abordando situagdes, procedimentos ou tarefas diretamente relacionadas ao
desempenho das atividades profissionais inerentes ao cargo/area de atuagdo, onde o candidato deverd responder as questdes por escrito, elaborando
textos dissertativos e/ou descritivos, relacionadas aos Conhecimentos Especificos da Prova Discursiva de cada cargo/area de atuacao.

f) provas praticas, de carater eliminatério e classificatério, devendo ser gravada, realizada individualmente, onde o candidato devera responder as
questdes de forma pratica, desenvolvendo procedimentos e tarefas diretamente relacionadas ao desempenho das atividades profissionais inerentes ao
cargo/area de atuagdo, relacionadas aos Conhecimentos Especificos da Prova Prética.

g) a composicdo das provas objetivas, provas discursivas e provas praticas para os cargos objeto deste concurso ptiblico segue o disposto nos quadros
abaixo:

Cargos de Nivel E (Nivel Superior completo)

Administrador, Analista de Tecnologia da Informacdo (Sistemas, Redes e Suporte e Infraestrutura), Arquiteto e Urbanista, Assistente Social, Engenheiro
(Civil, Elétrico e de Telecomunicacdes), Engenheiro de Seguranga do Trabalho, Médico (Medicina do Trabalho, Medicina do Viajante, Medicina Fisica
e Reabilitacdo, Ortopedia e Traumatologia, Patologia, Proctologia, Psiquiatra, Urologia e Sanitarista), Psic6logo (Educacional e Geral), Quimico
e Técnico Desportivo.

Tipo de Tipo de Disciplinas Quantidade de Valor de cada | Pontuagdo maxima | Pontuagdo minima para
prova questao P questdes questdo possivel aprovagao
Conhecunentos, de. Administracdo 10 1 10 5
Publica
Conhecimentos Gerais 10 1 10 5
Muiltipla
Objeti
Jetiva escolha
Conhecimentos de Informatica 10 1 10 5
Conhecimentos E.sp(.%mflcos da Prova 20 9 40 20
Objetiva
Discursival Discursiva Conhec1mentos.Espe?lﬁcos da Prova 3 10 30 15
Discursiva

Cargos de Nivel D (Nivel Médio completo)

Assistente em Administragdo, Técnico de Tecnologia da Informagao (Sistemas, Redes e Suporte e Infraestrutura) e Técnico em Contabilidade

Tipo de Tipo de
prova questdo

Quantidade de Valor de cada | Pontuagdo maxima | Pontuacdo minima para

Disciplinas ~ ~ . ~
questOes questdo possivel aprovagao

Conhecimentos de Administragao

Publica 10 1 10 >
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Conhecimentos Gerais 10 1 10 5
Multipl
Objetiva ultipla
escolha
Conhecimentos de Informatica 10 1 10 5
Conhecimentos E'sp?aflcos da Prova 20 9 40 20
Objetiva
heci E ifi P
Discursiva| Discursiva | COPecimentos Especificos da Prova 3 10 30 15
Discursiva

Cargo de Nivel D (Nivel Médio completo)

Técnico de Laboratério (Andlises Clinicas, Biologia, Biotério, Colecdes Geopaleontolégicas, Colecdes Zooldgicas, Farmacia, Fisica, Patologia Clinica e

Quimica)
Tipo de Tipo de Disciplinas Quantidade de Valor de cada | Pontuagdo maxima | Pontua¢do minima para
prova questdo P questdes questdo possivel aprovagao
heci . ~
Con eCHnentos’de. Administracao 10 1 10 5
Publica
Conhecimentos Gerais 10 1 10 5
Multipla
Objeti
Jetiva escolha
Conhecimentos de Informatica 10 1 10 5
Conhecimentos E.spéaflcos da Prova 20 9 40 20
Objetiva
heci E ifi P
Discursiva| Discursiva Con ec1rnentos. Speg icos da Prova 3 10 30 15
Discursiva
Conhecimentos Especificos da Prova 15
Pritica | Prética P 3 10 30
Pratica

h) o contetido programatico de cada disciplina serd fornecido pela UFRJ para discussdo com a CONTRATADA.

i) o perfil do profissional ocupante de cada cargo/area de atuagdo sera fornecido pela UFRJ de forma que a CONTRATADA possa elaborar as questdes
sobre Conhecimentos Especificos da Prova Objetiva, Conhecimentos Especificos da Prova Discursiva e Conhecimentos Especificos da Prova Prética
visando a selegdo do profissional mais adequado ao perfil esperado pela UFRJ.

j) leitura dos cartdes de respostas das provas objetivas de forma eletrénica, utilizando leitura 6tica.

k) correcdo das provas objetivas por intermédio de sistema eletrdnico que possua seguranga e precisao.

5.7. Corregdo das provas discursivas segundo os critérios abaixo:

5.7.1. Os candidatos aprovados na prova objetiva de cada cargo/area de atuacdo serdo classificados, segundo a ordem decrescente da nota final
da prova objetiva, e terdo a sua prova discursiva corrigida aqueles que:

a) concorrem as vagas de ampla concorréncia, classificados em até 3 (trés) vezes o niimero de vagas de cada cargo/area de atuagdo ou os 10
(dez) primeiros candidatos, o que for maior, considerando-se os empates na ultima posi¢ao;
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b) concorrem as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, classificados em até 3 (trés) vezes o nimero de vagas de cada cargo/area de
atuagdo ou os 10 (dez) primeiros candidatos, o que for maior, considerando-se os empates na tltima posicao;

c) concorrem as vagas reservadas as pessoas pretas e pardas, classificados em até 3 (trés) vezes o nimero de vagas de cada cargo/area de atuagdo
ou os 10 (dez) primeiros candidatos, o que for maior, considerando-se os empates na tiltima posicao.

d) concorrem as vagas reservadas as pessoas indigenas, classificados em até 3 (trés) vezes o niimero de vagas de cada cargo/area de atuacao ou
os 10 (dez) primeiros candidatos, o que for maior, considerando-se os empates na ultima posigao.

e) concorrem as vagas reservadas as pessoas quilombolas, classificados em até 3 (trés) vezes o niimero de vagas de cada cargo/area de atuacdo
ou os 10 (dez) primeiros candidatos, o que for maior, considerando-se os empates na tltima posigdo.

5.7.2. Os candidatos que concorrem as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia ou as vagas reservadas as pessoas pretas e pardas ou as
vagas reservadas as pessoas indigenas ou as vagas reservadas as pessoas quilombolas, que estiverem selecionados ocupando posi¢do na relacdo
de candidatos as vagas de ampla concorréncia, terdo a sua prova discursiva corrigida considerando a relacdo de candidatos as vagas de ampla
concorréncia, deixando de ter sua prova discursiva corrigida considerando a relagdo de candidatos as vagas reservadas as pessoas com
deficiéncia ou as vagas reservadas as pessoas pretas e pardas ou as vagas reservadas as pessoas indigenas ou as vagas reservadas as pessoas
quilombolas;

5.7.3. As provas discursivas devem ser elaboradas por banca especializada, sendo esta responsavel pela sua avaliagdo e corregdo.

5.7.4. A avaliagdo e corregdo das provas discursivas obedecerdo a critérios de imparcialidade e de impessoalidade, incluindo o processo de
desidentificacdo dessas provas.

5.7.5. A prova discursiva de cada candidato serd submetida a duas avaliagdes: uma avaliagdo de contetido e uma avaliacdo do dominio da
modalidade escrita da lingua portuguesa.

5.7.5.1. A avaliacdo de conteido devera sera realizada por dois examinadores.

5.7.5.2. A nota de contetido do candidato serd obtida pela média aritmética de duas notas convergentes atribuidas por examinadores
distintos.

5.7.5.3. Duas notas de conteudo das provas discursivas serdo consideradas convergentes se diferirem em até 25% da nota méxima de
contetido possivel na prova. Caso as corre¢des divirjam em mais de 25% (vinte e cinco por cento) da nota maxima da questdo, uma
terceira correcdo serd realizada e, neste caso, a nota atribuida a resposta da questdo sera a média das duas notas mais préximas.

5.7.5.4. A avaliacdo do dominio da modalidade escrita da lingua portuguesa devera ser realizada por um examinador.
5.7.5.5. A composicao da nota da prova discursiva constarad do Edital do concurso.
5.7.5.6. Divulgar o espelho de corregdo das provas discursivas.

5.8. Todos os candidatos ao cargo de Técnico de Laboratério (Analises Clinicas, Biologia, Biotério, Cole¢des Geopaleontolégicas, Colegdes Zooldgicas,
Farmadcia, Fisica, Patologia Clinica e Quimica, aprovados na prova discursiva, serdo convocados para a prova pratica e terdo sua prova corrigida.

5.8.1. A prova prética de cada candidato devera ser gravada.
5.8.2. As provas préticas devem ser elaboradas por banca especializada, sendo estas responsaveis pela sua avaliacdo e correcao.
5.8.3. A banca da prova pratica deverd ser composta por 1 examinador.

5.9. Realizar o sorteio ptiblico para distribuicdo de vagas a serem reservadas as pessoas pretas e pardas, indigenas e quilombolas, levando em
consideracdo a necessidade de atender ao disposto na Lei n° 15.142, de 3 de junho de 2025, no Decreto n° 12.536, de 27 de junho de 2025 e na Instrugdo
Normativa Conjunta MGI/MIR/MPI n° 261, de 27 de junho de 2025, o que couber, e as pessoas com deficiéncia, levando em consideracdo a necessidade
em atender ao disposto no Decreto n° 9.508, de 24 de setembro de 2018 e na Instru¢do Normativa Conjunta MGI/MDHC n° 260, de 26 de junho de 2025,
0 que couber.

5.9.1. As regras e normas a serem consideradas para a realizacdo do sorteio publico serdo repassadas para a CONTRATADA pela UFRJ quando
da reunido de discussao e fechamento do Edital do concurso publico.

5.10. Procedimento de confirmagdo complementar a autodeclaracdo para pessoas negras e procedimento de verificacdo documental complementar para
pessoas candidatas indigenas e procedimento de verificacdo documental complementar para pessoas candidatas quilombolas.

5.10.1. Procedimento de confirmagdo complementar a autodeclaragdo para pessoas negras

5.10.1.1. A UFRJ sera a responsavel pela realizacdo do procedimento de confirmag¢do complementar a autodeclaragdo, cabendo a
CONTRATADA:
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a) encaminhar para a UFRJ a relacdo de candidatos que serdo convocados para o procedimento de confirmagdo complementar a
autodeclaracao;

b) efetuar a convocagdo dos candidatos para o procedimento de confirmacdo complementar a autodeclaragdo, considerando as
informacdes repassadas pela UFRJ (data, horario e local);

c) produzir e encaminhar para a UFRJ os documentos/relatorios necessarios para a realizagdo do procedimento de confirmacao
complementar a autodeclaracéo;

d) divulgar o curriculo dos membros da comissdo de confirmagdo complementar a autodeclaragdo e dos membros da comissédo recursal
de confirmacdo complementar a autodeclaracdo, encaminhados pela UFRJ;

e) receber da UFRJ o resultado preliminar do procedimento de confirmacdo complementar a autodeclaracao;
f) divulgar o resultado preliminar do procedimento de confirmacdo complementar a autodeclaracao;

g) encaminhar o parecer da NAO CONFIRMAGCAO da autodeclaragéio no procedimento de confirmagio complementar a autodeclaragio
para os candidatos que ndo tiveram a autodeclaracdo confirmada;

h) disponibilizar a interposicdo de recurso contra o resultado preliminar do procedimento de confirmacdo complementar a
autodeclaracao;

i) receber da UFRJ o resultado do julgamento do recurso contra o resultado preliminar do procedimento de confirmacdo complementar a
autodeclaracdo e o resultado final do procedimento de confirmacdo complementar a autodeclaracéo;

j) divulgar o resultado final do procedimento de confirmagdo complementar a autodeclaragdo;

k) receber da UFRJ os documentos/relatérios utilizados na realizagdo do procedimento de confirmagdo complementar a autodeclaracéo,
inclusive a gravacdo do procedimento de confirmagdo complementar a autodeclaracdo de cada candidato.

5.10.2. Procedimento de verificacdo documental complementar para pessoas indigenas

5.10.2.1. A UFRJ serd a responsavel pela realizacdo do procedimento de verificacdo documental complementar para pessoas indigenas,
cabendo a CONTRATADA:

a) divulgar a relacdo de candidatos que realizardo o procedimento de verificagdo documental complementar para pessoas indigenas;

b) produzir e encaminhar para a UFRJ os documentos/relatérios necessarios para a realizacdo do procedimento de verificagdo
documental complementar para pessoas indigenas;

c) divulgar o curriculo dos membros da comissao de verificagdo documental complementar para pessoas indigenas e dos membros da
comissao recursal de verificacdo documental complementar para pessoas indigenas;

d) disponibilizar formuldario eletrénico ou acesso ao sistema informatizado da CONTRATADA para que a UFRJ possa realizacdo do
procedimento de verificacdo documental complementar para pessoas indigenas;

e) divulgar o resultado preliminar do procedimento de verificacdo documental complementar para pessoas indigenas;

f) disponibilizar a interposicdo de recurso contra o resultado preliminar do procedimento de verificacdo documental complementar para
pessoas indigenas;

g) disponibilizar formulario eletrénico ou acesso ao sistema informatizado da CONTRATADA para que a UFRJ possa realizar o
julgamento do recurso contra o resultado preliminar do procedimento de verificagdo documental complementar para pessoas indigenas;

h) divulgar o resultado final do procedimento de verificagdo documental complementar para pessoas indigenas;

i) receber da UFRJ os documentos/relatérios utilizados na realizagdo do procedimento de verificacdo documental complementar para
pessoas indigenas.

5.10.3. Procedimento de verificagdo documental complementar para pessoas quilombolas

5.10.3.1. A UFRJ serd a responsavel pela realizagdo do procedimento de verificagio documental complementar para pessoas
quilombolas, cabendo a CONTRATADA:

a) divulgar a relagdo de candidatos que realizardo o procedimento de verificacdo documental complementar para pessoas quilombolas;

b) produzir e encaminhar para a UFRJ os documentos/relatérios necessarios para a realizacdo do procedimento de verificacao
documental complementar para pessoas quilombolas;
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¢) divulgar o curriculo dos membros da comissdo de verificacdo documental complementar para pessoas quilombolas e dos membros da
comissdo recursal de verificacdo documental complementar para pessoas quilombolas;

d) disponibilizar formuléario eletronico ou acesso ao sistema informatizado da CONTRATADA para que a UFRJ possa realizacdo do
procedimento de verificacdo documental complementar para pessoas quilombolas;

e) divulgar o resultado preliminar do procedimento de verificagdo documental complementar para pessoas quilombolas;

f) disponibilizar a interposi¢do de recurso contra o resultado preliminar do procedimento de verificacdo documental complementar para
pessoas quilombolas;

g) disponibilizar formulério eletronico ou acesso ao sistema informatizado da CONTRATADA para que a UFRJ possa realizar o
julgamento do recurso contra o resultado preliminar do procedimento de verificagdo documental complementar para pessoas
quilombolas;

h) divulgar o resultado final do procedimento de verificagdo documental complementar para pessoas quilombolas;

i) receber da UFRJ os documentos/relatérios utilizados na realizagcdo do procedimento de verificagdo documental complementar para
pessoas quilombolas.

5.11. Realizar o procedimento de caracterizacdo da deficiéncia nos termos do Decreto n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, Decreto n° 9.508, de 24 de
setembro de 2018 e da Instrug¢do Normativa Conjunta MGI/MDHC n° 260, de 26 de junho de 2025, considerando a legislacdo/normas vigente a época:

a) efetuar a convocacao dos candidatos que concorrem as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia;
b) divulgar o resultado preliminar do procedimento de caracterizagdo da deficiéncia;

¢) encaminhar o parecer da NAO CARACTERIZACAO DA DEFICIENCIA no procedimento de caracterizacio da deficiéncia para os candidatos que
ndo tiveram a caracterizacdo confirmada;

d) disponibilizar a interposicdo de recurso contra o resultado preliminar do procedimento de caracterizacdo da deficiéncia;

e) julgar o recurso impetrado pelo candidato e divulgar o resultado do julgamento do recurso contra o resultado preliminar do procedimento de
caracterizacdo da deficiéncia;

f) divulgar o resultado final do procedimento de caracterizacdo da deficiéncia.

5.11.1. O procedimento de caracterizacdo da deficiéncia devera ser promovido de forma presencial, sendo realizado apenas no municipio do Rio
de Janeiro

5.12. Disponibilizar recursos para os candidatos, nas diversas fases do certame, conforme abaixo:
a) coletar os recursos encaminhados, via internet, segundo as regras definidas no Edital do concurso, inclusive com a emisséo de recibo de entrega;
b) disponibilizar os recursos para serem julgados pelas bancas via internet;
) disponibilizar as respostas dos recursos impetrados, com emissdo de parecer individualizado, devidamente fundamentado, pela internet;
d) disponibilizar o resultado preliminar e o resultado final em relacdo aos recursos impetrados, pela internet.

5.12.1. Seréa admitido:

a) recurso contra o Resultado Preliminar do Pedido de Isencdo do Pagamento da Taxa de Inscrigdo;

b) recurso contra o Resultado Preliminar do Pedido para Concorrer as vagas Reservadas as Pessoas com Deficiéncia;

¢) recurso contra o Resultado Preliminar do Pedido para Concorrer as vagas Reservadas as Pessoas Pretas e Pardas;

d) recurso contra o Resultado Preliminar do Pedido para Concorrer as vagas Reservadas as Pessoas Indigenas;

e) recurso contra o Resultado Preliminar do Pedido para Concorrer as vagas Reservadas as Pessoas Quilombolas;

f) recurso contra o Resultado Preliminar do Pedido de Atendimento Especial para o Dia das Provas;

g) recurso contra o Resultado Preliminar das Inscricdes Homologadas;

h) recurso contra o Gabarito Preliminar da Prova Objetiva;

i) recurso contra o Resultado Preliminar da Prova Objetiva, disponibilizado para o candidato a imagem do cartdo de respostas da prova objetiva
para interposicao do recurso;
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j) recurso contra o Resultado Preliminar da Prova Discursiva, disponibilizado para o candidato a imagem do caderno de respostas da prova
discursiva para a interposicdo do recurso;

k) recurso contra o Resultado Preliminar da Prova Pratica, disponibilizado para o candidato a imagem do caderno de questdes da prova pratica, a
ficha de avaliagdo da prova pratica e a gravacdo da prova pratica para subsidiar a interposic¢do do recurso;

1) recurso contra o Resultado Preliminar do Procedimento de Confirmacdo Complementar a Autodeclaracdo, disponibilizando para o candidato o
parecer da NAO CONFIRMACAO da autodeclaracio no procedimento de confirmacio complementar & autodeclaracio para subsidiar a
interposicao do recurso;

m) recurso contra o Resultado Preliminar do Procedimento de Caracterizacdo da Deficiéncia, disponibilizando para o candidato o parecer da
NAO CARACTERIZACAO DA DEFICIENCIA para subsidiar a interposicdo do recurso;

n) recurso contra o Resultado Preliminar do Procedimento de Verificagdo Documental Complementar para pessoas indigenas;
0) recurso contra o Resultado Preliminar do Procedimento de Verificagdo Documental Complementar para pessoas quilombolas.
5.13. Recebimento da documentagdo para nomeagao/posse dos candidatos aprovados.
a) receber da UFRJ a lista de documentos que devem ser entregues pelos candidatos para prosseguir com a nomeagao/posse;

b) convocar os candidatos aprovados e classificados no concurso, considerando a homologacdo do resultado final e o quantitativo de vagas
disponibilizadas no Edital do concurso, para a entrega da documentagdo para nomeagao/posse;

c) receber presencialmente os candidatos para a entrega da documentacédo para nomeagdo/posse no municipio do Rio de Janeiro;
d) conferir a documentacdo original ou copia devidamente autenticada entregue pelos candidatos;
e) encaminhar toda a documentagdo entregue pelos candidatos além de disponibilizé-la digitalmente para a UFRJ.

5.13.1. Este procedimento sera realizado pela CONTRATADA apenas quando da primeira convocagdo dos aprovados em cada cargo/area de
atuacdo.

5.14. Material para aplicagdo das provas objetivas, provas discursivas e provas praticas, e aplicagdo das mesmas compreendendo:
a) diagramagao, digitacao, edicdo e impressdo dos cadernos de questdes das provas objetivas, provas discursivas e provas praticas.

a.1) deverd ser preparado material especifico para os candidatos que solicitaram atendimento e/ou condi¢Ges especiais para o dia das provas
(provas em braile, provas com letras ampliadas, provas com letras super ampliadas e cartdes de respostas adequados a solicitacao).

b) diagramacdo, digitacdo, edicdo e impressdo dos cartdes de respostas das provas objetivas, cadernos de respostas das provas discursivas e fichas de
avaliacdo das provas praticas.

b.1) os cartdes de respostas das provas objetivas deverdo possuir espaco destinado para transcri¢do de frase de seguranca e para obtencdo da
impressdo digital dos candidatos, a qual serd realizada durante a aplicagdo das provas objetivas e discursivas.

c) emissdo da relacdo geral dos candidatos em ordem alfabética, contendo o local de realizagdo das provas.

d) elaboracdo dos material de apoio para a realizacdo das provas, tais como lista de presenca, ata de sala, relatério de alocagdo de salas, relacdo de
candidatos com atendimento especial, termo de abertura e fechamento dos portdes, termo de ocorréncia, termo de abertura de malotes, declaracdo de
comparecimento, etiqueta para envelopamento dos cadernos de questdes das provas objetivas, provas discursivas e provas praticas, dos cartdes de
respostas das provas objetivas, dos cadernos de respostas das provas discursivas e das fichas de avaliacdo das provas préticas.

e) emissdo do relatério de niimero de candidatos por cargo/area de atuacdo e ntimero de candidatos por vaga em cada cargo/area de atuacdo;

f) impressdo e armazenamento com seguranga e sigilo das provas, cartdes de respostas das provas objetivas, cadernos de respostas das provas
discursivas, fichas de avaliagdo das provas praticas e outros documentos complementares a serem utilizados no dia da aplicacdo das provas, tais como:
lista de presenca, ata de sala, relatério de alocacédo de salas, relacdo de atendimento especial, termo de abertura e fechamento dos portdes, termo de
ocorréncia, termo de abertura de malotes, declaracdo de comparecimento;

g) envelopamento das provas, cartdes de respostas das provas objetivas, cadernos de respostas das provas discursivas, fichas de avaliagdo das provas
praticas e demais documentos, em envelopes plasticos de seguranca bem como transporte e distribuicdo com o devido sigilo e seguranca aos locais de
aplicacdo de prova, sendo que as provas objetivas e discursivas deverdo ocorrer simultaneamente nos municipios do Rio de Janeiro, Duque de Caxias e
Macaé, no estado do Rio de Janeiro:

g.1) acondicionamento e transporte de todo o material para a realizacdo das provas aos locais das provas, em malotes opacos, com o devido lacre
garantidor de seguranca;

g.2) disponibilizar saco para guarda de aparelhos eletronicos para os candidatos.
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h) selecdo e locagdo de locais para a aplicagdo das provas, por conta da CONTRATADA, necessarios a alocacdo de candidatos e staff nos dias de
aplicacdo das provas.

h.1) organizacdo, mapeamento e identificacdo das salas para a realizacdo das provas;

h.2) as salas/locais de prova deverdo estar devidamente identificadas, deverdo ser ventiladas e possuir iluminacdo adequada, banheiros préximos
com acessibilidade, carteiras ou mesas e cadeiras, bem como infraestrutura adequada para a realizagdo de um concurso ptiblico com dignidade e
seguranca;

h.3) as salas/locais de prova deverdo estar preparadas para atender candidatas gestantes, lactantes, candidatos com deficiéncia fisica que
necessitam de sala de facil acesso, candidatos que necessitam mobilidrio acessivel e até mesmo candidatos com algum tipo de distirbio que
necessitam de sala especial;

h.4) os locais a serem utilizados para a aplicacdo das provas deverdo ser informados para a UFRJ, a qual realizard uma vistoria em cada um
destes, aprovando ou ndo a sua utilizagdo;

h.5) as provas objetivas e as provas discursivas serdo aplicadas nos municipios do Rio de Janeiro, Duque de Caxias e Macaé, no estado do Rio
de Janeiro;

h.6) as provas praticas serdo aplicadas apenas no municipio do Rio de Janeiro, no estado do Rio de Janeiro;

h.7) alocagdo dos candidatos inscritos e divulgacdo prévia dos locais de prova, devendo observar condigdes de acessibilidade e atendimento das
condigdes especiais deferidas nos locais de realizagdo das provas.

i) selecionar e capacitar por intermédio de treinamento obrigatério a equipe de aplicacdo das provas (fiscais e coordenadores), disponibilizando manual
de orientagdo, além de providenciar manual de instrucdes para a fiscalizagdo contendo o passo-a-passo (Checklist) do trabalho a ser realizado, incluindo
o treinamento para o uso de detectores de metais. A CONTRATADA devera ainda excluir fiscais cadastrados que ndo participarem do treinamento;

i.1. informar a UFRJ a data, horério e local do treinamento da equipe de aplicagdo do concurso, disponibilizar material utilizado no treinamento,
com antecedéncia minima de 3 (trés) dias, visto que a UFRJ ird participar da reunido, uma vez que atuara como fiscalizadora da execugdo do
servico no dia da aplicagdo das provas;

i.2. providenciar manual de instru¢des contendo passo-a-passo (Checklist) das orientaces dos fiscais de sala por horario de execucdo dos
Servigos;

i.3) durante a aplicacdo das provas deverdo ser utilizados detectores de metais no acesso a todos os banheiros selecionados para utilizagdo dos
candidatos;

i.4) a CONTRATADA devera colocar a disposigdo equipe para aplicagdo das provas, composta, pelo menos, por: 4 (quatro) fiscais de corredor
por andar localizado no local de realizagdo das provas que poderdo ser utilizados para acompanharem os candidatos ao banheiro e ao bebedouro;
no minimo 2 (dois) fiscais de prova na sala das provas, devendo cada sala de prova ndo acomodar mais do que 60 (sessenta) candidatos; 1 (um)
fiscal para cada banheiro, masculino e feminino, disponivel ao candidato, munido de detector de metais; 1 (um) profissional da satide médico(a)
ou enfermeira(a) para cada local de prova; serventes para cada local de provas suficientes para a limpeza dos locais de prova antes e apds a
aplicagdo das provas; pelo menos 1 (um) porteiro por acesso ao local de prova e 1 (um) representante da CONTRATADA por local de prova,
para coordenar a aplicacdo das provas do concurso publico;

i.5) a CONTRATADA ficara responséavel pela identificacdo do candidato logo apés o inicio das provas, sendo que todos os candidatos deverdo
ser identificados civilmente e de forma datiloscépica por meio da coleta da impressao digital em documento préprio, através do fiscal da propria
CONTRATADA, utilizando-se para isso de materiais adequados sem oferecer quaisquer riscos a saide do candidato e disponibilizando lencos
umedecidos para limpeza dos dedos dos candidatos.

j) selecionar equipe de aplicacdo das provas, qualificada e treinada especialmente para tal, para acompanhamento dos candidatos que necessitam de
atendimento e/ou condig¢des especiais para o dia das provas (auxilio para leitura, auxilio para transcrigdo, tradutor-intérprete de Lingua Brasileira de
Sinais).

j.1) as provas dos candidatos que necessitam de auxilio para leitura deverdo ser gravadas.

5.15. Obrigacoes gerais da CONTRATADA

a) Prestar os servigos especializados de planejamento, organizacdo e execucdo do concurso publico, abrangendo a sistematizacdo, organizacgdo, aplicagdo
das provas para todos os cargos, bem como apuragdo e validagdo de resultados do concurso publico para provimento das vagas ofertadas.

b) Executar os servicos conforme especificacdes deste Termo de Referéncia, com a alocagdo dos empregados/trabalhadores necessarios ao perfeito
cumprimento das obrigacdes e das clausulas contratuais, além de fornecer e utilizar os materiais e equipamentos, ferramentas, insumos e utensilios
necessdrios, na qualidade e quantidade minimas necessérias e especificadas.
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c) Responsabilizar-se pelo pagamento de todos os profissionais envolvidos na realizacdo do concurso, arcando com todas as obrigacdes trabalhistas,
sociais, previdencidrias, tributérias e as demais previstas na legislacdo especifica, cuja inadimpléncia nao transfere responsabilidade a UFRJ.

d) Arcar com os custos de participacdo dos candidatos que obtiverem isencdo do pagamento da taxa de inscrigdo.

e) Responsabilizar-se pela fiel e efetiva elaboracdo de todas as fases do concurso, responder recursos, eventuais agdes judiciais, solicitagdes de 6rgdos de
controle interno ou externo, e requerimentos administrativos relativos ao concurso, inclusive depois de expirado o prazo de vigéncia contratual.

f) Guardar toda a documentacdo entregue pelo candidato assim como todo o material impresso utilizado na aplicacdo das provas, mantendo a
documentacdo in natura em ambiente apropriado durante o prazo de vigéncia do concurso, incluindo suas possiveis prorrogacdes, com prazo de guarda
ndo inferior a 05 (cinco) anos.

g) Paralisar, por determinacdo da UFRJ, qualquer atividade que ndo esteja sendo executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a
seguranca de pessoas a lisura do concurso ou bens de terceiros.

h) Submeter previamente, por escrito, 8 UFRJ e, para andlise e aprovagdo, quaisquer mudangas na execugdo dos eventos planejados.
i) Comunicar a UFRJ, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local dos servicos.

j) Relatar a UFRJ toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da prestagdo dos servigos, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas do
ocorrido.

k) Prestar todo esclarecimento ou informagdo solicitada pela UFRJ ou por seus prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos
trabalhos, bem como aos documentos relativos a execugéo do trabalho, sendo vedado acesso as provas ou gabaritos antes de sua aplicacdo, de modo a se
preservar integralmente a impessoalidade e a lisura do certame.

1) Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacoes assumidas, todas as condi¢des de habilitacdo e qualificagdo
exigidas na contratacao.

m) Ndo permitir a utilizacdo de qualquer trabalho relativo ao objeto deste contrato de pessoa com menos de dezoito anos.
n) Guardar sigilo sobre todas as informacoes obtidas em decorréncia do cumprimento e execugdo do contrato.

0) Arcar com todos os 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua proposta, devendo complementé-los, caso o
previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatdrio para o atendimento do objeto da contratagao.

p) Arcar com todos os custos e 0nus decorrentes de eventual necessidade de repeticdo do certame, no todo ou em parte, exceto se comprovada culpa
exclusiva da UFRJ.

q) Informar o nome, dados funcionais e contatos (telefone, e-mail, endereco profissional) das pessoas designadas para manter interlocu¢des com a UFRJ,
durante a prestagdo do servico, bem como comunicar eventuais alteragoes.

r) Cumprir o cronograma estabelecido e em casos de excepcionalidades quanto ao cumprimento, informar antecipadamente a situagdo e a proposta de
solucdo a UFRJ.

s) Efetuar, de imediato, sempre que exigido pelo UFRJ, o afastamento de qualquer profissional cuja atuacdo, permanéncia ou comportamento sejam
julgados inconvenientes ou insatisfatrios ao bom andamento dos servigos.

t) Definir o valor da taxa de inscri¢do para os cargos de nivel médio e nivel superior.

u) Dispor de equipe técnica, juridica e operacional em quantidade suficiente e com capacitacdo necesséria para a perfeita execucdo do objeto da
contratagdo, de modo a satisfazer todas as necessidades e logisticas durante a realizagdo do certame (planejamento, inscricdo, elaboracdo de provas,
transporte de provas, organizacdo do local de provas, fiscalizagdo, aplicacdo das provas, corre¢ao, divulgacdo do resultado e recursos).

v) Apresentar, a qualquer tempo, subsidios e documentos para possibilitar a defesa da UFRJ nas acdes judiciais que tenham por objeto a presente
contratagdo, em tempo hébil respeitando os prazos estipulados pela Justica; e responder/contestar as a¢des judiciais, nas quais for diretamente citada,
pertinentes a presente contratacdo, sob pena de inclusdo nos casos de san¢des administrativas, previstas em contrato.

w) As demandas judiciais devem ser respondidas no tempo minimo de 3 (trés) dias tteis e de no maximo 5 (cinco) dias uteis, ndo podendo, este prazo
maximo ser ultrapassado, podendo a CONTRATADA responder pelo ndo cumprimento do prazo estabelecido neste Termo de Referéncia.

x) Apresentar, em até 10 (dez) dias ap6s a divulgacdo do resultado final das inscri¢des homologadas, relatério contendo o acompanhamento diario das
inscrigoes, discriminado por cargo/area de atuagdo, apresentando as inscri¢des efetivadas, identificando as inscri¢oes pagas e as inscri¢oes isentas, assim
como o acompanhamento dos valores arrecadados.

Obrigacoes da UFRJ
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5.16. Além das obrigagoes da UFRJ definidas neste Termo de Referéncia, cabera a UFRJ:

a) Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pela CONTRATADA, de acordo com o disposto neste Termo de Referéncia, sua proposta e
cléusulas contratuais.

b) Exercer o acompanhamento e a fiscalizagdo dos servigos, por servidor ou servidores especialmente designados, anotando em registro préprio as falhas
detectadas, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando os apontamentos a autoridade
competente para as providéncias cabiveis.

) Solicitar, se for o caso, a qualquer tempo, alteragdo no sitio da Instituicio CONTRATADA visando complementar e atualizar as informagdes e/ou
facilitar a navegacdo dos usudrios, cabendo a CONTRATADA, acatada a sugestao, providenciar as modificagdes, em tempo habil de forma a surtirem os
efeitos desejados.

d) Proporcionar todas as condi¢oes para que a CONTRATADA possa desempenhar seus servicos de acordo com o estipulado neste Termo de
Referéncia, fornecendo todas as informacGes necessarias a elaboragdo do concurso, observadas as condigdes e prazos e estabelecidos.

e) Disponibilizar em sitio préprio as informagdes associadas ao concurso, referenciando o sitio da CONTRATADA como local para obtencdo das
informacdes sobre o concurso, assim como local para acompanhamento de todas as atividades relacionadas ao concurso.

f) Publicar, homologar e divulgar o resultado final do concurso.

g) Notificar a CONTRATADA por escrito da ocorréncia de eventuais imperfei¢des, falhas ou irregularidades constatadas no curso da execucdo dos
servicos, fixando prazo para a sua correcao, certificando-se que as solu¢Ges por ela propostas sejam as mais adequadas.

h) Suspender os servicos, a qualquer tempo, total ou parcialmente, sempre que verificar irregularidades ou infragdes as disposi¢des contratuais ou legais.
i) Aprovar todos os Editais e comunicados relacionados ao concurso.
j) Responsabilizar-se pela publicacdo dos atos dos concursos, Editais e demais comunicagdes oficiais necessérias no Diério Oficial da Unido.

k) Zelar para que durante toda a vigéncia do contrato sejam mantidas, em compatibilidade com as obrigacdes assumidas pela CONTRATADA, todas as
condicdes de habilitacdo e qualificacdo exigidas.

1) Designar comissdo especifica para representar a UFRJ nas diversas atividades que necessitam de intera¢des direta com a CONTRATADA.

m) Cientificar o 6rgdo de representacdo judicial da Advocacia-Geral da Unido para adogdo das medidas cabiveis quando do descumprimento das
obrigacoes pela CONTRATADA.

n) Exercer a Fiscalizacdo do Contrato por intermédio do Fiscal do Contrato, representante da UFRJ, para acompanhar a execugdo dos servicos,
determinando a CONTRATADA as providéncias necessarias ao regular e efetivo cumprimento do contrato, anotando e enquadrando as infragdes
contratuais constatadas, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos empregados eventualmente envolvidos, comunicando as mesmas a comissdo
especifica criada para representar a UFRJ nas diversas atividades que necessitam de interagoes direta com a CONTRATADA.

0) Efetuar o pagamento a CONTRATADA limitando-o ao valor arrecadado com o pagamento das taxas de inscri¢es efetivadas e pagas pelos
candidatos, caso o valor arrecadado seja inferior ao valor da contratagdo.

0.1) caso o quantitativo de inscri¢des efetivadas e pagas exceda até 5% (cinco por cento) da estimativa de candidatos, a CONTRATADA arcara
com este custo.

0.2) caso o quantitativo de inscri¢oes efetivadas e pagas ultrapasse 5% (cinco por cento) da estimativa de candidatos, o CONTRATANTE
efetuara o pagamento considerando o % percentual excedente acima de 5% (cinco por cento), sobre o valor do contrato.

Local e horario da prestacao dos servicos

5.17. Rotinas definidas acima.

Rotinas a serem cumpridas

5.18. A execugdo contratual observard as rotinas conforme definidas neste Termo de Referéncia.

Materiais a serem disponibilizados
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5.19. Para a perfeita execugdo dos servigos, a CONTRATADA devera disponibilizar os locais de prova, os materiais, equipamentos, ferramentas e
utensilios necessarios, nas quantidades estimadas e qualidades a seguir estabelecidas, promovendo sua substituicdo quando necessério, visando a correta
execucdo do servico contratado, e, respeitados os requisitos de sustentabilidade inseridos neste Termo de Referéncia.

A UFRJ, ndo disponibilizara nenhum material, equipamento, ferramenta e utensilios devendo a CONTRATADA arcar com este custo.

Especificacao da garantia do servico (art. 40, paragrafo 1°, inciso lll, da Lei n.° 14.133/2021)

5.20. O prazo de garantia contratual dos servigos é aquele estabelecido na Lei n° 8.078, de 11 de setembro de 1990 (Cédigo de Defesa do Consumidor).

Procedimentos de transicao e finalizagcao do contrato

5.21. Ndo serdo necessarios procedimentos de transigdo e finalizacdo do contrato devido as caracteristicas do objeto.

6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

6.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avencadas e as normas da Lei n° 14.133, de 2021, e cada parte
responderd pelas consequéncias de sua inexecugdo total ou parcial.

6.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspensdo do contrato, o cronograma de execugdo sera prorrogado automaticamente pelo tempo
correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples apostila.

6.3. As comunicagoes entre a CONTRATANTE e CONTRATADA devem ser realizadas por escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-
se 0 uso de mensagem eletronica para esse fim.

6.4. A CONTRATANTE poderé convocar o preposto da empresa para adoc¢do de providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

6.5. Apos a assinatura do contrato, A CONTRATANTE podera convocar o representante da CONTRATADA para reunido inicial para apresentagdo do
plano de fiscalizacdo, que conterd informagdes acerca das obrigacdes contratuais, dos mecanismos de fiscalizacdo, das estratégias para execucdo do
objeto, do plano complementar de execucdo da CONTRATADA, quando houver, do método de afericao dos resultados e das sang¢des aplicaveis, dentre
outros.

Preposto

6.6. A CONTRATADA designara formalmente o preposto da empresa, antes do inicio da prestagdo dos servigos, indicando no instrumento os poderes e
deveres em relacdo a execugdo do objeto contratado.

6.7. A CONTRATADA ndo necessitara manter preposto da empresa no local da execugdo do objeto durante o periodo de vigéncia contratual.

6.8. A CONTRATADA podera recusar, desde que justificadamente, a indicacdo ou a manutencdo do preposto da empresa, hipétese em que a
CONTRATADA designard outro para o exercicio da atividade.

Rotinas de Fiscalizacao

6.9. A execucao do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou pelos respectivos substitutos. (Lei n.® 14.133/2021,
art. 117, caput)

6.9.1. A CONTRATADA devera disponibilizar todas as condi¢des necessarias a fim de permitir o livre acesso dos representantes da
CONTRATANTE na fiscalizacdo e acompanhamento da execugdo do contrato.

6.9.1.1. Devera ser disponibilizado o acesso as instalacdes fisicas da CONTRATADA.
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6.9.2. Fica reservado a CONTRATANTE o direito de, a qualquer momento, realizar o monitoramento que julgar conveniente, por meio de
representantes devidamente acompanhados por responsaveis da CONTRATADA, com acesso q todos os locais e instalagdes utilizado para
execucao dos servigos.

6.9.2.1. Considerando o carater de seguranca e sigilo dos materiais objeto do presente instrumento, a CONTRATADA garantird o
acesso, conforme cada caso, aos servidores previamente credenciados e identificados, representantes do CONTRATANTE.

6.9.3. A fiscalizacdo de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade da CONTRATADA, inclusive perante terceiros, por
qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfeicoes técnicas, vicios redibitérios, ou emprego de material inadequado ou de qualquer
qualidade inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica corresponsabilidade da CONTRATANTE ou de seus agentes, gestores e fiscais, de
conformidade com o art. 120 da Lei n.® 14.133/2021.

6.9.4. A fiscalizacdo da execucdo dos servicos abrange, ainda, as seguintes rotinas:

6.9.4.1. O representante da CONTRATANTE devera ter a qualificacdo necessaria para o acompanhamento e controle dos servicos e do
contrato.

6.9.4.2. A verificacdo da adequagdo da prestacdo do servico devera ser realizada com base nos critérios previstos neste Termo de
Referéncia.

6.9.5. Em hipdtese alguma, para fins de fiscalizacdo do contrato, serd admitido que a prépria CONTRATADA produza a avaliacdo de
desempenho e qualidade da prestacdo dos servigos prestados.

Fiscalizacdo Técnica

6.10. O fiscal técnico do contrato acompanharé a execugado do contrato, para que sejam cumpridas todas as condigGes estabelecidas no contrato, de modo
a assegurar os melhores resultados para a Administragdo. (Decreto n.° 11.246/2022, art. 22, inciso VI)

6.10.1. A CONTRATANTE, verificara, ainda que por amostragem, os locais de aplicacdo do concurso, para verificar o cumprimento das
exigéncias estipuladas neste Termo de Referéncia.

6.11. O fiscal técnico do contrato anotara no histérico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias relacionadas a execugdo do contrato, com a
descricdo do que for necessario para a regularizacdo das faltas ou dos defeitos observados. (Lei n.° 14.133/2021, art. 117, paragrafo 1° e Decreto n.°
11.246/2022, art. 22, inciso II)

6.11.1. A fiscalizacdo técnica do contrato avaliara constantemente a execucdo do objeto e utilizard os Critérios de Medicdo, conforme previsto
no item 7, deste termo, ou outro instrumento substituto para afericio da qualidade da prestacdo dos servicos, devendo haver o
redimensionamento no pagamento com base nos indicadores estabelecidos, sempre que a CONTRATADA:

a) ndo produzir os resultados, deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida as atividades contratadas; ou

b) deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execucdo do servigo, ou utiliza-los com qualidade ou quantidade inferior a
demandada.

6.11.2. A utilizagdo dos Critérios de Medicdo ndo impede a aplicagdo concomitante de outros mecanismos para a avaliacdo da prestacdo dos
Servigos.

6.11.3. A CONTRATADA podera apresentar justificativa para a prestacdo do servico com menor nivel de conformidade, que poderéa ser aceita
pelo fiscal técnico, desde que comprovada a excepcionalidade da ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores imprevisiveis e alheios ao
controle do prestador.

6.12. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitird notificagdes para a correcdo da execugdo do contrato,
determinando prazo para a correcdo. (Decreto n.® 11.246/2022, art. 22, inciso III)

6.12.1. Durante a execucdo do objeto, o fiscal técnico deverd monitorar constantemente o nivel de qualidade dos servicos para evitar sua
degeneracdo, devendo intervir para requerer a CONTRATADA a correcdo das faltas, falhas e irregularidades constatadas.

6.13. O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contato, em tempo habil, a situacdo que demandar decisdo ou adogdo de medidas que
ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas necessarias e saneadoras, se for o caso. (Decreto n.° 11.246/2022, art. 22, inciso IV)

6.14. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execucdo do contrato nas datas aprazadas, o fiscal técnico do contrato comunicara o fato
imediatamente ao gestor do contrato. (Decreto n.° 11.246/2022, art. 22, inciso V)

6.14.1. Na hip6tese de comportamento continuo de desconformidade da prestacdo do servico em relagdo a qualidade exigida, bem como quando
esta ultrapassar os niveis minimos toleraveis previstos nos indicadores, além dos fatores redutores, devem ser aplicadas as sangdes a
CONTRATADA de acordo com as regras previstas neste Termo de Referéncia.
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6.15. O fiscal técnico do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do contrato sob sua responsabilidade, com vistas a
tempestiva renovagado ou a prorrogacao contratual. (Decreto n.° 11.246/2022, art. 22, inciso VII)

6.16. As disposi¢Ges previstas neste Termo de Referéncia ndo excluem o disposto no Anexo VIII da Instru¢do Normativa SEGES/MP n° 05, de 2017,
aplicavel no que for pertinente a contratacdo, por forca da Instrucdo Normativa Seges/ME n° 98, de 26 de dezembro de 2022.

Fiscalizagdo Administrativa

6.17. O fiscal administrativo do contrato verificard a manutencdo das condi¢cdes de habilitacdo da CONTRATADA, acompanhard o empenho, o
pagamento, as garantias, as glosas e a formalizacdo de apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatérios pertinentes,
caso necessario. (Decreto n.° 11.246/2022, art. 23, incisos I e II)

6.18. Caso ocorra descumprimento das obrigagdes contratuais, o fiscal administrativo do contrato atuard tempestivamente na solugdo do problema,
reportando ao gestor do contrato para que tome as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia. (Decreto n.° 11.246/2022, art. 23, inciso
V)

6.18.1. O descumprimento total ou parcial das obrigacdes e responsabilidades assumidas pela CONTRATADA ensejara a aplicagdo de sancdes
administrativas, previstas no Termo de Contrato, e na legislacdo vigente, podendo culminar em rescisdo contratual, conforme disposto nos
artigos 137, 138, e 139 da Lei n.° 14.133/2021.

Gestor do Contrato

6.19. Cabe ao gestor do contrato:

6.19.1. O gestor do contrato coordenard a atualizacdo do processo de acompanhamento e fiscalizagdo do contrato contendo todos os registros
formais da execugdo no histdrico de gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servigo, do registro de ocorréncias, das alteracdes e das
prorrogacoes contratuais, elaborando relatério com vistas a verificagdo da necessidade de adequagdes do contrato para fins de atendimento da
finalidade da administragdo. (Decreto n.° 11.246/2022, art. 21, inciso IV)

6.19.2. O gestor do contrato acompanharé os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as ocorréncias relacionadas a execucdo do
contrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia. (Decreto n.°
11.246/2022, art. 21, inciso IT)

6.19.3. O gestor do contrato acompanhard a manutengdo das condi¢cdes de habilitagio da CONTRATADA, para fins de empenho de despesa e
pagamento, e anotara os problemas que obstem o fluxo normal da liquidacdo e do pagamento da despesa no relatério de riscos
eventuais. (Decreto n.° 11.246/2022, art. 21, inciso III)

6.19.4. O gestor do contrato emitird documento comprobatério da avaliacdo realizada pelos fiscais técnico, administrativo e setorial quanto ao
cumprimento de obrigacdes assumidas pela CONTRATADA, com mencdo ao seu desempenho na execucgdo contratual, baseado nos indicadores
objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de
obrigac6es. (Decreto n.° 11.246/2022, art. 21, inciso VIII)

6.19.5. O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizacdo de processo administrativo de responsabilizagdo para fins de aplicacdo de
sancdes, a ser conduzido pela comissdo de que trata o art. 158 da Lei n° 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com competéncia para tal,
conforme o caso. (Decreto n.° 11.246/2022, art. 21, inciso X)

6.19.6. O gestor do contrato deverd elaborar relatério final com informagdes sobre a consecucdo dos objetivos que tenham justificado a
contratagdo e eventuais condutas a serem adotadas para o aprimoramento das atividades da Administracdo. (Decreto n.° 11.246/2022, art. 21,
inciso VI)

6.19.7. O gestor do contrato devera enviar a documentagdo pertinente ao setor de contratos para a formalizacdo dos procedimentos de liquidagdo
e pagamento, no valor dimensionado pela fiscaliza¢do e gestdo nos termos do contrato.

6.19.8 As atividades de gestdo e fiscalizagdo da execugdo contratual devem ser realizadas de forma preventiva, rotineira e sistemética, podendo
ser exercidas por servidores, equipe de fiscalizagdo ou unico servidor, desde que, no exercicio dessas atribuicdes, fique assegurada a distingdo
dessas atividades e, em razdo do volume de trabalho, ndo comprometa o desempenho de todas as agdes relacionadas a Gestdo do Contrato.

6.20. Receber e dar encaminhamento imediato:

6.20.1. as dentincias de discriminacéo, violéncia e assédio no ambiente de trabalho, conforme o art. 2°, inciso III, do Decreto n.° 12.174/2024;

Camara Nacional de Modelos de Licitagdes e Contratos da Consultoria-Geral da Unido

Modelo de Termo de Referéncia para Obras e Servigos, exceto TIC — Licitagdo e Contratagdo Direta - Lei n° 14.133, de 2021

Aprovado pela Secretaria de Gestdo e Inovagio 48 de 80
Identidade visual pela Secretaria de Gestdo e Inovagao

Atualizagdo: ABR/2025



7. CRITERIOS DE MEDICAO E PAGAMENTO

7.1. A avaliacdo da execucdo do objeto utilizara o mecanismo descrito nesta secao.

7.2. Seréd indicada a reten¢éo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem prejuizo das sanc¢des

cabiveis, caso se constate que a CONTRATADA:
7.2.1. ndo produziu os resultados acordados,
7.2.2. deixou de executar, ou ndo executou com a qualidade minima exigida as atividades contratadas; ou

7.2.3. deixou de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execucao do servi¢o, ou o0s utilizou com
gualidade ou quantidade inferior a demandada.

7.3. O mecanismo utilizado para a avaliacdo da prestacdo dos servicos utilizar-se-a de indicadores para afericdo da

qualidade da prestacao dos servi¢cos, sendo o desenvolvimento do trabalho acompanhado pela Comisséo do Concurso.

7.4. A afericdo da execucgdo contratual para fins de pagamento considerara os seguintes indicadores:

7.4.1. Elaboracéao do Edital

Relativo a 12 parcela do pagamento

Item Descricao

Meta a cumprir Elaborar o Edital do concurso

Acompanhamento diario, pela Comissédo do Concurso, durante do

Comprovagao periodo de elabora¢éo do Edital do concurso
Mecanismo de Calculo Elaborou o Edital do concurso no prazo estabelecido
Inicio de Vigéncia A partir da assinatura do contrato

Faixas de ajuste no pagamento Glosa de 1% do valor da fatura

7.4.2. Divulgacdo do concurso publico

Relativo a 1* parcela do pagamento

Item Descricao

Meta a cumprir Atrair o maior nimero de candidatos ao concurso

Recebimento de relatério da CONTRATADA, a cada 7 (sete) dias
Comprovagéao corridos, contados a partir da assinatura do contrato, até o término do
periodo de inscricdo, apresentando as apari¢cdes na midia

Mecanismo de Calculo Realizou a divulgacédo do concurso
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Inicio de Vigéncia

A partir da assinatura do contrato

Faixas de ajuste no pagamento

Glosa de 1% do valor da fatura

7.4.3. Processamento de Inscricdes

Relativo a 1* parcela do pagamento

Item

Descricao

Meta a cumprir

Processar todos os pedidos de inscricdo, pedidos de isencdo do
pagamento da taxa de inscricdo, pedidos para concorrer as vagas
reservadas as acgbes afirmativas e pedidos de atendimento especial
dos candidatos ao concurso

Comprovagéao

A CONTRATADA devera:

1 - Disponibilizar ferramenta que permita ao CONTRATANTE efetuar
0 acompanhamento diario das inscri¢cbes, a partir do inicio do periodo
de inscri¢cbes, conforme consta neste Termo de Referéncia

2 - Emitir relatério contendo o quantitativo de inscricdes homologadas
por cargo, detalhando o quantitativo de inscri¢des pagas, inscricdes
isentas e valores arrecadados, em até 2 (dois) dias Uteis apls a
homologacéo das inscri¢cdes

3 - Emitir relatério contendo o quantitativo de inscricbes homologadas
por cargo, detalhando o quantitativo de inscritos em cada modalidade
(ampla concorréncia, vagas reservadas as pessoas negras, indigenas
e quilombolas, vagas reservadas as pessoas com deficiéncia),
informando o quantitativo de inscricdes pagas e isentas, em até 2
(dois) dias uteis ap6s a homologacao das inscri¢cdes

Mecanismo de Calculo

Realizou todas as atividades associadas ao periodo de inscricdes até
a homologacdo das mesmas, dentro dos prazos estabelecidos em
cronograma, sem intercorréncias e ter cumprido todos os itens a
serem comprovados

Inicio de Vigéncia

A partir do inicio do periodo de inscricbes

Faixas de ajuste no pagamento

1 - Glosa de 1% do valor da fatura por néo ter atendido um dos itens a
serem comprovados

2 - Glosa de 2% do valor da fatura por nao ter atendido 2 (dois) ou
mais itens a serem comprovados, ndo acumulativa em relagdo ao item
anterior

3 - Glosa de 2% do valor da fatura por ndo ter realizado todas as
atividades associadas ao periodo de inscricdes até a homologacao

Camara Nacional de Modelos de Licitagdes e Contratos da Consultoria-Geral da Unido
Modelo de Termo de Referéncia para Obras e Servigos, exceto TIC — Licitagdo e Contratagdo Direta - Lei n° 14.133, de 2021

Aprovado pela Secretaria de Gestdo e Inovagao
Identidade visual pela Secretaria de Gestdo e Inovagao
Atualizagdo: ABR/2025

50 de 80



das mesmas, dentro dos prazos estabelecidos em cronograma, sem
intercorréncias

7.4.4. Divulgacdo dos Locais de Aplicacao das Provas Objetivas e Discursivas

Relativo a 22 parcela do pagamento

Item

Descricao

Meta a cumprir

Divulgar o Edital de convocacdo para as provas objetivas e
discursivas e disponibilizar a consulta aos candidatos das
informacgdes relacionadas ao seu local de prova, permitindo a
impresséo destas informacdes

Comprovagéo

Publicagdo no Diario Oficial da Unidéo e evidéncia da divulgagdo na
pagina do concurso na internet

Mecanismo de Calculo

Divulgou as informag@es referentes ao local das provas objetivas e
discursivas dos candidatos no prazo estabelecido

Inicio de Vigéncia

Conforme consta no cronograma do concurso

Faixas de ajuste no pagamento

Glosa de 1% do valor da fatura

7.4.5. Elaboracéo e Aplicacdo das Provas Objetivas e Discursivas

Relativo a 22 parcela do pagamento

Item

Descricao

Meta a cumprir

Elaborar e aplicar as provas objetivas e discursivas para 0s
candidatos a todos os cargos

Comprovacéao

A CONTRATADA deveré:

1 — Emitir relatério contendo a quantidade de candidatos presentes
e ausentes, em cada local de aplicacdo das provas objetivas e
discursivas associadas aos cargos de nivel superior, em até 2
(dois) dias Uteis ap6s a aplicagdo das mesmas

2 — Emitir relatério informando explicitamente a ocorréncia ou nao
de intercorréncias em cada local de aplicacdo das provas objetivas
e discursivas associadas aos cargos de nivel superior, em até 2
(dois) dias Uteis ap6s a aplicagdo das mesmas
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3 — Emitir relatério contendo a quantidade de candidatos presentes
e ausentes, em cada local de aplicacdo das provas objetivas e
discursivas associadas aos cargos de nivel médio, em até 2 (dois)
dias Uteis ap0s a aplicacdo das mesmas

4 — Emitir relatério informando explicitamente a ocorréncia ou ndo
de intercorréncias em cada local de aplicacdo das provas objetivas
e discursivas associadas aos cargos de nivel médio, em até 2
(dois) dias Uteis ap6s a aplicagdo das mesmas

Mecanismo de Célculo

Realizou todas as atividades, desde a elaboracdo das provas
objetivas e discursivas até a aplicagcdo das mesmas, dentro dos
prazos estabelecidos em cronograma, sem intercorréncias e ter
cumprido todos os itens a serem comprovados

Inicio de Vigéncia

A partir da data de divulgacdo do Edital de convocacdo para as
provas objetivas e discursivas

Faixas de ajuste no pagamento

1 - Glosa de 2% do valor da fatura por ndo ter atendido o item 1 ou
3 a ser comprovado

2 — Glosa de 10% do valor da fatura pela ocorréncia de
intercorréncias tipo 4 na aplicagdo das provas objetivas e
discursivas, em cada um dos itens de comprovacao 2 ou 4

3 — Glosa de 5% do valor da fatura pela ocorréncia de
intercorréncia tipo 3 na aplicacdo das provas objetivas e
discursivas, em cada um dos itens de comprovacéao 2 ou 4

4 — Glosa de 2% do valor da fatura pela ocorréncia de
intercorréncias tipo 1, 2 ou 5 na aplicagdo das provas objetivas e
discursivas, em cada um dos itens de comprovacao 2 ou 4

5 — Glosa de 1% do valor da fatura por néo ter atendido ao item 1
ou 3 a serem comprovados

6 — Glosa de 5% do valor da fatura por nao ter realizado todas as
atividades, desde a elaboracdo das provas objetivas e discursivas
até a aplicacdo das mesmas, dentro dos prazos estabelecidos em
cronograma

Observagoes

Entenda-se por intercorréncias os seguintes tipos:

1 — Problemas ocorridos em cada local de aplicagdo das provas
relacionados a distribuicdo e transporte do material de aplicacao
das provas (provas e material administrativo), chegando ao destino
com antecedéncia minima de 2h30min do inicio das provas

2 — Problemas ocorridos em cada local de aplicacdo das provas
relacionados a infraestrutura do local

3 — Problemas ocorridos em cada local de aplicacdo das provas
com candidatos que solicitaram atendimento e/ou condicdes
especiais para o dia da prova

4 — Problemas ocorridos em cada local de aplicacdo das provas
relacionados a falta de provas e distribuicdo de provas para 0s
candidatos

Camara Nacional de Modelos de Licitagdes e Contratos da Consultoria-Geral da Unido
Modelo de Termo de Referéncia para Obras e Servigos, exceto TIC — Licitagdo e Contratagdo Direta - Lei n° 14.133, de 2021

Aprovado pela Secretaria de Gestdo e Inovagao
Identidade visual pela Secretaria de Gestdo e Inovagao
Atualizagdo: ABR/2025

52 de 80



5 — Problemas ocorridos em cada local de aplicacdo das provas
relacionados a equipe de fiscalizagéo do local

7.4.6. Divulgacao do Gabarito Preliminar das Provas Objetivas

Relativo a 32 parcela do pagamento

Item

Descricao

Meta a cumprir

Divulgar o gabarito preliminar das provas objetivas

Comprovagéo

A CONTRATADA devera:

1 — Emitir relatério contendo o gabarito preliminar das provas
objetivas associados aos cargos de nivel superior, em até 2 (dois)
dias Uteis ap6s a aplicacdo das mesmas

2 — Emitir relatério contendo o gabarito preliminar das provas
objetivas associados aos cargos de nivel médio, em até 2 (dois) dias
Uteis apds a aplicacdo das mesmas

Mecanismo de Calculo

Realizou a atividade dentro do prazo estabelecido em cronograma e
ter cumprido todos os itens a serem comprovados.

Inicio de Vigéncia

Conforme consta no cronograma do concurso.

Faixas de ajuste no pagamento

1 - Glosa de 1% do valor da fatura por ndo atender cada um dos
itens a serem comprovados

2 - Glosa de 1% do valor da fatura por ndo ter realizado a
atividade no prazo estabelecido

7.4.7. Recebimento e Julgamento dos Recursos contra o Gabarito Preliminar das Provas Objetivas

Relativo a 32 parcela do pagamento

Item

Descricao

Meta a cumprir

Receber, analisar e responder 0s recursos contra 0 gabarito
preliminar das provas objetivas.

A CONTRATADA devera:
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Comprovagéo

1 — Emitir relatério contendo o recurso impetrado por cada
candidato, o resultado do julgamento do recurso (deferido ou
indeferido), a justificativa fornecida pela banca, relacionado as
provas objetivas dos cargos de nivel superior

2 — Emitir relatério contendo o recurso impetrado por cada
candidato, o resultado do julgamento do recurso (deferido ou
indeferido), a justificativa fornecida pela banca, relacionado as
provas objetivas dos cargos de nivel médio

3 — Emitir relatério contendo o gabarito definitivo das provas
objetivas associados aos cargos de nivel superior, em até 2 (dois)
dias Gteis ap0s a divulgacdo do resultado do julgamento dos
recursos contra o gabarito preliminar

4 — Emitir relatério contendo o gabarito definitivo das provas
objetivas associados aos cargos de nivel médio, em até 2 (dois)
dias Uteis apés a divulgacdo do resultado do julgamento dos
recursos contra o gabarito preliminar

Mecanismo de Calculo

Realizou todas as atividades, desde a divulgacdo do gabarito
preliminar das provas objetivas, dentro dos prazos estabelecidos
em cronograma, sem intercorréncias e ter cumprido todos os itens
a serem comprovados

Inicio de Vigéncia

A partir da divulgacéo do gabarito preliminar das provas objetivas

Faixas de ajuste no pagamento

1 - Glosa de 1% do valor da fatura por n&o atender cada um dos
itens a serem comprovados

2 - Glosa de 1% do valor da fatura por néo ter realizado as
atividades no prazo estabelecido

7.4.8. Correcao das Provas Objetivas e Divulgacdo do Resultado Preliminar e Final das Provas Objetivas

Relativo a 32 parcela do pagamento

Item

Descricao

Meta a cumprir

Corrigir todas as provas objetivas aplicadas e divulgar seus
respectivos resultados.

A CONTRATADA devera:

1 — Emitir relatorio contendo o resultado preliminar das provas

objetivas relacionado aos cargos de nivel superior

2 — Emitir relatério contendo o recurso impetrado por cada candidato,

o resultado do julgamento do recurso (deferido ou indeferido), a
justificativa fornecida pela banca, relacionado as provas objetivas dos

cargos de nivel superior
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Comprovagéo

3 — Emitir relatério contendo o resultado final das provas objetivas
relacionado aos cargos de nivel superior

4 — Emitir relatério contendo o resultado preliminar das provas
objetivas relacionado aos cargos de nivel médio

5 — Emitir relat6rio contendo o recurso impetrado por cada candidato,
o resultado do julgamento do recurso (deferido ou indeferido), a
justificativa fornecida pela banca, relacionado as provas objetivas dos
cargos de nivel médio

6 — Emitir relatério contendo o resultado final das provas objetivas
relacionado aos cargos de nivel médio

Mecanismo de Célculo

Realizou todas as atividades, desde a divulgacdo do gabarito
definitivo das provas objetivas, dentro dos prazos estabelecidos em
cronograma, sem intercorréncias e ter cumprido todos os itens a
serem comprovados.

Inicio de Vigéncia

A partir da divulgacéo do gabarito definitivo das provas objetivas

Faixas de ajuste no pagamento

1 - Glosa de 1% do valor da fatura por ndo atender cada um dos
itens a serem comprovados

2 - Glosa de 1% do valor da fatura por néo ter realizado as atividades
no prazo estabelecido

7.4.9. Correcdo das Provas Discursivas e Divulgacdo do Resultado Preliminar e Final das Provas Discursivas

Relativo a 32 parcela do pagamento

Item

Descricao

Meta a cumprir

Corrigir as provas discursivas dos candidatos selecionados e
divulgar seus respectivos resultados

Comprovagéao

A CONTRATADA devera:

1 — Emitir relatério contendo o resultado preliminar das provas
discursivas relacionado aos cargos de nivel superior

2 — Emitir relatério contendo o recurso impetrado por cada
candidato, o resultado do julgamento do recurso (deferido ou
indeferido), a justificativa fornecida pela banca, relacionado as
provas discursivas dos cargos de nivel superior

3 — Emitir relatério contendo o resultado final das provas discursivas
relacionado aos cargos de nivel superior

4 — Emitir relatério contendo o resultado preliminar das provas
discursivas relacionado aos cargos de nivel médio
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5 — Emitir relatério contendo o recurso impetrado por cada
candidato, o resultado do julgamento do recurso (deferido ou
indeferido), a justificativa fornecida pela banca, relacionado as
provas discursivas dos cargos de nivel médio

6 — Emitir relat6rio contendo o resultado final das provas discursivas
relacionado aos cargos de nivel médio

Mecanismo de Calculo

Realizou todas as atividades, desde a divulgacdo da relacdo dos
candidatos que terdo a prova discursiva corrigida, dentro dos prazos
estabelecidos em cronograma, sem intercorréncias e ter cumprido

todos os itens a serem comprovados.

Inicio de Vigéncia

A partir da divulgacéo do gabarito definitivo das provas objetivas

Faixas de ajuste no pagamento

1 - Glosa de 1% do valor da fatura por ndo atender cada um dos
itens a serem comprovados

2 - Glosa de 1% do valor da fatura por nédo ter realizado as
atividades no prazo estabelecido

7.4.10. Distribuicao das vagas reservadas as pessoas pretas e pardas, indigenas e quilombolas e vagas
reservadas as pessoas com deficiéncia

Relativo a 32 parcela do pagamento

Item

Descricao

Meta a cumprir

Realizar o sorteio para distribuicdo das vagas reservadas as
pessoas pretas e pardas, indigenas e quilombolas e vagas
reservadas as pessoas com deficiéncia

Comprovagéo

Divulgar e realizar o sorteio para distribuicdo das vagas reservadas
as pessoas pretas e pardas, indigenas e quilombolas e vagas
reservadas as pessoas com deficiéncia

Mecanismo de Calculo

Divulgou o sorteio para distribuicdo das vagas reservadas as
pessoas pretas e pardas, indigenas e quilombolas e vagas
reservadas as pessoas com deficiéncia e realizou 0 mesmo no
prazo estabelecido

Inicio de Vigéncia

Conforme consta no cronograma do concurso

Faixas de ajuste no pagamento

Glosa de 1% do valor da fatura

7.4.11. Divulgacao dos Locais de Aplicacao das Provas Praticas
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Relativo a 4 parcela do pagamento

Item

Descricao

Meta a cumprir

Divulgar o Edital de convocacdo para as provas praticas e
disponibilizar a consulta aos candidatos das informacdes
relacionadas ao seu local de prova, permitindo a impressao destas
informacdes

Comprovacao

Publicagcédo no Diéario Oficial da Unido e evidéncia da divulgacao na
pagina do concurso na internet

Mecanismo de Calculo

Divulgou as informagdes referentes ao local das provas préaticas dos
candidatos no prazo estabelecido

Inicio de Vigéncia

A partir da divulgacdo da relacdo de candidatos que serdo
convocados para as provas praticas

Faixas de ajuste no pagamento

Glosa de 1% do valor da fatura

7.4.12. Elaboracao e Aplicacao das Provas Praticas

Relativo a 42 parcela do pagamento

Item

Descricao

Meta a cumprir

Elaborar e aplicar as provas préticas

Comprovacao

A CONTRATADA devera:

1 — Emitir relatério contendo a quantidade de candidatos presentes e
ausentes, em cada local de aplicagdo das provas praticas, em até 2
(dois) dias Uteis apds a aplicagdo das mesmas

2 — Emitir relatério informando explicitamente a ocorréncia ou ndo de
intercorréncias em cada local de aplicagdo das provas praticas, em
até 2 (dois) dias Uteis apo6s a aplicacdo das mesmas

Mecanismo de Calculo

Realizou todas as atividades, desde a divulgacdo do Edital de
convocacao para as provas praticas até a aplicacdo das mesmas,
dentro dos prazos estabelecidos em cronograma, sem intercorréncias
e ter cumprido todos os itens a serem comprovados.

Inicio de Vigéncia

A partir da divulgacdo do Edital de convocacdo para as provas
praticas
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Faixas de ajuste no pagamento

1 - Glosa de 2% do valor da fatura por néo ter atendido o item 1 a ser
comprovado

2 — Glosa de 10% do valor da fatura pela ocorréncia de intercorréncia
tipo 4 na aplicacdo das provas praticas, no item de comprovacao 2

3 — Glosa de 5% do valor da fatura pela ocorréncia de intercorréncia
tipo 3 na aplicacdo das provas préticas, no item de comprovacao 2

4 — Glosa de 2% do valor da fatura pela ocorréncia de intercorréncia
tipo 1, 2 ou 5 na aplicacdo das provas praticas, no item de
comprovagao 2

5 — Glosa de 5% do valor da fatura por nédo ter realizado todas as
atividades, desde divulgagéo do Edital de convocacéo para as provas
praticas até a aplicacdo das mesmas, dentro dos prazos
estabelecidos em cronograma

Observagotes

Entenda-se por intercorréncias o0s seguintes tipos:

1 — Problemas ocorridos em cada local de aplicacdo das provas
relacionados a distribuicao e transporte do material de aplicagédo das
provas (provas e material administrativo), chegando ao destino com
antecedéncia minima de 2h30min do inicio das provas

2 — Problemas ocorridos em cada local de aplicacdo das provas
relacionados a infraestrutura do local

3 — Problemas ocorridos em cada local de aplicacdo das provas com
candidatos que solicitaram atendimento e/ou condi¢bes especiais
para o dia da prova

4 — Problemas ocorridos em cada local de aplicagcdo das provas
relacionados a falta de provas e distribuicdo de provas para os
candidatos

5 — Problemas ocorridos em cada local de aplicacdo das provas
relacionados a equipe de fiscalizacédo do local

7.4.13. Divulgacédo do Resultado Preliminar e Final das Provas Praticas

Relativo a 4 parcela do pagamento

Item

Descricao

Meta a cumprir

Divulgar os resultados das provas praticas

Comprovagéao

A CONTRATADA devera:
1 — Emitir relatério contendo o resultado preliminar das provas praticas

2 — Emitir relat6rio contendo o recurso impetrado por cada candidato,
0 resultado do julgamento do recurso (deferido ou indeferido), a
justificativa fornecida pela banca, relacionado as provas praticas

3 — Emitir relatério contendo o resultado final das provas praticas
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Mecanismo de Calculo

Realizou todas as atividades, desde a aplicagdo das provas praticas,
dentro dos prazos estabelecidos em cronograma, sem intercorréncias
e ter cumprido todos os itens a serem comprovados.

Inicio de Vigéncia

A partir da aplicacéo das provas praticas

Faixas de ajuste no pagamento

1 - Glosa de 1% do valor da fatura por ndo atender cada um dos itens
a serem comprovados

2 - Glosa de 1% do valor da fatura por nao ter realizado as atividades
no prazo estabelecido

7.4.14. Realizar o Procedimento de Confirmacao Complementar a Autodeclaracado para Pessoas Negras para
o cargo que realiza as Provas Praticas

Relativo a 42 parcela do pagamento

Item

Descricao

Meta a cumprir

Realizar o procedimento de confirmacdo complementar a
autodeclaracdo para pessoas negras

Comprovagéao

A CONTRATADA devera:

1 - Emitir relatério contendo o resultado preliminar do procedimento de
confirmacdo complementar a autodeclaracdo para pessoas negras, em
até 3 (trés) dias Uteis apos a realizagdo do mesmo

2 - Emitir relatério contendo o recurso impetrado por cada candidato, o
resultado do julgamento do recurso (deferido ou indeferido), a
justificativa fornecida pela comissdo recursal de confirmacéo
complementar a autodeclaracdo para pessoas negras, em até 3 (trés)
dias Uteis ap6és o resultado do julgamento do recurso

3 - Emitir relatério contendo o resultado final do procedimento de
confirmacdo complementar & autodeclaracdo para pessoas negras, em
até 3 (trés) dias Uteis apods o resultado do julgamento do recurso

Mecanismo de Célculo

Realizou todas as atividades, desde o encaminhamento para a
CONTRATANTE da relacdo de candidatos que serdo convocados para
o procedimento de confirmagdo complementar a autodeclaracao para
pessoas negras, dentro dos prazos estabelecidos em cronograma e ter
cumprido todos os itens a serem comprovados

Inicio de Vigéncia

A partir do encaminhamento para a CONTRATANTE da relacdo de
candidatos que serdo convocados para o0 procedimento de
confirmacgdo complementar & autodeclaracdo para pessoas negras
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Faixas de ajuste no pagamento

1 - Glosa de 1% do valor da fatura por ndo atender cada um dos itens
a serem comprovados

2 - Glosa de 1% do valor da fatura por néo ter realizado as atividades
no prazo estabelecido

7.4.15. Realizar o Procedimento de Verificagdo Documental Complementar para Pessoas Indigenas para o
cargo que realiza as Provas Praticas

Relativo a 42 parcela do pagamento

Item

Descricao

Meta a cumprir

Realizar o procedimento de verificagdo documental complementar
para pessoas indigenas

Comprovagéo

A CONTRATADA devera:

1 - Emitir relatério contendo o resultado preliminar do procedimento de
verificagdo documental complementar para pessoas indigenas, em até
3 (trés) dias Uteis apods a realizacdo do mesmo

2 - Emitir relatério contendo o recurso impetrado por cada candidato, o
resultado do julgamento do recurso (deferido ou indeferido), a
justificativa fornecida pela comissdo recursal de verificacao
documental complementar para pessoas indigenas, em até 3 (trés)
dias (teis apo6s o resultado do julgamento do recurso

3 - Emitir relatério contendo o resultado final do procedimento de
verificacdo documental complementar para pessoas indigenas, em até
3 (trés) dias Uteis apoés o resultado do julgamento do recurso

Mecanismo de Calculo

Realizou todas as atividades, desde a divulgacdo da relacdo dos
candidatos que realizardo o procedimento de verificacdo documental
complementar para pessoas indigenas, dentro dos prazos
estabelecidos em cronograma e ter cumprido todos os itens a serem
comprovados

Inicio de Vigéncia

A partir da divulgacdo da relacdo dos candidatos que realizardo o
procedimento de verificacdo documental complementar para pessoas
indigenas

Faixas de ajuste no pagamento

1 - Glosa de 1% do valor da fatura por ndo atender cada um dos itens
a serem comprovados

2 - Glosa de 1% do valor da fatura por néo ter realizado as atividades
no prazo estabelecido
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7.4.16. Realizar o Procedimento de Verificacado Documental Complementar para Pessoas Quilombolas para o
cargo que realiza as Provas Praticas

Relativo a 4* parcela do pagamento

Item

Descricao

Meta a cumprir

Realizar o procedimento de verificacdo documental complementar para
pessoas quilombolas

Comprovacéao

A CONTRATADA devera:

1 — Emitir relatério contendo o resultado preliminar do procedimento de
verificacdo documental complementar para pessoas quilombolas, em
até 3 (trés) dias Uteis apds a realizacdo do mesmo

2 — Emitir relatério contendo o recurso impetrado por cada candidato, o
resultado do julgamento do recurso (deferido ou indeferido), a
justificativa fornecida pela comissdo recursal de verificacdo
documental complementar para pessoas quilombolas, em até 3 (trés)
dias Uteis apds o resultado do julgamento do recurso

3 — Emitir relatério contendo o resultado final do procedimento de
verificacdo documental complementar para pessoas quilombolas, em
até 3 (trés) dias Uteis apos o resultado do julgamento do recurso

Mecanismo de Calculo

Realizou todas as atividades, desde a divulgacdo da relacdo dos
candidatos que realizardo o procedimento de verificacdo documental
complementar para pessoas quilombolas, dentro dos prazos
estabelecidos em cronograma e ter cumprido todos os itens a serem
comprovados

Inicio de Vigéncia

A partir da divulgacdo da relacdo dos candidatos que realizardo o
procedimento de verificacdo documental complementar para pessoas
quilombolas

Faixas de ajuste no pagamento

1 - Glosa de 1% do valor da fatura por ndo atender cada um dos itens
a serem comprovados

2 - Glosa de 1% do valor da fatura por néo ter realizado as atividades
no prazo estabelecido

7.4.17. Procedimento de caracterizacdo da deficiéncia para o cargo que realiza as Provas Praticas

Relativo a 42 parcela do pagamento

Item

Descricao

Meta a cumprir

Realizar o procedimento de caracterizacao da deficiéncia
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Comprovagéo

A CONTRATADA devera:

1 — Emitir relatério contendo o resultado preliminar do procedimento de
caracterizacdo da deficiéncia, em até 3 (trés) dias Uteis apos a
realizacdo do mesmo

2 — Emitir relatério contendo o recurso impetrado por cada candidato, o
resultado do julgamento do recurso (deferido ou indeferido), a
justificativa fornecida pela comissdo recursal do procedimento de
caracterizacdo da deficiéncia, em até 3 (trés) dias Uteis ap6s o
resultado do julgamento do recurso

3 — Emitir relatério contendo o resultado final do procedimento de
caracterizacdo da deficiéncia, em até 3 (trés) dias Uteis ap0s o
resultado do julgamento do recurso

Mecanismo de Calculo

Realizou todas as atividades, desde a divulgacdo da relacdo dos
candidatos que realizardo o procedimento de caracterizacdo da
deficiéncia, dentro dos prazos estabelecidos em cronograma e ter
cumprido todos os itens a serem comprovados

Inicio de Vigéncia

A partir da divulgacdo da relacdo dos candidatos que serdo
convocados para o procedimento de caracterizacdo da deficiéncia

Faixas de ajuste no pagamento

1 - Glosa de 1% do valor da fatura por ndo atender cada um dos itens
a serem comprovados

2 - Glosa de 1% do valor da fatura por néo ter realizado as atividades
no prazo estabelecido

7.4.18. Resultado Final do Concurso para o cargo que realiza as Provas Praticas

Relativo a 42 parcela do pagamento

Item

Descricao

Meta a cumprir

Divulgar resultado final do concurso

Comprovagao

A CONTRATADA devera:

homologacéo do resultado final do concurso

entregaram documentacgdo para nomeacao/posse

1 — Divulgar o Edital do resultado final do concurso e o Edital de

2 — Emitir relatério contendo informacdes sobre os candidatos que

Mecanismo de Calculo

ter cumprido todos os itens a serem comprovados

Realizou todas as atividades, desde a divulgacéo do resultado final
do concurso, dentro dos prazos estabelecidos em cronograma e
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Inicio de Vigéncia

A partir da divulgacéo do resultado final do concurso

Faixas de ajuste no pagamento

1 - Glosa de 1% do valor da fatura por ndo atender cada um dos
itens a serem comprovados

2 - Glosa de 1% do valor da fatura por nédo ter realizado as
atividades no prazo estabelecido

7.4.19. Realizar o Procedimento de Confirmacdo Complementar a Autodeclaracao para Pessoas Negras para cargos

que ndo realizam a Prova Pratica

Relativo a 42 parcela do pagamento

Item

Descricao

Meta a cumprir

Realizar o procedimento de confirmacdo complementar a
autodeclaracdo para pessoas negras

Comprovacao

A CONTRATADA devera:

1 - Emitir relatério contendo o resultado preliminar do procedimento de
confirmacdo complementar a autodeclaracdo para pessoas negras
associado aos cargos de nivel superior, em até 3 (trés) dias Uteis apds

a realizacdo do mesmo

2 - Emitir relatério contendo o resultado preliminar do procedimento de
confirmacdo complementar a autodeclaracdo para pessoas negras
associado aos cargos de nivel médio, em até 3 (trés) dias Uteis apos a
realizacdo do mesmo

3 - Emitir relat6rio contendo o recurso impetrado por cada candidato, o
resultado do julgamento do recurso (deferido ou indeferido), a
justificativa fornecida pela comissdo recursal de confirmagéo
complementar a autodeclaracdo para pessoas negras associado aos
cargos de nivel superior, em até 3 (trés) dias Uteis apds o resultado do
julgamento do recurso

4 - Emitir relatério contendo o recurso impetrado por cada candidato, o
resultado do julgamento do recurso (deferido ou indeferido), a
justificativa fornecida pela comissdo recursal de confirmacédo
complementar a autodeclaracdo para pessoas negras associado aos
cargos de nivel médio, em até 3 (trés) dias Uteis apds o resultado do
julgamento do recurso

5 - Emitir relatério contendo o resultado final do procedimento de
confirmacdo complementar a autodeclaracdo para pessoas negras
associado aos cargos de nivel superior, em até 3 (trés) dias Uteis apds

o resultado do julgamento do recurso

6 - Emitir relatério contendo o resultado final do procedimento de
confirmacdo complementar a autodeclaracdo para pessoas negras
associado aos cargos de nivel médio, em até 3 (trés) dias Uteis apos o

resultado do julgamento do recurso
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Mecanismo de Calculo

Realizou todas as atividades, desde o encaminhamento para a
CONTRATANTE da relacdo de candidatos que serdo convocados para
0 procedimento de confirmagcdo complementar a autodeclaracdo para
pessoas negras, associada aos cargos de nivel superior e nivel médio,
dentro dos prazos estabelecidos em cronograma e ter cumprido todos
0s itens a serem comprovados

Inicio de Vigéncia

A partir do encaminhamento para a CONTRATANTE da relacdo de
candidatos que serdo convocados para o0 procedimento de
confirmacdo complementar a autodeclaracdo para pessoas negras,
associada aos cargos de nivel superior e nivel médio

Faixas de ajuste no pagamento

1 - Glosa de 1% do valor da fatura por ndo atender cada um dos itens
a serem comprovados

2 - Glosa de 1% do valor da fatura por néo ter realizado as atividades
no prazo estabelecido

7.4.20. Realizar o Procedimento de Verificacdo Documental Complementar para Pessoas Indigenas para cargos que

nao realizam a Prova Préatica

Relativo a 4 parcela do pagamento

Item

Descricao

Meta a cumprir

Realizar o procedimento de verificagdo documental complementar
para pessoas indigenas

Comprovagéao

A CONTRATADA deveré:

1 - Emitir relatério contendo o resultado preliminar do procedimento de
verificagcdo documental complementar para pessoas indigenas
associado aos cargos de nivel superior, em até 3 (trés) dias Uteis apés
a realizacdo do mesmo

2 - Emitir relatério contendo o resultado preliminar do procedimento de
verificacdo documental complementar para pessoas indigenas
associado aos cargos de nivel médio, em até 3 (trés) dias Uteis apos a
realizacdo do mesmo

3 - Emitir relatério contendo o recurso impetrado por cada candidato, o
resultado do julgamento do recurso (deferido ou indeferido), a
justificativa fornecida pela comissao recursal de verificacdo
documental complementar para pessoas indigenas associado aos
cargos de nivel superior, em até 3 (trés) dias Uteis apds o resultado do
julgamento do recurso

4 - Emitir relatério contendo o recurso impetrado por cada candidato, o
resultado do julgamento do recurso (deferido ou indeferido), a
justificativa fornecida pela comissdo recursal de verificacdo
documental complementar para pessoas indigenas associado aos
cargos de nivel médio, em até 3 (trés) dias Uteis apds o resultado do
julgamento do recurso
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5 - Emitir relatério contendo o resultado final do procedimento de
verificacdo documental complementar para pessoas indigenas
associado aos cargos de nivel superior, em até 3 (trés) dias Uteis apés
o resultado do julgamento do recurso

6 - Emitir relatério contendo o resultado final do procedimento de
verificacdo documental complementar para pessoas indigenas
associado aos cargos de nivel superior, em até 3 (trés) dias Uteis ap6s
o resultado do julgamento do recurso

Mecanismo de Calculo

Realizou todas as atividades, desde a divulgacdo da relacdo dos
candidatos que realizardo o procedimento de verificagdo documental
complementar para pessoas indigenas, associada aos cargos de nivel
superior e nivel médio, dentro dos prazos estabelecidos em
cronograma e ter cumprido todos os itens a serem comprovados

Inicio de Vigéncia

A partir da divulgacdo da relagdo dos candidatos que realizardo o
procedimento de verificacdo documental complementar para pessoas
indigenas, associada aos cargos de nivel superior e nivel médio

Faixas de ajuste no pagamento

1 - Glosa de 1% do valor da fatura por ndo atender cada um dos itens
a serem comprovados

2 - Glosa de 1% do valor da fatura por néo ter realizado as atividades
no prazo estabelecido

7.4.21. Realizar o Procedimento de Verificagdo Documental Complementar para Pessoas Quilombolas para cargos

que nao realizam a Prova Pratica

Relativo a 4° parcela do pagamento

Item

Descricao

Meta a cumprir

Realizar o procedimento de verificagdo documental complementar
para pessoas quilombolas

A CONTRATADA deveré:

1 — Emitir relatério contendo o resultado preliminar do procedimento de
verificagdo documental complementar para pessoas quilombolas
associado aos cargos de nivel superior, em até 3 (trés) dias Uteis apés
a realizacdo do mesmo

2 - Emitir relatério contendo o resultado preliminar do procedimento de
verificacdo documental complementar para pessoas quilombolas
associado aos cargos de nivel médio, em até 3 (trés) dias Uteis apos a
realizacdo do mesmo

3 — Emitir relatério contendo o recurso impetrado por cada candidato, o
resultado do julgamento do recurso (deferido ou indeferido), a
justificativa fornecida pela comissao recursal de verificacdo
documental complementar para pessoas quilombolas associado aos
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Comprovagéo

cargos de nivel superior, em até 3 (trés) dias Uteis ap0ds o resultado do
julgamento do recurso

4 — Emitir relatério contendo o recurso impetrado por cada candidato, o
resultado do julgamento do recurso (deferido ou indeferido), a
justificativa fornecida pela comissao recursal de verificacdo
documental complementar para pessoas quilombolas associado aos
cargos de nivel médio, em até 3 (trés) dias Uteis apds o resultado do
julgamento do recurso

5 — Emitir relatério contendo o resultado final do procedimento de
verificagdo documental complementar para pessoas quilombolas
associado aos cargos de nivel superior, em até 3 (trés) dias Uteis apds
o resultado do julgamento do recurso

6 — Emitir relatoério contendo o resultado final do procedimento de
verificagdo documental complementar para pessoas quilombolas
associado aos cargos de nivel superior, em até 3 (trés) dias Uteis apds
o resultado do julgamento do recurso

Mecanismo de Célculo

Realizou todas as atividades, desde a divulgacdo da relacdo dos
candidatos que realizardo o procedimento de verificagcdo documental
complementar para pessoas quilombolas, associada aos cargos de
nivel superior e nivel médio, dentro dos prazos estabelecidos em
cronograma e ter cumprido todos os itens a serem comprovados

Inicio de Vigéncia

A partir da divulgacao da relacdo dos candidatos que realizardo o
procedimento de verificacdo documental complementar para pessoas
quilombolas, associada aos cargos de nivel superior e nivel médio

Faixas de ajuste no pagamento

1 - Glosa de 1% do valor da fatura por ndo atender cada um dos itens
a serem comprovados

2 - Glosa de 1% do valor da fatura por néo ter realizado as atividades
no prazo estabelecido

7.4.22. Procedimento de caracterizagdo da deficiéncia para cargos que nao realizam a Prova Pratica

Relativo a 4 parcela do pagamento

Item

Descricao

Meta a cumprir

Realizar o procedimento de caracterizagdo da deficiéncia

A CONTRATADA deveré:

1 — Emitir relatdrio contendo o resultado preliminar do procedimento
de caracterizacdo da deficiéncia associado aos cargos de nivel
superior, em até 3 (trés) dias Uteis apos a realizagdo do mesmo

2 - Emitir relatério contendo o resultado preliminar do procedimento de
caracterizacdo da deficiéncia associado aos cargos de nivel médio,
em até 3 (trés) dias Uteis apds a realizacdo do mesmo
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Comprovacéao

3 — Emitir relatdrio contendo o recurso impetrado por cada candidato,
0 resultado do julgamento do recurso (deferido ou indeferido), a
justificativa fornecida pela comissédo recursal do procedimento de
caracterizac@o da deficiéncia associado aos cargos de nivel superior,
em até 3 (trés) dias Uteis ap6s o resultado do julgamento do recurso

4 — Emitir relatério contendo o recurso impetrado por cada candidato,
0 resultado do julgamento do recurso (deferido ou indeferido), a
justificativa fornecida pela comissédo recursal do procedimento de
caracterizacao da deficiéncia associado aos cargos de nivel médio,
em até 3 (trés) dias Uteis apos o resultado do julgamento do recurso

5 — Emitir relatério contendo o resultado final do procedimento de
caracterizacao da deficiéncia associado aos cargos de nivel superior,
em até 3 (trés) dias Uteis apds o resultado do julgamento do recurso

6 — Emitir relatério contendo o resultado final do procedimento de
caracterizacao da deficiéncia associado aos cargos de nivel superior,
em até 3 (trés) dias Uteis apds o resultado do julgamento do recurso

Mecanismo de Célculo

Realizou todas as atividades, desde a divulgacdo da relacdo dos
candidatos que serdo convocados para o procedimento de
caracterizacdo da deficiéncia, associada aos cargos de nivel superior
e nivel médio, dentro dos prazos estabelecidos em cronograma e ter
cumprido todos os itens a serem comprovados

Inicio de Vigéncia

A partir da divulgacdo da relacdo dos candidatos que serdo
convocados para o procedimento de caracterizacdo da deficiéncia
associada aos cargos de nivel superior e nivel médio

Faixas de ajuste no pagamento

1 - Glosa de 1% do valor da fatura por ndo atender cada um dos itens
a serem comprovados

2 - Glosa de 1% do valor da fatura por néo ter realizado as atividades
no prazo estabelecido

7.4.23 Resultado Final do Concurso para os cargos que nao realizam a Prova Pratica

Relativo a 4 parcela do pagamento

Item

Descricao

Meta a cumprir

Divulgar resultado final do concurso

Comprovagéo

A CONTRATADA deveré:

1 — Divulgar o Edital do resultado final do concurso e o Edital de
homologacéo do resultado final do concurso, associado aos cargos de
nivel médio e nivel superior.
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2 — Emitir relatério contendo informacdes sobre os candidatos que
entregaram documentacdo para nomeacao/posse, associado aos
cargos de nivel médio e nivel superior.

Realizou todas as atividades, desde a divulgagéo do resultado final do
concurso, associada aos cargos de nivel médio e nivel superior, dentro
dos prazos estabelecidos em cronograma e ter cumprido todos os
itens a serem comprovados

Mecanismo de Calculo

A partir da divulgacdo do resultado final do concurso, associado aos

Inicio de Vigéncia . e . .
cargos de nivel médio e nivel superior

1 - Glosa de 1% do valor da fatura por ndo atender cada um dos itens

a serem comprovados
Faixas de ajuste no pagamento
2 - Glosa de 1% do valor da fatura por néo ter realizado as atividades

no prazo estabelecido

Do recebimento

7.5. Os servigos serdo recebidos provisoriamente, pelos fiscais técnico e administrativo, mediante termos detalhados,
guando verificado o cumprimento das exigéncias de carater técnico e administrativo.

7.6. O prazo para recebimento provisorio serd contado do recebimento de comunicacdo de cobranca oriunda da
CONTRATADA com a comprovacéao da prestacdo dos servigos a que se referem a parcela a ser paga.

7.7. O fiscal técnico do contrato realizard o recebimento provisorio do objeto do contrato mediante termo detalhado que
comprove o cumprimento das exigéncias de carater técnico.

7.8. O fiscal administrativo do contrato realizara o recebimento provisério do objeto do contrato mediante termo detalhado
gue comprove o cumprimento das exigéncias de carater administrativo.

7.9. O fiscal setorial do contrato, quando houver, realizara o recebimento provisério sob o ponto de vista técnico e
administrativo.

7.10. Para efeito de recebimento provisério, sera considerado para fins de faturamento os indicadores de aferi¢cdo, descritos
acima.

7.11. Ao final de cada periodo/evento de faturamento:

7.11.1. o fiscal técnico do contrato devera apurar o resultado das avaliagdes da execucdo do objeto e, se for o caso,
a andlise do desempenho e qualidade da prestacao dos servi¢os realizados em consonancia com os indicadores
previstos no ato convocatério, que podera resultar no redimensionamento de valores a serem pagos a
CONTRATADA, registrando em relatdrio a ser encaminhado ao gestor do contrato;

7.12. Seréa considerado como ocorrido o recebimento provisério com a entrega do termo detalhado ou, em havendo mais de
um a ser feito, com a entrega do ultimo.

7.13. A CONTRATADA fica obrigada a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no todo ou em
parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes resultantes da execu¢do ou materiais empregados,
cabendo a fiscalizagdo ndo atestar a Ultima e/ou Unica medicdo de servigos até que sejam sanadas todas as eventuais
pendéncias que possam vir a ser apontadas no recebimento provisorio.

7.14. A fiscalizacdo ndo efetuard o ateste da ultima e/ou Unica medicdo de servicos até que sejam sanadas todas as
eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no recebimento provisario.
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7.15. O recebimento provisorio também ficara sujeito, quando cabivel, a conclusao de todos os testes de campo e a entrega
dos Manuais e Instrucdes exigiveis.

7.16. Os servicos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as especificacdes constantes
neste Termo de Referéncia e na proposta, sem prejuizo da aplicagdo das penalidades.

7.17. Quando a fiscalizagdo for exercida por um unico servidor, o Termo Detalhado devera conter o registro, a andlise e a
concluséo acerca das ocorréncias na execugdo do contrato, em relac@o a fiscalizacao técnica e administrativa e demais
documentos que julgar necessarios, devendo encaminha-los ao gestor do contrato para recebimento definitivo.

7.18. Os servicos serdo recebidos definitivamente no prazo de 3 (trés) dias Uteis, contados do recebimento provisério, por
servidor ou comissao designada pela autoridade competente, apds a verificagcdo da qualidade e quantidade do servico e
consequente aceitacdo mediante termo detalhado, obedecendo os seguintes procedimentos:

7.18.1. Emitir documento comprobatério da avaliagéo realizada pelos fiscais técnico, administrativo e setorial, quando
houver, no cumprimento de obrigacdes assumidas pelo CONTRATADA, com men¢do ao seu desempenho na
execucdo contratual, baseado em indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades
aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigacdes, conforme regulamento.

7.18.2. Realizar a andlise dos relatérios e de toda a documentacdo apresentada pela fiscaliza¢do e, caso haja
irregularidades que impecam a liquidacdo e o pagamento da despesa, indicar as clausulas contratuais pertinentes,
solicitando ao CONTRATADA, por escrito, as respectivas correcoes;

7.18.3. Emitir Termo Detalhado para efeito de recebimento definitivo dos servigos prestados, com base nos relatorios
e documentacgbes apresentadas; e

7.18.4. Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato dimensionado pela
fiscalizacgéo.

7.18.5. Enviar a documentacéo pertinente ao setor de contratos para a formalizacdo dos procedimentos de
liquidacdo e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizacdo e gestéo.

7.19. No caso de controvérsia sobre a execucdo do objeto, quanto a dimenséo, qualidade e quantidade, devera ser
observado o teor do art. 143 da Lei n° 14.133, de 2021, comunicando-se a empresa para emissao de Nota Fiscal quanto a
parcela incontroversa da execucado do objeto, para efeito de liquidacdo e pagamento.

7.20. Nenhum prazo de recebimento ocorrerd enquanto pendente a solucdo, pela CONTRATADA, de inconsisténcias
verificadas na execuc¢éo do objeto ou no instrumento de cobranca.

7.21. O recebimento provisorio ou definitivo ndo excluir4 a responsabilidade civil pela solidez e pela seguranca do servigo
nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execugéo do contrato.

Liquidacao

7.22. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranca equivalente, correrd o prazo de dez dias Uteis para fins de
liquidagdo, na forma desta secéo, prorrogaveis por igual periodo, nos termos do art. 7°, 83° da Instrucao Normativa SEGES
IME n° 77/2022.

7.23. O prazo de que trata o item anterior sera reduzido a metade, mantendo-se a possibilidade de prorrogacéo, nos casos
de contratacdes decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite de que trata o inciso Il do art. 75 da Lei n°
14.133, de 2021

7.24. Para fins de liquidagdo, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura apresentada expressa o0s
elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

I) o prazo de validade;
Il) a data da emisséao;

[I) os dados do contrato e do 6rgdo CONTRATANTE;
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IV) o periodo respectivo de execugédo do contrato;
V) o valor a pagar; e
VI) eventual destaque do valor de retencdes tributarias cabiveis.

7.25. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a liquidacdo da despesa, esta
ficard sobrestada até que a CONTRATADA providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo apés a
comprovacao da regularizacdo da situagao, sem 6nus ao CONTRATANTE.

7.26. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacdo da regularidade fiscal,
constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta
aos sitios eletrénicos oficiais ou a documentacao mencionada no art. 68 da Lei n°® 14.133/2021.

7.27. A Administragcdo devera realizar consulta ao SICAF para:
7.27.1. verificar a manutencédo das condicdes de habilitacao exigidas;

7.27.2. identificar possivel razdo que impeca a participacdo em licitacao/contratacdo no ambito do 6rgédo ou entidade,
tais como a proibicdo de contratar com a Administragdo ou com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas
indiretas.

7.28. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacéo de irregularidade da CONTRATADA, sera providenciada sua notificacéo,
por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua situacdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa.
O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do CONTRATANTE.

7.29. Nao havendo regularizacéo ou sendo a defesa considerada improcedente, 0 CONTRATANTE devera comunicar aos
orgaos responsaveis pela fiscalizacéo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia da CONTRATADA, bem como quanto a
existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados 0s meios pertinentes e necessarios para garantir o
recebimento de seus créditos.

7.30 Persistindo a irregularidade, o CONTRATANTE devera adotar as medidas necessarias a rescisdo contratual nos autos
do processo administrativo correspondente, assegurada a CONTRATADA a ampla defesa.

7.31. Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se decida pela
rescisdo do contrato, caso a CONTRATADA néo regularize sua situagéo junto ao SICAF.

Prazo de pagamento

7.32. O pagamento sera efetuado no prazo maximo de até 10 (dez) dias Uteis, contados da finalizacdo da liquidacédo da
despesa, conforme secédo anterior, nos termos da Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 77, de 2022.

7.33. No caso de atraso pelo CONTRATANTE, os valores devidos & CONTRATADA serdo atualizados monetariamente
entre o termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizacdo, mediante aplicacdo do indice IPCA de
correcdo monetaria.

Forma de pagamento

7.34. O pagamento sera realizado por meio de ordem bancéria, para crédito em banco, agéncia e conta corrente indicados
pela CONTRATADA.

7.35. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria para pagamento.
7.36. Quando do pagamento, sera efetuada a retencéo tributaria prevista na legislagdo aplicavel.

7.36.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serdo retidos na fonte,
guando da realizacdo do pagamento, os percentuais estabelecidos na legislacdo vigente.
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7.37. A CONTRATADA regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n® 123, de 2006,
ndo sofrerd a retencdo tributaria quanto aos impostos e contribuicbes abrangidos por aquele regime. No entanto, o
pagamento ficara condicionado a apresentacdo de comprovacdo, por meio de documento oficial, de que faz jus ao
tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

7.38. Os pagamentos a CONTRATADA, quando mantidas as mesmas condi¢des iniciais de habilitagdo e caso nédo haja fato
impeditivo para tanto, respeitardo os seguintes percentuais:

7.38.1. 12 parcela — 30% (trinta por cento) do valor contratado, no prazo de até 20 (vinte) dias Uteis do recebimento
definitivo da fatura emitida pela CONTRATADA. A emissao devera ocorrer apds o recebimento e aceite provisorio,
por parte da CONTRATANTE, das comprovacfes dos indicadores utilizados para a afericdo da prestacdo dos
servigos relativos a 12 parcela;

7.38.2. 22 parcela — 30% (trinta por cento) do valor contratado, no prazo de até 20 (vinte) dias Uteis do recebimento
definitivo da fatura emitida pela CONTRATADA. A emisséo devera ocorrer apds o recebimento e aceite provisoério, por parte
da CONTRATANTE, das comprovac6es dos indicadores utilizados para a afericdo da prestacao dos servigos relativos a 22
parcela;

7.38.3. 32 parcela — 25% (vinte e cinco por cento) do valor contratado, no prazo de até 20 (vinte) dias Uteis do recebimento
definitivo da fatura emitida pela CONTRATADA. A emisséo devera ocorrer apds o recebimento e aceite provisério, por parte
da CONTRATANTE, das comprovacdes dos indicadores utilizados para a afericdo da prestacdo dos servicos relativos a 32
parcela;

7.38.4. 42 parcela — 15% (quinze por cento) do valor contratado, no prazo de até 20 (vinte) dias Uteis do recebimento
definitivo da fatura emitida pela CONTRATADA. A emissao devera ocorrer apés o recebimento e aceite provisoério, por parte
da CONTRATANTE, das comprovagdes dos indicadores utilizados para a afericao da prestacao dos servigos relativos a 42
parcela.

Reajuste

7.39. Os precgos inicialmente contratados séo fixos e irreajustveis no prazo de um ano contado da data do orcamento
estimado, em 07/05/2025.

7.40. Apbs o interregno de um ano, e independentemente de pedido da CONTRATADA, o0s prec¢os iniciais serdo
reajustados, mediante a aplicacdo, pelo CONTRATANTE, do indice IPCA, exclusivamente para as obrigagfes iniciadas e
concluidas apés a ocorréncia da anualidade.

7.41. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o0 interregno minimo de um ano sera contado a partir dos efeitos financeiros
do dltimo reajuste.

7.42. No caso de atraso ou nao divulgacdo do(s) indice (s) de reajustamento, o Contratante pagara ao Contratado a
importancia calculada pela ultima variagdo conhecida, liquidando a diferenca correspondente tdo logo seja(m) divulgado(s) o
(s) indice(s) definitivo(s).

7.43. Nas aferi¢des finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste sera(ao), obrigatoriamente, o(s) definitivo(s).

7.44. Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s) ou de qualquer forma ndo possa(m)
mais ser utilizado(s), sera(do) adotado(s), em substituicdo, o(s) que vier(em) a ser determinado(s) pela legislacao entdo em
vigor.

7.45. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial, para reajustamento
do preco do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

7.46. O reajuste serd realizado por apostilamento.

Cessao de Crédito
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7.47. E admitida a cessdo fiduciaria de direitos crediticios com instituicdo financeira, nos termos e de acordo com os
procedimentos previstos na Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 82, de 21 de Fevereiro de 2025, conforme as regras deste
presente topico.

7.47.1. As cessdes de crédito dependerdo de prévia aprovacdo da CONTRATANTE.

7.47.2. A eficacia da cessdo de crédito, em relagdo a Administragdo, esta condicionada a celebragdo de termo aditivo
ao contrato administrativo.

7.47.3. Sem prejuizo do regular atendimento da obrigacdo contratual de cumprimento de todas as condi¢bes de
habilitacdo por parte da CONTRATADA (cedente), a celebracdo do aditamento de cesséo de crédito e a realizacao
dos pagamentos respectivos também se condicionam a regularidade fiscal e trabalhista do cessionario, bem como a
certificacdo de que o cessionario ndo se encontra impedido de licitar e contratar com o Poder Publico, conforme a
legislac@o em vigor, ou de receber beneficios ou incentivos fiscais ou crediticios, direta ou indiretamente, conforme o
art. 12 da Lei n° 8.429, de 1992, nos termos do Parecer JL-01, de 18 de maio de 2020.

7.47.4. O crédito a ser pago a cessiondria € exatamente aquele que seria destinado a cedente (CONTRATADA) pela
execuc¢do do objeto contratual, restando absolutamente incélumes todas as defesas e exce¢des ao pagamento e
todas as demais clausulas exorbitantes ao direito comum aplicaveis no regime juridico de direito publico incidente
sobre os contratos administrativos, incluindo a possibilidade de pagamento em conta vinculada ou de pagamento
pela efetiva comprovacéo do fato gerador, quando for o caso, e o desconto de multas, glosas e prejuizos causados a
Administracao.

7.47.5. A cessao de crédito ndo afetar4d a execugcdo do objeto contratado, que continuard sob a integral
responsabilidade da CONTRATADA.

7.48. O disposto nesta secdo ndo afeta as operagGes de crédito de que trata a Instrucdo Normativa SEGES/MGI n° 82, de
21 de fevereiro de 2025, as quais ficam por esta regidas.

8. INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS
8.1. Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n® 14.133, de 2021, a CONTRATADA que:
a) der causa a inexecucdo parcial do contrato;

b) der causa a inexecucgdo parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo ou ao funcionamento dos servigos ptiblicos ou ao interesse
coletivo;

c) der causa a inexecucao total do contrato;
d) ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da contratagdo sem motivo justificado;
e) apresentar documentagdo falsa ou prestar declaracéo falsa durante a execucdo do contrato;
f) praticar ato fraudulento na execugdo do contrato;
g) comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
h) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.
8.2. Serao aplicadas a CONTRATADA que incorrer nas infragdes acima descritas as seguintes sangoes:

8.2.1. Adverténcia, quando a CONTRATADA der causa a inexecugdo parcial do contrato, sempre que ndo se justificar a imposi¢do de
penalidade mais grave;

8.2.2. Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “b”, “c” e “d” do subitem acima, sempre que nao se
justificar a imposi¢do de penalidade mais grave;

» o«

8.2.3. Declaragdo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “e”, “f”, “g” e “h” do subitem
acima, bem como nas alineas “b”, “c” e “d”, que justifiquem a imposicdo de penalidade mais grave.
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8.2.4. Multa:

8.2.4.1. Moratoria, para as infragdes descritas no item “d”, de 1% (um por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da
obrigacdo inadimplida, até o limite de 30 (trinta) dias.

8.2.4.2. Moratoria de 0,07% (sete centésimos por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor total do contrato, até o maximo de
2% (dois por cento), pela inobservancia do prazo fixado para apresentacdo, suplementacdo ou reposicdo da garantia;

8.2.4.2.1. O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias para apresentagao, suplementacdo ou reposicdo da garantia autoriza a
Administracdo a promover a extincdo do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme

dispde o inciso I do art. 137 da Lei n. 14.133, de 2021.

8.2.4.3. Compensatoria, para as infragdes descritas acima alineas “e” a “h” de 10% (dez por cento) a 20% (vinte por cento) do valor
da contratagao.

8.2.4.4. Compensatéria, para a inexecucao total do contrato prevista acima na alinea “c”, de 20% (vinte por cento) a 30% (trinta por
cento) do valor da contratagdo.

8.2.4.5. Compensatoria, para a infracdo descrita acima na alinea “b”, de 10% (dez por cento) a 20% (vinte por cento) do valor da
contratacao.

8.2.4.6. Compensatoéria, em substituicdo a multa moratéria para a infragdo descrita acima na alinea “d”, de 2% (dois por cento) a 5% (
cinco por cento) do valor da contratagdo.

8.2.4.7. Compensatdria, para a infracdo descrita acima na alinea “a”, de 5% (cinco por cento) a 10% (dez por cento) do valor da
contratacao.

8.3. A aplicagdo das sang0es previstas neste Termo de Referéncia ndo exclui, em hipétese alguma, a obrigacdo de reparagdo integral do dano causado ao
CONTRATANTE.

8.4. Todas as sangdes previstas neste Termo de Referéncia poderdo ser aplicadas cumulativamente com a multa.

8.5. Antes da aplicacdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias tteis, contado da data de sua intimagao.

8.6. Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento eventualmente devido pelo CONTRATANTE a
CONTRATADA, além da perda desse valor, a diferenca sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente.

8.7. A multa podera ser recolhida administrativamente no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar da data do recebimento da comunicagédo enviada
pela autoridade competente.

8.8. A aplicagdo das sangdes realizar-se-a em processo administrativo que assegure o contraditério e a ampla defesa a CONTRATADA, observando-se o
procedimento previsto no caput e paragrafos do art. 158 da Lei n° 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de
declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar.

8.8.1. Para a garantia da ampla defesa e contraditério, as notificacdes serdo enviadas eletronicamente para os enderecos de e-mail informados na
proposta comercial, bem como os cadastrados pela empresa no SICAF.

8.8.2. Os enderecos de e-mail informados na proposta comercial e/ou cadastrados no SICAF serdo considerados de uso continuo da empresa,
ndo cabendo alegacdo de desconhecimento das comunicagdes a eles comprovadamente enviadas.

8.9. Na aplicacgdo das sancdes serdo considerados:
8.9.1. a natureza e a gravidade da infragdo cometida;
8.9.2. as peculiaridades do caso concreto;
8.9.3. as circunstancias agravantes ou atenuantes;
8.9.4. os danos que dela provierem para 0o CONTRATANTE; e
8.9.5. a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientacdes dos 6rgdos de controle.

8.10. Os atos previstos como infra¢cdes administrativas na Lei n° 14.133, de 2021, ou em outras leis de licitagdes e contratos da Administracdo Ptblica
que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n® 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o
rito procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei.

8.11. A personalidade juridica da CONTRATADA podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso do direito para facilitar, encobrir ou
dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste Termo de Referéncia ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das
sangOes aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores e sdcios com poderes de administracao, a pessoa juridica sucessora ou a
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empresa do mesmo ramo com relagdo de coligacdo ou controle, de fato ou de direito, com a CONTRATADA, observados, em todos os casos, o
contraditério, a ampla defesa e a obrigatoriedade de andlise juridica prévia.

8.12. A CONTRATANTE dever4, no prazo méaximo de 15 (quinze) dias tteis, contado da data de aplicacdo da sancéo, informar e manter atualizados os
dados relativos as sanc¢des por ela aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (CEIS) e no Cadastro
Nacional de Empresas Punidas (CNEP), instituidos no ambito do Poder Executivo Federal.

8.12.1. As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.

8.13. As sangdes de impedimento de licitar e contratar e declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar sdo passiveis de reabilitacdo na forma do art.
163 da Lei n° 14.133, de 2021.

8.14. Os débitos da CONTRATADA para com a Administragio CONTRATANTE, resultantes de multa administrativa e/ou indenizag¢des, ndo inscritos
em divida ativa, poderdo ser compensados, total ou parcialmente, com os créditos devidos pelo referido érgdo decorrentes deste mesmo contrato ou de
outros contratos administrativos que a CONTRATADA possua com o mesmo 6rgdo ora CONTRATANTE, na forma da Instrucdo Normativa SEGES

/ME n° 26, de 13 de abril de 2022.

9. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR E REGIME DE EXECUCAO

Forma de selecao e critério de julgamento da proposta

9.1. O fornecedor serd selecionado por meio de contratacdo direta, por dispensa de licitagcdo, com adocdo do critério de julgamento pelo menor preco,
com fundamento no art. 75, inciso XV, da Lei n.° 14.133, de 1° de Abril de 2021, com base no seguinte fundamento: para contratacdo de instituicdo
brasileira que tenha por finalidade estatutéria apoiar, captar, e executar atividades de ensino, pesquisa, extensdo, desenvolvimento institucional, cientifico
e tecnolégico e estimulo inovacéo, inclusive para gerir administrativa e financeiramente essas atividades.

9.2. Ante o exposto e para atender a demanda da realizacdo de concurso publico, para provimento de cargos efetivos técnico-administrativo de nivel
médio e superior para integrarem o quadro de pessoal da Universidade Federal do Rio de Janeiro, a instituicdo deve possuir inquestionavel capacidade
para realizacdo do certame, envolvendo atividades de elaboracdo de editais e comunicados; atendimento aos(as) candidatos(as) e terceiros interessados
(pessoas fisicas ou juridicas, piblicas ou privadas); recebimento de formulérios de inscrigdo; elaboragdo, aplicacdo e corre¢do das provas; divulgacdo de
resultados; analise de recursos, judiciais e administrativos; guarda de materiais utilizados e manutencdo de sigilo e demais atividades acessoérias,
demonstrado na apresentacdo da proposta, inclusive pessoal especializado para prestar atendimento as pessoas com deficiéncia e/ou com necessidade de
atendimento especial.

Regime de Execucdo

9.3. O regime de execugdo do objeto serd de empreitada por prego global.

Exigéncias de habilitacdo

9.4. Para fins de habilitacdo, devera o interessado comprovar os seguintes requisitos:

Habilitacédo juridica
9.5. ser instituicdo brasileira;

9.6. ter por finalidade, regimental ou estatutariamente, apoiar, captar e executar atividades de ensino, pesquisa, extensdo, desenvolvimento institucional,
cientifico e tecnolégico e estimulo a inovagdo, inclusive para gerir administrativa e financeiramente essas atividades;

9.7. ndo ter fins lucrativos; e
9.8. deter reputacdo ético-profissional ilibada.

9.9. Os documentos apresentados deverao estar acompanhados de todas as alteragdes ou da consolidagdo respectiva.

Habilitacdo fiscal, social e trabalhista
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9.10. Prova de inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ)

9.11. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita
Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da
Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n° 1.751, de 02 de outubro de
2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

9.12. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS);

9.13. Declaracdo de que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a
partir de 14 anos, na condicdo de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIII, da Constitui¢do;

9.14. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com efeito
de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943;

9.15. Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes Distrital ou Municipal relativo ao domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de
atividade e compativel com o objeto contratual;

9.16. Prova de regularidade com a Fazenda Distrital ou Municipal do domicilio ou sede do fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou
concorre;

9.17. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos relacionados ao objeto contratual, deverd comprovar tal condi¢do mediante a apresentagao
de declaracdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei.

9.18. Sempre que solicitado pela CONTRATANTE as condic¢Ges de qualificagdo deverdo ser reapresentadas.

Qualificacao Econdomico-Financeira
9.19. Certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor (Lei n® 14.133, de 2021, art. 69, caput, inciso IT)

9.20. Balanco patrimonial, demonstracdo de resultado de exercicio e demais demonstragdes contabeis dos dois dltimos exercicios sociais, ja exigiveis e
apresentados na forma da lei, comprovando:

9.20.1. fndices de Liquidez Geral (LG), Liquidez Corrente (LC), e Solvéncia Geral (SG) superiores a 1 (um), obtidos por meio da aplicacio das
seguintes férmulas:

Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo
LG =
Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante
Ativo Total
SG =
Passivo Circulante + Passivo Néo Circulante

Ativo Circulante
LC =

Passivo Circulante

9.20.2. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitagdo/contratagido deverdo atender a todas as exigéncias da habilitagdo e poderdo
substituir os demonstrativos contéabeis pelo balango de abertura;

9.20.3. Os documentos referidos acima limitar-se-do ao ultimo exercicio no caso de a pessoa juridica ter sido constituida h4a menos de 2 (dois)
anos;
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9.20.4. Os documentos referidos acima deverdo ser exigidos com base no limite definido pela Receita Federal do Brasil para transmissdo da
Escrituracdo Contabil Digital - ECD ao Sped.

9.21. Caso a empresa apresente resultado inferior ou igual a 1 (um) em qualquer dos indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez
Corrente (LC), sera exigido, para fins de habilitacdo, patriménio liquido minimo de 10% do valor total estimado da contratacdo.

9.22. Os indicadores fixados acima deverdo ser atingidos em cada um dos dois dltimos exercicios sociais, sob pena de inabilitacdo

9.23. O atendimento dos indices econdmicos previstos neste termo de referéncia deverd ser atestado mediante declara¢do assinada por profissional
habilitado da 4rea contdbil, apresentada pelo fornecedor.

Qualificacdo Técnica
9.24. Apresentar os seguintes documentos:

9.24.1. Declaracéo de que o fornecedor tomou conhecimento de todas as informacGes e das condi¢Ges locais para o cuamprimento das obrigacdes
objeto da contratacdo e que dispde de capacidade técnica e operacional para cumprir todas as atividades e obrigagdes da CONTRATADA
dispostas neste Termo de Referéncia.

9.24.2. Declaracdo de que possui estrutura técnica juridica com capacidade operacional para prestar assessoria juridica a UFRJ em todas as fases
do concurso e enquanto houver demandas relacionadas ao certame, no ambito administrativo ou judicial.

9.24.3. Declaracao de que dispde de parque grafico proprio, relacionando os equipamentos existentes, comprovando a existéncia de seu parque.

9.25. Essas declara¢Ges poderdo ser substituidas por declaracdo formal assinada pelo responsavel técnico do interessado.

Qualificacao Técnico-Operacional

9.26. Comprovagdo de aptiddo para execugdo de servigo similar, de complexidade tecnolégica e operacional equivalente ou superior a do objeto desta
contratagdo, ou do item pertinente, por meio da apresentacdo de certiddes ou atestados emitidos por pessoas juridicas de direito publico ou privado, ou
pelo conselho profissional competente, quando for o caso.

9.26.1. Para fins da comprovacdo de que trata este subitem, os atestados deverdo dizer respeito a contrato(s) executado(s) com as seguintes
caracteristicas minimas:

9.26.1.1. Apresentacdo de no minimo 2 (dois) Atestados de Capacidade Técnica que demonstrem experiéncia na execugdo de
concursos publicos, expedidos por pessoa juridica de direito publico ou privado, em 6rgdos dos niveis federais ou estaduais,
demonstrando que a proponente ji realizou, nos tultimos 5 (cinco) anos, um tnico concurso publico ou processo seletivo
(exclusivamente para servidores), com no minimo 10.000 (dez mil) candidatos realizando prova objetiva, distribuidos em no
minimo 8 (oito) cargos ou cargos/especialidades distintos.

9.26.1.2. Apresentacdao de no minimo 1 (um) Atestado de Capacidade Técnica que demonstre experiéncia na execucdo de
concursos publicos, expedidos por pessoa juridica de direito piblico ou privado, em érgdos dos niveis federais e estaduais,
demonstrando que a proponente ja realizou, nos ultimos 5 (cinco) anos, um tnico concurso publico ou processo seletivo
(exclusivamente para servidores), com no minimo 500 (quinhentos) candidatos realizando prova discursiva nos moldes
definidos neste Termo de Referéncia, distribuidos em no minimo 8 (oito) cargos ou cargos/especialidades distintos.

9.26.1.3. Apresentacdo de no minimo 1 (um) Atestado de Capacidade Técnica que demonstre experiéncia na execugdo de
concursos publicos, expedidos por pessoa juridica de direito publico ou privado, em 6rgdos dos niveis federais ou estaduais,
declarando que a proponente ja realizou, nos tltimos 5 (cinco) anos, um tnico concurso publico ou processo seletivo
(exclusivamente para servidores), sendo responsavel pela avaliagdo de candidatos que concorrem as vagas reservadas as pessoas
com deficiéncia, quer seja nos moldes estabelecidos pelo Decreto n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999 e Decreto n° 9.508, de
24 de setembro de 2018 ou da Instrucdo Normativa Conjunta MGI/MDHC n° 260, de 26 de junho de 2025.

9.27. Para cada Atestado de Capacidade Técnica encaminhado devera ser enviado o Edital do concurso ptblico ou processo seletivo e a homologacdo do
certame.

9.28. Somente serdo aceitos atestados expedidos ap6s a homologacdo do concurso ptiblico ou processo seletivo ao qual se referirem.

9.29. Os atestados de capacidade técnica poderdo ser apresentados em nome da matriz ou da filial do fornecedor.
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9.30. O fornecedor disponibilizara todas as informagdes necessarias a comprovacao da legitimidade dos atestados, apresentando, quando solicitado pela
Administracdo, copia do contrato que deu suporte a contratagdo, endereco atual da CONTRATANTE e local em que foram prestados os servigos, entre
outros documentos.

9.31. Os atestados deverdo referir-se a servicos prestados no dmbito de sua atividade econémica principal ou secundéria especificadas no contrato social
vigente.

9.32. A avaliacdo de experiéncia da instituicéo restrita aos tltimos 5 (cinco) anos decorre da necessidade de se buscarem entidades que ja tenham atuado
em concursos com cendrio normativo similar ao ora apresentado, notadamente em razdo da edicdo de leis e regulamentos atinentes tanto a realizacao de
etapas do concurso como ao conteudo programatico das avaliagdes. Como existem inimeras instituicdes consolidadas no mercado, com reconhecida
atuagdo em diversos concursos nos tltimos 5 (cinco) anos, o requisito ndo inibira a participacdo de interessados.

9.33. A apresentacdo, pelo fornecedor, de certiddes ou atestados de desempenho anterior emitido em favor de consércio do qual tenha feito parte sera
admitida, desde que atendidos os requisitos do art. 67, §§ 10 e 11, da Lei n® 14.133/2021 e regulamentos sobre o tema.

Disposicoes gerais sobre habilitacao

9.34. Quando permitida a participagdo na licitagdo/contratagdo de empresas estrangeiras que ndo funcionem no Pais, as exigéncias de habilitacdo serdo
atendidas mediante documentos equivalentes, inicialmente apresentados em traducdo livre.

9.35. Na hipétese de o fornecedor ser empresa estrangeira que ndo funcione no Pais, para assinatura do contrato ou da ata de registro de precos ou do
aceite do instrumento equivalente, os documentos exigidos para a habilitacdo serdo traduzidos por tradutor juramentado no Pais e apostilados nos termos
do disposto no Decreto n° 8.660, de 29 de janeiro de 2016, ou de outro que venha a substitui-lo, ou consularizados pelos respectivos consulados ou
embaixadas.

9.36. Nao serdo aceitos documentos de habilitagdo com indicacdo de CNPJ/CPF diferentes, salvo aqueles legalmente permitidos.
9.37. Se o fornecedor for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz, e se o fornecedor for a filial, todos os documentos deverao
estar em nome da filial, exceto para atestados de capacidade técnica, e no caso daqueles documentos que, pela prépria natureza, comprovadamente,

forem emitidos somente em nome da matriz.

9.38. Serdo aceitos registros de CNPJ de fornecedor matriz e filial com diferengas de nimeros de documentos pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS,
quando for comprovada a centralizagdo do recolhimento dessas contribuigdes.

Documentac¢do complementar para cooperativas

9.39. Caso admitida a participacdo de cooperativas, serd exigida a seguinte documentacdo complementar:

9.39.1. A relagdo dos cooperados que atendem aos requisitos técnicos exigidos para a contratacdo e que executardo o contrato, com as
respectivas atas de inscricdo e a comprovagdo de que estdo domiciliados na localidade da sede da cooperativa, respeitado o disposto nos arts. 4°,
inciso XI, 21, inciso I e 42, §§2° a 6° da Lei n. 5.764, de 1971;

9.39.2. A declaracao de regularidade de situagdo do contribuinte individual — DRSCI, para cada um dos cooperados indicados;
9.39.3. A comprovacao do capital social proporcional ao ntimero de cooperados necessarios a prestagdo do servigo;
9.39.4. O registro previsto na Lei n. 5.764, de 1971, art. 107;
9.39.5. A comprovacao de integracdo das respectivas quotas-partes por parte dos cooperados que executardo o contrato;
9.39.6. Os seguintes documentos para a comprovacgao da regularidade juridica da cooperativa:
9.39.6.1. ata de fundacao;
9.39.6.2. estatuto social com a ata da assembleia que o aprovou;
9.39.6.3. regimento dos fundos instituidos pelos cooperados, com a ata da assembleia;
9.39.6.4. editais de convocacao das trés ultimas assembleias gerais extraordinarias;
9.39.6.5. trés registros de presenca dos cooperados que executardo o contrato em assembleias gerais ou nas reunides seccionais;
9.39.6.6. ata da sessdo que os cooperados autorizaram a cooperativa a contratar o objeto da contratacao; e
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9.39.6.7. dltima auditoria contdbil-financeira da cooperativa, conforme dispde o art. 112 da Lei n. 5.764, de 1971, ou uma declaracdo,
sob as penas da lei, de que tal auditoria ndo foi exigida pelo 6rgao fiscalizador.

10. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATACAO

ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO
Valor (R$): 2.250.000,00

10.1. O custo estimado total da contratacdo, que é o maximo aceitavel, é de R$ 2.250.000,00 (Dois milhdes, duzentos e cinquenta mil reais).

11. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

11.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos especificos consignados no
Orgcamento Geral da Uniéo.

11.2. A contratacdo serd atendida pela seguinte dotacéo:
I) Gestao/unidade: 26245/153115
II) Fonte de recursos: 1000
[II) Programa de trabalho: 230296
IV) Elemento de despesa: 339039
V) Plano interno: VOOOOGO1RPN

11.3. A dotacdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apds aprovagédo da Lei Orcamentaria
respectiva e liberacdo dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

12. DISPOSICOES FINAIS
DISPOSICOES FINAIS
12.1. As informacdes contidas neste Termo de Referéncia séo classificadas como sigilosas até o julgamento das propostas.
12.2. Compdem este Termo de Referéncia:
12.2.1. Apéndice I: Estudo Técnico Preliminar da Contrata¢éo n° 73/2024.

Rio de Janeiro, 16 de Setembro de 2025.

José Alisson Eleutério Alves - Assistente em Administracdo - SIAPE 3429644

Marcelo Bastos Braga - Administrador - SIAPE 17692288

Camara Nacional de Modelos de Licitagdes e Contratos da Consultoria-Geral da Unido

Modelo de Termo de Referéncia para Obras e Servigos, exceto TIC — Licitagdo e Contratagdo Direta - Lei n° 14.133, de 2021

Aprovado pela Secretaria de Gestdo e Inovagio 78 de 80
Identidade visual pela Secretaria de Gestdo e Inovagao

Atualizagdo: ABR/2025



Marco Aurelio Barcellos Guimardes - Analista de Tecnologia da Informagdo - STAPE 0361421
Monica Conde Oliveira - Administrador - SIAPE 0363576
Priscila Magalhdes Ribeiro - Assistente em Administracao - SIAPE 2109642

Rejane Andrea Magalhdes de Barros - Assistente em Administracdo - SIAPE 0360429

13. ANEXO I Regras aplicaveis ao instrumento substitutivo ao contrato (Contratacoes de
pequeno valor - art. 95, inciso I, da Lei n. 14.133/2021, Orientacdo Normativa n° 84, de 17 de
maio de 2024)

Este ANEXO, ndo se aplica para esta contratagao.

14. ANEXO II TERMO DE CIENCIA E CONCORDANCIA

ANEXO Il

TERMO DE CIENCIA E CONCORDANCIA

Por meio deste instrumento, ............c........ (identificar o Contratado) declara que esta ciente e concorda com as disposi¢des e obrigacOes previstas no
Aviso de Contratagdo Direta, no Termo de Referéncia e nos demais anexos a que se refere a Dispensa Eletronica n°........... /20....... , bem como que se
responsabiliza, sob as penas da Lei, pela veracidade e legitimidade das informagdes e documentos apresentados durante o processo de contratagao.

Local-UF, ........ [« (I de 20.... .

(Nome e Cargo do Representante Legal)

15. Responsaveis

Todas as assinaturas eletronicas seguem o hordrio oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543, de 13 de novembro de
2020.

Despacho: Membro da Equipe de Planejamento da Contratacao

JOSE ALLISSON ELEUTERIO ALVES
Equipe de apoio

Despacho: Membro da Equipe de Planejamento da Contratacdao
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MARCELO BASTOS BRAGA
Equipe de apoio

Despacho: Membro da Equipe de Planejamento da Contratacdo

MARCO AURELIO BARCELLOS GUIMARAES
Equipe de apoio

Despacho: Membro da Equipe de Planejamento da Contratacao

MONICA CONDE OLIVEIRA
Equipe de apoio

Despacho: Membro da Equipe de Planejamento da Contratagao

PRISCILA MAGALHAES RIBEIRO
Equipe de apoio

Despacho: Membro da Equipe de Planejamento da Contratagao.

REJANE ANDREA MAGALHAES DE BARROS
Equipe de apoio
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