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Seg¢do de Contratos

CONTRATO N° 38/2026

Processo n° 23079.215938/2025-81

CONTRATO ADMINISTRATIVO N°
38/2026, DE CONTRATAGCAO DE SERVICOS CONTINUOS DE
LIMPEZA, ASSEIO E CONSERVACAO PARA AS UNIDADES

DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO DE JANEIRO NO
CAMPUS DA ILHA DA CIDADE UNIVERSITARIA, A SEREM
EXECUTADOS COM REGIME DE DEDICACAO EXCLUSIVA
DE MAO DE OBRA, QUE FAZEM ENTRE SI A
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO DE JANEIRO E A
EMPRESA ATLANTICA SERVICOS GERAIS LTDA.

A UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO DE JANEIRO, com sede na Rua Antonio Barros de Castro, 119, Parque Tecnologico, Cidade Universitaria, CEP
21941-853, na cidade do Rio de Janeiro /RJ inscrita no CNPJ sob o n°® 33.663.683/0001-16, neste ato representada pelo Pro-Reitor de Gestdo e Governanga, Sr.
Fernando Otavio de Freitas Peregrino, conforme delegagdo de competéncia determinada pela Portaria n® 578, de 12 de julho de 2023, do Senhor Reitor, doravante
denominada CONTRATANTE, ¢ a empresa ATLANTICA SERVICOS GERAIS LTDA . inscrita no CNPJ/MF sob o n°® 12.104.972/0001-05, sediada na
Avenida Getulio Vargas, n° 42, Altos, Apeadouro, Sdo Luis/MA , CEP 65025-001, doravante designado CONTRATADO, neste ato representado por Luiz Carlos
Cantanhede Fernandes, conforme atos constitutivos da empresa, tendo em vista o que consta no Processo n° 23079.215938/2025-81 e em observancia as disposigdes
da Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021, e demais legislagao aplicavel, resolvem celebrar o presente Termo de Contrato, decorrente do Pregdo Eletronico de n°.
90014/2026, mediante as clausulas e condi¢des a seguir enunciadas.

1. CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO
1.1. O o])jeto do presente instrumento € a contratagdo de servigos continuos de limpeza, asseio e conservagdo para as Unidades a Universidade Federal do Rio de
Janeiro (Area Industrial e prédio da COPPEAD) no Campus da Ilha da Cidade Universitaria, a serem executados com regime de dedicagdo exclusiva de médo de

obra, nas condi¢des estabelecidas no Termo de Referéncia.

1.2. Objeto da contratagdo:

q q Unidade de
Item Tipo de Servico Medida Qtd Valor Mensal Valor Anual
ICATSER 00002519-4 Prestagdo de Servigo
1 lespecializado de limpeza - Area Industria e Prédio da més 12 R$ 107.344,65 R$ 1.288.135,80,
ICOPPEAD
RS$ 107.344,65 R$ 1.288.135,80

1.3. Vinculam esta contrata¢do, independentemente de transcri¢do:
1.3.1. O Termo de Referéncia;
1.3.2. O Edital da Licitagao;
1.3.3. A Proposta do Contratado;

1.3.4.  Eventuais anexos dos documentos supracitados.

2. CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E PRORROGACAO

2.1. O prazo de vigéncia da contratagdo ¢ de 1 (um) ano, com inicio da vigéncia em 13 de outubro de 2026, execugdo dos servigos a partir de 14 de outubro de
2026 e encerramento em 13 de outubro de 2027, prorrogavel sucessivamente por até 10 anos, na forma dos artigos 106 ¢ 107 da Lei n® 14.133, de 2021.

2.2. A prorrogagdo de que trata este item é condicionada ao ateste, pela autoridade competente, de que as condigdes € 0s precos permanecem vantajosos para a
Administragdo, permitida a negociagdo com o Contratado, atentando, ainda, para o cumprimento dos seguintes requisitos:

2.2.1. Estar formalmente demonstrado no processo que a forma de prestag@o dos servigos tem natureza continuada;
2.2.2.  Seja juntado relatorio que discorra sobre a execugdo do contrato, com informagdes de que os servigos tenham sido prestados regularmente;
2.2.3. Seja juntada justificativa e motivo, por escrito, de que a Administragdo mantém interesse na realizagio do servigo;
2.2.4. Haja manifestagdo expressa do Contratado informando o interesse na prorrogagao;
2.2.5.  Seja comprovado que o Contratado mantém as condig¢des iniciais de habilita¢do; e
2.2.6. Naio haja registro no Cadastro Informativo de créditos nao quitados do setor publico federal (Cadin).
2.3. O Contratado nio tem direito subjetivo a prorrogagao contratual.

2.4. A prorrogacao de contrato devera ser promovida mediante celebragdo de termo aditivo.


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art106

2.5. Nas eventuais prorrogagdes contratuais, os custos ndo renovaveis ja pagos ou amortizados ao longo do primeiro periodo de vigéncia da contratagdo deverdo
ser reduzidos ou eliminados como condig@o para a renovagéo.

2.6. O contrato ndo podera ser prorrogado quando o Contratado tiver sido penalizado nas sangdes de declaragdo de inidoneidade ou impedimento de licitar e
contratar com poder publico, observadas as abrangéncias de aplica¢do.

2.7. Sujeitando-se o Contratado ao regime de incidéncia ndo-cumulativa de PIS e COFINS, a comprovagao das aliquotas médias efetivas de recolhimento devera
ser feita no momento da prorrogacdo contratual ou da repactuagdo de precos, a fim de que sejam promovidos os ajustes necessarios decorrentes das oscilagdes dos
custos efetivos dessas contribuigdes.

3. CLAUSULA TERCEIRA - MODELOS DE EXECUCAO E GESTAO CONTRATUAIS
3.1. O regime de execugdo contratual, os modelos de gestdo e de execugdo, assim como os prazos ¢ condi¢des de conclusdo, entrega, observacdo e recebimento do
objeto constam no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

4. CLAUSULA QUARTA - SUBCONTRATACAO

4.1. Asregras sobre a subcontratagdo do objeto sdo aquelas estabelecidas no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

5.  CLAUSULA QUINTA - PRECO

5.1. O valor mensal da contratagdo ¢ de R$ 107.344,65 (cento ¢ sete mil trezentos e quarenta e quatro reais e sessenta e cinco centavos), perfazendo o valor total
de RS 1.288.135,80 (um milhdo, duzentos e oitenta e oito mil cento e trinta e cinco reais e oitenta centavos).

5.2. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordindrias diretas e indiretas decorrentes da execugdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos
sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administragdo, frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da
contratacao.

6. CLAUSULA SEXTA - PAGAMENTO
6.1. O prazo para pagamento ao Contratado ¢ demais condi¢des a ele referentes, inclusive quanto a utilizagdo da Conta-Depdsito Vinculada - bloqueada para
movimentac¢ao ou do Pagamento pelo Fato Gerador, encontram-se definidos no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

7. CLAUSULA SETIMA —- REPACTUACAO DOS PRECOS CONTRATADOS

7.1. Asregras acerca da repactuag@o dos precos contratados sdo aquelas definidas no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

8. CLAUSULA OITAVA — OBRIGACOES DO CONTRATANTE
8.1. Sao obrigagdes do Contratante:
8.1.1.  Exigir o cumprimento de todas as obriga¢des assumidas pelo Contratado, de acordo com o contrato e seus anexos;
8.1.2.  Receber o objeto no prazo e condigdes estabelecidas no Termo de Referéncia;
8.1.3. Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos incorre¢des, imperfei¢des, falhas ou irregularidades verificadas na execugdo do objeto
contratual, fixando prazo para que seja substituido, reparado ou corrigido, total ou parcialmente, as suas expensas, certificando-se de que as solugdes por ele
propostas sejam as mais adequadas;

8.1.4.  Acompanhar e fiscalizar a execugdo do contrato ¢ o cumprimento das obrigagdes pelo Contratado;

8.1.5. Comunicar a empresa para emissdo de Nota Fiscal relativa a parcela incontroversa da execugdo do objeto, para efeito de liquidagdo e pagamento,
quando houver controvérsia sobre a execucdo do objeto, quanto a dimensao, qualidade e quantidade, conforme o art. 143 da Lein® 14.133, de 2021;

8.1.6.  Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente a execugdo do objeto, no prazo, forma e condigdes estabelecidos no presente Contrato e
no Termo de Referéncia;

8.1.7.  Aplicar ao Contratado as sangdes previstas na lei e neste Contrato;

8.1.8. Ndio praticar atos de ingeréncia na administragdo do Contratado, tais como:
8.1.8.1.  indicar pessoas expressamente nominadas para executar direta ou indiretamente o objeto contratado;
8.1.8.2. fixar salario inferior ao definido em lei ou em ato normativo a ser pago pelo Contratado;
8.1.8.3. estabelecer vinculo de subordinagdo com funcionario do Contratado;
8.1.8.4.  definir forma de pagamento mediante exclusivo reembolso dos saldrios pagos;
8.1.8.5. demandar a funcionario do Contratado a execugao de tarefas fora do escopo do objeto da contratagio; e
8.1.8.6.  prever exigéncias que constituam interven¢do indevida da Administra¢do na gestdo interna do Contratado.

8.1.9. Cientificar o 6rgao de representagio judicial da Advocacia-Geral da Unido para adogdo das medidas cabiveis quando do descumprimento de obrigagdes
pelo Contratado;

8.1.10. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitagdes e reclamagdes relacionadas a execugdo do presente Contrato, ressalvados os requerimentos
manifestamente impertinentes, meramente protelatorios ou de nenhum interesse para a boa execugao do ajuste;

8.1.10.1. A Administracdo tera o prazo de 30 (trinta) dias, a contar da data do protocolo do requerimento para decidir, admitida a prorrogagdo motivada,
por igual periodo.

8.1.11. Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econdmico-financeiro feitos pelo Contratado no prazo maximo de 90 (noventa) dias;
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8.1.12. Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo para apuragdo de descumprimento de clausulas contratuais;

8.1.13. Comunicar o Contratado na hipotese de posterior alteragdo do projeto pelo Contratante, no caso do art. 93, §2°, da Lein® 14.133, de 2021.

8.2. A Administra¢do ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado com terceiros, ainda que vinculados a execugdo do contrato, bem
como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de seus empregados, prepostos ou subordinados.
9. CLAUSULA NONA — OBRIGACOES DO CONTRATADO

9.1. O Contratado deve cumprir todas as obrigagdes constantes deste Contrato e de seus anexos, assumindo como exclusivamente seus os riscos ¢ as despesas
decorrentes da boa e perfeita execugdo do objeto, observando, ainda, as obrigagdes a seguir dispostas:

9.2. Atender as determinagdes regulares emitidas pelo fiscal ou gestor do contrato ou autoridade superior e prestar todo esclarecimento ou informago por eles
solicitados;

9.3. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os bens e servigos nos
quais se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes da execugdo ou dos materiais empregados;

9.4. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugdo do objeto, bem como por todo e qualquer dano causado a Administragdo ou terceiros, ndo
reduzindo essa responsabilidade a fiscalizag@o ou o acompanhamento da execugio contratual pelo Contratante, que ficara autorizado a descontar dos pagamentos

devidos ou da garantia, caso exigida, o valor correspondente aos danos sofridos;

9.5. Quando nio for possivel a verificagdo da regularidade no Sistema de Cadastro de Fornecedores — SICAF, o Contratado devera entregar ao setor responsavel
pela fiscalizagdo do contrato, até o dia trinta do més seguinte ao da prestac@o dos servigos, os seguintes documentos:

9.5.1. prova de regularidade relativa a Seguridade Social,

9.5.2.  certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido;

9.5.3.  certiddes que comprovem a regularidade perante a Fazenda Municipal ou Distrital do domicilio ou sede do Contratado;

9.5.4. Certidao de Regularidade do FGTS — CRF; e

9.5.5.  Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT.
9.6. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagdes previstas em Acordo, Convengdo, Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias
abrangidas pelo contrato, por todas as obrigagdes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias, fiscais, comerciais ¢ as demais previstas em legislagdo especifica,

cuja inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade ao Contratante e ndo podera onerar o objeto do contrato;

9.7. Comunicar ao Fiscal do contrato tempestivamente, observada a urgéncia da situagdo, qualquer ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local da
execucdo do objeto contratual, ndo ultrapassando o prazo de 24 (vinte e quatro) horas;

9.8. Paralisar, por determina¢do do Contratante, qualquer atividade que ndo esteja sendo executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a
seguranga de pessoas ou bens de terceiros;

9.9. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas, todas as condi¢oes exigidas para habilitagdo na licitagdo ou
para qualificag@o na contratag@o direta;

9.10. Cumprir, durante todo o periodo de execug@o do contrato, a reserva de cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia
Social ou para aprendiz, bem como as reservas de cargos previstas na legislagao;

9.11. Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, com a indicagdo dos empregados que preencheram as
referidas vagas;

9.12. Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;
9.13. Arcar com o Onus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos varidveis decorrentes

de fatores futuros e incertos, devendo complementéa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatorio para o atendimento do objeto da
contratacdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, 11, d, da Lei n® 14.133, de 2021;

9.14. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as normas de seguranga do Contratante;
9.15. Alocar os empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas deste contrato, com habilitagdo e conhecimento adequados;
9.16. Prestar os servigos dentro dos pardmetros e rotinas estabelecidos;

9.17. Fornecer todos os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios demandados, em quantidade, qualidade e tecnologia adequadas, com a observancia as
recomendagdes aceitas pela boa técnica, normas e legislagdo de regéncia;

9.18. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislagdo pertinente, cumprindo as determinagdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo
o local de execugdo do objeto e nas melhores condigdes de seguranga, higiene e disciplina;

9.19. Submeter previamente, por escrito, ao Contratante, para analise e aprovagdo, quaisquer mudangas nos métodos executivos que fujam as especificagdes do
memorial descritivo ou instrumento congénere;

9.20. Cumprir as normas de prote¢do ao trabalho, inclusive aquelas relativas a seguranga e a saude no trabalho;
9.21. Nao submeter os trabalhadores a condigoes degradantes de trabalho, jornadas exaustivas, serviddo por divida ou trabalhos forgados;

9.22. Nao permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos de idade, exceto na condig¢do de aprendiz para os maiores de quatorze anos de
idade, observada a legislagdo pertinente;

9.23. Nao submeter o menor de dezoito anos de idade a realiza¢éo de trabalho noturno e em condi¢des perigosas e insalubres e a realizagao de atividades constantes
na Lista de Piores Formas de Trabalho Infantil, aprovada pelo Decreto n® 6.481, de 12 de junho de 2008;

9.24. Receber e dar o tratamento adequado a denuncias de discriminagdo, violéncia e assédio no ambiente de trabalho;

9.25. Manter preposto aceito pela Administragdo no local da obra ou do servigo para representd-lo na execucdo do contrato;
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9.25.1. A indicagdo ou a manuten¢do do preposto da empresa podera ser recusada pelo 6rgdo ou entidade, desde que devidamente justificada, devendo a
empresa designar outro para o exercicio da atividade.

9.26. Nao contratar, durante a vigéncia do contrato, conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do
Contratante ou de agente publico que tenha desempenhado fungdo na licitagdo ou que atue na fiscalizagdo ou gestdo do contrato, nos termos do artigo 48,
paragrafo unico, da Lei n® 14.133, de 2021;

9.27. Prestar todo esclarecimento ou informagdo solicitada pelo Contratante ou por seus prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos
trabalhos, bem como aos documentos relativos a execugdo do contrato;

9.28. Promover a guarda, manutengao e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for necessario a execugio do objeto, durante a vigéncia do contrato;

9.29. Assegurar aos seus trabalhadores ambiente de trabalho e instalagdes em condigdes adequadas ao cumprimento das normas de saude, seguranga e bem-estar no
trabalho;

9.30. Fornecer equipamentos de protegao individual (EPI) e equipamentos de protegdo coletiva (EPC),quando for o caso;
9.31. Garantir o acesso do Contratante, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos relativos a execugio do contrato;

9.32. Promover a organizagdo técnica e administrativa dos servigos, de modo a conduzi-los eficaz e eficientemente, de acordo com os documentos e especificagdes
que integram o Termo de Referéncia, no prazo determinado;

9.33. Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as normas internas da Administragao;

9.34. Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a ndo executar atividades ndo abrangidas pelo contrato, devendo o
Contratado relatar ao Contratante toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de fungéo;

9.35. Vedar a utilizagdo, na execugéo dos servicos, de empregado que seja familiar de agente publico ocupante de cargo em comissdo ou fungdo de confianca no
orgdo contratante, nos termos do artigo 7° do Decreto n°® 7.203, de 2010;

9.36. Disponibilizar ao Contratante os empregados devidamente uniformizados e identificados por meio de cracha, além de prové-los com os Equipamentos de
Protegao Individual - EPI, quando for o caso;

9.37. Fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados, conforme disposto no Termo de Referéncia, sem repassar quaisquer custos a estes;
9.38. Apresentar relagdo mensal dos empregados que expressamente optarem por ndo receber o vale-transporte;

9.39. Efetuar o pagamento dos salarios dos empregados alocados na execugdo contratual mediante depdsito na conta bancaria de titularidade do trabalhador, em
agéncia situada na localidade ou regido metropolitana em que ocorre a prestagdo dos servigos, de modo a possibilitar a conferéncia do pagamento por parte do
Contratante. Em caso de impossibilidade de cumprimento desta disposi¢do, o Contratado devera apresentar justificativa, a fim de que a Administragdo analise
sua plausibilidade e possa verificar a realizagdo do pagamento.

9.40. Autorizar o Contratante, no momento da assinatura do contrato, a fazer o desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos salarios e demais verbas
trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das contribui¢des previdenciarias e do FGTS, quando ndo demonstrado o cumprimento tempestivo e regular
dessas obrigagdes, até o momento da regularizagio, sem prejuizo das sangdes cabiveis;

9.41. Nao permitir que o empregado designado para trabalhar em um turno preste seus servigos no turno imediatamente subsequente;
9.42. Realizar o planejamento das férias dos colaboradores terceirizados, desde o inicio do contrato administrativo, a fim de viabilizar a previsibilidade das férias,
estabelecida no inciso I do art. 3° do Decreto n.° 12.174, de 11 de setembro de 2024, e permitir o acompanhamento pela fiscalizagdo do contrato, observando

integralmente o disposto na Instrugdo Normativa Seges/MGI n° 213, de 29 de maio de 2025;

9.43. Desenvolver e implementar politicas institucionais de enfrentamento do assédio e da discriminagdo em suas relagdes de trabalho e na sua gestdo, observando
as diretrizes estabelecidas na Portaria MGI n°® 6.719, de 13 de setembro de 2024, e promovendo praticas respeitosas ¢ humanizadas no ambiente laboral;

9.44. Implementar agdes de formac@o e capacitagdo para todas as suas empregadas e empregados sobre prevengdo e combate ao assédio moral, sexual e a
discriminagdo, garantindo ambiente de trabalho seguro e respeitoso;

9.45. Estabelecer canais de dentncia e procedimentos claros para recebimento, apuracdo e tratamento de casos de assédio e discriminagao, assegurando a protecdo
dos denunciantes contra retaliagdes;

9.46. Promover a divulgagdo das politicas de combate ao assédio e discriminagdo para todos os trabalhadores alocados na execugdo contratual, mediante
campanhas educativas e informativos especificos;

9.47. Apresentar ao Contratante, quando solicitado, relatorios sobre as medidas adotadas e os resultados alcancados na implementagdo das politicas de
enfrentamento ao assédio e discriminagao;

9.48. Comunicar ao Contratante, no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas, qualquer ocorréncia de assédio ou discriminagdo envolvendo trabalhadores
alocados na execugdo contratual, informando as medidas adotadas para apuragao e corregao;

9.49. Garantir que as politicas de combate ao assédio e discriminagao sejam extensivas a eventuais subcontratados, quando permitida a subcontratagdo.

9.50. Atender as solicitagdes do Contratante quanto a substituicdo dos empregados alocados, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, nos casos em que ficar
constatado descumprimento das obrigagdes relativas a execugdo do servigo, conforme descrito neste Termo de Referéncia;

9.51. Instruir seus empregados, no inicio da execuc¢do contratual, quanto a obtengdo das informagdes de seus interesses junto aos Orgdos publicos, relativas ao
contrato de trabalho e obrigagdes a ele inerentes, adotando, entre outras, as seguintes medidas:

9.52. Viabilizar o acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha propria, aos sistemas da Previdéncia Social e da Receita do Brasil, com o objetivo de
verificar se as suas contribui¢des previdenciarias foram recolhidas, no prazo méaximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestacdo dos servigos ou da
admissdo do empregado;

9.53. Viabilizar a emiss@o do cartdo cidaddo pela Caixa Econdmica Federal para todos os empregados, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio
da prestag@o dos servigos ou da admissdo do empregado;

9.54. Oferecer todos os meios necessarios aos seus empregados para a obtencdo de extratos de recolhimentos de seus direitos sociais, preferencialmente por meio
eletronico, quando disponivel.

9.55. Nao se beneficiar da condi¢ao de optante pelo Simples Nacional, salvo quando se tratar das excegdes previstas no § 5°-C do art. 18 da Lei Complementar n°®
123, de 14 de dezembro de 2006;
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9.55.1. Comunicar formalmente a Receita Federal a assinatura do contrato de prestagdo de servigos mediante cessdo de mao de obra, para fins de exclusdo
obrigatéria do Simples Nacional, a contar do més seguinte ao da contrata¢do, conforme previsdo do art.17, XII, art. 30, §1°, II, e do art. 31, II, todos da Lei
Complementar n° 123/2006, salvo quando se tratar das excegdes previstas no § 5°-C do art. 18 do mesmo diploma legal;

9.55.2. Para efeito de comprovagdo da comunicagdo, o Contratado devera apresentar copia do oficio enviado a Receita Federal do Brasil, com comprovante
de entrega e recebimento, comunicando a assinatura do contrato de prestagdo de servicos mediante cessdo de mio de obra, até o Gltimo dia util do més
subsequente ao da ocorréncia da situagdo de vedagao.

9.56. Manter, durante toda a vigéncia do contrato, capital social integralizado compativel com o niimero de empregados, na forma do art. 4°-B da ILei n°
6.019/1974, apresentando, quando solicitada, a respectiva documentagdo comprobatoria, no prazo fixado pela fiscaliza¢do contratual.

10. CLAUSULA DECIMA - DA COMPENSACAO DA JORNADA DE TRABALHO
10.1. A compensagdo de jornada dos trabalhadores do Contratado alocados a execugdo contratual em regime de dedicagdo exclusiva, quando compativel com a

natureza dos servigos prestados, sera realizada de acordo com as regras constantes do Decreto n.° 12.174, de 11 de setembro de 2024, da Instrucdo Normativa
SEGES/MGI n° 81, de 12 de setembro de 2024, e do Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — OBRIGACOES PERTINENTES A LGPD

11.1. As partes deverdo cumprir a Lei n® 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD), quanto a todos os dados pessoais a que tenham acesso em razdo do certame ou
do contrato administrativo que eventualmente venha a ser firmado, a partir da apresentagdo da proposta no procedimento de contratagdo, independentemente de
declaragdo ou de aceitagdo expressa.

11.2. Os dados obtidos somente poderdo ser utilizados para as finalidades que justificaram seu acesso e de acordo com a boa-fé e com os principios do art. 6° da
LGPD.

11.3. E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipoteses permitidas em Lei.

11.4. A Administragdo devera ser informada no prazo de 5 (cinco) dias teis sobre todos os contratos de suboperagio firmados ou que venham a ser celebrados pelo
Contratado.

11.5. Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, ¢ dever do Contratado elimini-los, com excegdo das hipdteses do art. 16 da LGPD,
incluindo aquelas em que houver necessidade de guarda de documentagdo para fins de comprovagdo do cumprimento de obrigagdes legais ou contratuais e somente
enquanto ndo prescritas essas obrigagdes.

11.6. E dever do Contratado orientar e treinar seus empregados sobre os deveres, requisitos e responsabilidades decorrentes da LGPD.

11.7. O Contratado devera exigir de suboperadores ¢ subcontratados o cumprimento dos deveres da presente clausula, permanecendo integralmente responsavel
por garantir sua observancia.

11.8. O Contratante podera realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa clausula, devendo o Contratado atender prontamente eventuais pedidos de
comprovagdo formulados.

11.9. O Contratado devera prestar, no prazo fixado pelo Contratante, prorrogavel justificadamente, quaisquer informagdes acerca dos dados pessoais para
cumprimento da LGPD, inclusive quanto a eventual descarte realizado.

11.10.Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos, notadamente aqueles que se proponham a armazenar dados pessoais, devem ser mantidos em
ambiente virtual controlado, com registro individual rastreavel de tratamentos realizados (LGPD, art. 37), com cada acesso, data, horario e registro da finalidade,
para efeito de responsabiliza¢@o, em caso de eventuais omissdes, desvios ou abusos.

11.10.1. Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato interoperavel, a fim de garantir a reutilizagdo desses dados pela Administragdo nas
hipoéteses previstas na LGPD.

11.11. O contrato estd sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao tratamento de dados pessoais, quando indicado pela autoridade competente, em
especial a ANPD por meio de opinides técnicas ou recomendagdes, editadas na forma da LGPD.

11.12.0s contratos e convénios de que trata o § 1° do art. 26 da LGPD deverdo ser comunicados a autoridade nacional.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — GARANTIA DE EXECUCAO

12.1. Sera exigida a prestagdo de garantia na presente contratagdo, conforme regras constantes do Termo de Referéncia.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

13.1. As regras acerca de infragdes e sangdes administrativas referentes a execugdo do contrato sdo aquelas definidas no Termo de Referéncia, anexo a este
Contrato.

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA EXTINCAO CONTRATUAL

14.1. O contrato sera extinto quando vencido o prazo nele estipulado, independentemente de terem sido cumpridas ou nio as obrigagdes de ambas as partes
contraentes.

14.2. O contrato podera ser extinto antes do prazo nele fixado, sem Onus para o Contratante, mediante justificativa formal de que n3o dispde de créditos
orcamentarios para sua continuidade ou de que o contrato ndo mais lhe oferece vantagem.

14.2.1. Nesse caso, a extingdo antecipada ocorrera na proxima data de aniversario do contrato, garantido um prazo minimo de dois meses para ciéncia formal
do contratado, devendo ser observada a regra do art. 183 da Lein® 14.133, de 2021 para a contagem deste prazo.

14.3. O contrato podera ser extinto com fundamento na auséncia de créditos orgamentdrios ou na perda de vantagem contratual antes da data de aniversario, desde
que ocorra com Onus para o Contratante, conforme previsto no art. 138, §2° da Lei n® 14.133, de 2021.

14.4. O contrato podera ser extinto antes de cumpridas as obriga¢des nele estipuladas, ou antes do prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137
dalein®14.133, de 2021, bem como amigavelmente, assegurados o contraditorio e a ampla defesa.

14.5. Nesta hipotese, aplicam-se também os artigos 138 ¢ 139 da mesma Lei.
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14.6. A alteragdo social ou a modificagéio da finalidade ou da estrutura da empresa ndo ensejara a extingdo se ndo restringir sua capacidade de concluir o contrato.
14.7. Se a operagdo implicar mudanga da pessoa juridica contratada, devera ser formalizado termo aditivo para alteragéo subjetiva.
14.8. O termo de extingdo, sempre que possivel, sera precedido:

14.8.1. Do balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;

14.8.2. Da relagdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

14.8.3. Das indenizag¢des e multas.

14.9. A extingdo do contrato ndo configura Obice para o reconhecimento do desequilibrio economico-financeiro, hipotese em que sera concedida indenizagdo por
meio de termo indenizatorio.

14.10.0 ndo pagamento dos salarios e das verbas trabalhistas, e 0 ndo recolhimento das contribuigdes sociais, previdenciarias e para com o FGTS podera dar ensejo
a extingdo do contrato por ato unilateral e escrito do Contratante e a aplicagdo das penalidades cabiveis.

14.11.0 Contratante podera conceder prazo para que o Contratado regularize suas obriga¢des trabalhistas ou suas condi¢oes de habilitagdo, sob pena de extingdo
contratual, quando ndo identificar ma-fé ou a incapacidade de corregao.

14.12.Quando da extingdo, o fiscal administrativo devera verificar o pagamento pelo Contratado das verbas rescisorias ou os documentos que comprovem que 0s
empregados serdo realocados em outra atividade de prestagdo de servigos, sem que ocorra a interrupgdo do contrato de trabalho.

14.13. Até que o Contratado comprove o disposto no item anterior, o Contratante retera:

14.13.1. a garantia contratual - prestada com cobertura para os casos de descumprimento das obrigacdes de natureza trabalhista e previdenciaria, incluidas as
verbas rescisorias -, a qual serd executada para reembolso dos prejuizos sofridos pela Administragdo, nos termos da legislag@o que rege a matéria; e

14.13.2. os valores das Notas fiscais ou Faturas correspondentes em valor proporcional ao inadimplemento, até que a situagdo seja regularizada.
14.14. Na hipotese do subitem anterior, ndo havendo quitagdo das obrigagdes por parte do contratado no prazo de 15 (quinze) dias, fica o Contratado obrigado a
emitir as guias de recolhimento de contribuigdes previdenciarias e do FGTS e entrega-las ao Contratante, que podera efetuar o pagamento das obrigagdes

inadimplidas diretamente aos empregados que tenham participado da execugdo dos servigos objeto do contrato, bem como das contribuigdes previdenciarias e do
FGTS, deduzindo o respectivo valor do pagamento devido ao contratado.

14.15. O Contratante podera ainda:
14.15.1. nos casos de obrigagdo de pagamento de multa pelo Contratado, reter a garantia prestada a ser executada, conforme legislagdo que rege a matéria; e

14.15.2. nos casos em que houver necessidade de ressarcimento de prejuizos causados a Administragdo, nos termos do inciso IV do art. 139 da Lei n.° 14.133
de 2021, reter os eventuais créditos existentes em favor do Contratado decorrentes do contrato.

14.16. O contrato podera ser extinto caso se constate que o Contratado mantém vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou civil
com dirigente do 6rgdo ou entidade contratante ou com agente publico que tenha desempenhado fungdo na licitagdo, ou atue na fiscalizagdo ou na gestdo do
contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau.

14.17.0 contrato podera ser extinto em caso de alteragdo da convengao coletiva de trabalho em que se baseia a planilha de custos e formagao de pregos contratuais,
em razdo de erro ou fraude no enquadramento sindical de que resulte a necessidade de repactuagdo ou imposi¢do de Onus financeiro para a Administragdo
Contratante, em cumprimento de decisdo judicial.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA — ALTERACOES

15.1. Eventuais alteragdes contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei n® 14.133, de 2021.

15.2. O Contratado ¢ obrigado a aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, os acréscimos ou supressoes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e
cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

15.3. As supressdes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes poderdo exceder o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial
atualizado do contrato.

15.4. As alteragdes contratuais deverdo ser promovidas mediante celebragdo de termo aditivo, submetido a prévia aprovagdo da consultoria juridica do
Contratante, salvo nos casos de justificada necessidade de antecipagéo de seus efeitos, hipotese em que a formalizagdo do aditivo devera ocorrer no prazo maximo
de 1 (um) més.

15.5. Registros que ndo caracterizam alteragdo do contrato podem ser realizados por simples apostila, dispensada a celebragdo de termo aditivo, na forma do art.
136 da Lein® 14.133, de 2021.

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA - DOTACAO ORCAMENTARIA

16.1. As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta de recursos especificos consignados no Orgamento Geral da Unido deste exercicio, na
dotagdo abaixo discriminada:

16.1.1. Gestao/Unidade: 15236/153115

16.1.2. Fonte de Recursos: 1000

16.1.3. Programa de Trabalho Resumido: 230296
16.1.4. Elemento de Despesa: 339039

16.1.5. Plano Interno: M3826Q01LZN

16.1.6. Nota de Empenho: 2026NE000790

16.2. A dotagdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apos aprovagdo da Lei Orgamentdria respectiva e liberagdo dos créditos
correspondentes, mediante apostilamento.
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17. CLAUSULA DECIMA SETIMA — DOS CASOS OMISSOS

17.1. Os casos omissos serdo decididos pelo Contratante, segundo as disposi¢des contidas na Lei n® 14.133, de 2021, e demais normas federais aplicaveis e,
subsidiariamente, segundo as disposigdes contidas na Lei n® 8.078, de 1990 — Codigo de Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais dos contratos.

18. CLAUSULA DECIMA OITAVA - PUBLICACAO

18.1. Incumbira ao Contratante divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de Contratagdes Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133
de 2021, bem como no respectivo sitio oficial na Internet, em atengao aoart. 91, caput, da Lei n.° 14.133, de 2021, e ao art. 8°, §2°, da Lein. 12.527, de 2011, c/c
art. 7°, §3°, inciso V, do Decreto n. 7.724, de 2012.

19. CLAUSULA DECIMA NONA - FORO

19.1. Fica eleito o Foro da Justica Federal da Cidade do Rio de Janeiro para dirimir os litigios que decorrerem da execugdo deste Termo de Contrato que nio
puderem ser compostos pela conciliagdo, conforme art. 92, §1°, da Lein® 14.133/21..

Fernando Otavio de Freitas Peregrino
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO DE JANEIRO

Contratante

Luiz Carlos Cantanhede Fernandes
ATLANTICA SERVICOS GERAIS LTDA

Contratado
TESTEMUNHAS:
1-
2 -
ANEXO
Periodo: |Mensa| |
Carga semanal:  com redugao de Jornada para 40h (em escala 5x2) por forga do Art. 4° paragrafo Ginico do Decreto n° 12.174/2024 e da Instrugdo Normativa 190/2024 e alteragdes
Caracteristica: |insa|ubridade somente para area de banheiro / demais areas somente com laudo
preco por | prego por | prego por | prego por | prego por | prego por | prego | prego por |preco por | prego por | prego por
m?2 m? m?2 m? m? m?2 por m? m?2 m? m? m?
Sem Insalubridade R$ 6,60 R$ 3,79 R$ 3,05 R$ 13,67 R$ 2,55 R$ 6,60 | R$ 1,81 R$ 2,43 R$ 1,47 R$ 1,47
Custo Mensal
- Total (R$)
Com Insalubridade R$ 7,45 R$ 4,28 R$ 15,44 R$ 35,28
T - AreaA1 | AreaA2 | AreaA3 | AreaA4 | AreaA5 | AreaA6 |AreaA7| AreaB.1 | AreaB.2 | AreaC.1 | AreaC.2
(m?) (m?) (m?) (m?) (m?) (m?) (m?) (m?) (m?) (m?) (m?)
ICOPPEAD Diurno| 4.510 m? 770 m? 52 m? 276 m? 384 m? 38 m? 120 m? 463 m? 986 m? R$ 49.584,63
DIVISAO DA FROTA
Di 300 m? 462 m? 3.200 m? 57 m? 36 m? 16 m? R$ 15.578,38
oFiciAL ForPy) [ m m m m " " $
?E:\C/;)SAO GRAFICA Diurno| 641 m? 177 m? 589 m? 89 m? 160 m? 104 m? 104 m? R$ 10.532,36
IALMOXARIFADO
Di 140 m? 30 m? 1.050 m? 1.920 m? 50 m? 50 m? R$ 7.337,40
CENTRAL (ALM) iurno| m m m m m m $
POLO NAUTICO -
Di 4 m? 120 m? 20 m2 46 m? 1.264 m? R$ 8.4 2
OFICINAS (PN) iurno| 384 m 0 m 520 m 6 m 64 m $ 8.485,9
ICPST - PR-4 (*) Diurno| 200 m? 180 m? 200 m? 60 m? 670 m? 50 m? 50 m? R$ 7.612,2(
ISIBI - CENTRO DE
MEMORIA
Di 461 m? 2 2 76 m? 1 m? RS 4.134
IACADEMICA (CMA- iurno| 461 m 5m 9m 376 m 31m $ 4.134,96
SIBI)
EBA - POS
~ Di 618 m? R$ 4.078,8(
GRADUAGAO (EBA) | "™ m $
Total da Area 7.254 m? 1.744 m?* | 4.361 m? 200 m? 1.326 m? 645 m? m? 4268 m? | 311 m? 703 m? 1.206 m* | e
[Total Mensal Estimaddg R$ 47.876,40 R$ 6.609,76R$ 13.301,05 R$ 2.734,00 R$ 3.381,30R$ 22.755,60 R$ 0,00 R$ 7.725,08§ R$ 755,73 R$ 1.033,41 R$ 1.772,82 i o
(*) érea da CPST possui Laudo para pagamento de insalubridade Totalfe m2 22.018 m?
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A1 Ordinaria 850 m? 7.254 m3 0,70588235
A2 Saldes, Halls e Corredores 1.480 m? 1.744 m3 0,40540541
A3 Oficinas 1.840 m 4.361 m? 0,32608696|
Interna A4 Hospitalar Assemelhada 410 m? 200 m? 1,46341463
A5 IAlmoxarifado / Galpéo 2.200 m? 1.326 m3 0,27272727
A6 Banheiros 200 mA 645 m? 3,00000000|
A7 Bibliotecas e Salas de Leitura 850 m? m? 0,70588235|
B.1 Externa 3.100 m? 4.268 m7 0,19354839
Externa . .
B.2 Externa Pisos e Pavimentos 2.300 m3 311 m3 0,26086957|
. C.1 Esquadrias Face Interna 380 m? 703 m?
Esquadrias c2 Esquadrias Face Externa 380 m? 1.206 m?

Diurno => 6h as 15:00h
espertino => 13:00h as 22h

Os servigos serdo prestados em escala 5x2 de segunda a sexta

(**) podendo apresentar variagdes conforme necessidade do servigo

Esquadria Servente (1)

1/Produtividade 0,002631579
16 horas 16|
1/188,76 horas trab. Més 0,005297733]
Ki 0,000223062]

Esquadria Encarregado 2

1/(Produtividade*20) 0,000131579
16 horas 16|
1/188,76 horas trab. Més 0,005297733
Ki 0,000011153)

Esquadria Servente (3)

1/Produtividade 0,002631579
16 horas 16
1/188,76 horas trab. Més 0,005297733
Ki 0,000223062,

Esquadria Encarregado @

1/(Produtividade*20) 0,000131579
16 horas 16
1/188,76 horas trab. Més 0,005297733
Ki 0,000011153

Mao-de-obra - Area Interna (A.1) Produtividade/m? Preco Homem-més Insumo por Homem Homem R$/m2 Total R$/m?

Mao-de-obra - Area Interna (A.2) Produtividade/m? Preco Homem-més Insumo por Homem Homem R$/m2 Total R$/m?

Mio-de-obra - Area Interna (A.3) Produtividade/m? Preco Homem-més Insumo por Homem Homem R$/m2 Total R$/m?




Mao-de-obra - Area Interna (A.4)

Mao-de-obra - Area Interna (A.5)

Mao-de-obra - Area Interna (A.6)

Mio-de-obra - Area Interna (A.7)

Mao-de-obra - Area Externa (B.1)

Mio-de-obra - Area Externa (B.2)

Mzo-de-obra - Area Esquadria Externa (C.1)

M3o-de-obra - Area Esquadria Externa (C.2)

Produtividade/m?

Produtividade/m?

Produtividade/m?

Produtividade/m?

Produtividade/m?

Produtividade/m?

Produtividade/m?

Produtividade/m?

Preco Homem-més

Preco Homem-més

Pregco Homem-més

Preco Homem-més

Preco Homem-més

Pregco Homem-més

Preco Homem-més

Prego Homem-més

Insumo por Homem

Insumo por Homem

Insumo por Homem

Insumo por Homem

Insumo por Homem

Insumo por Homem

Homem R$/m2

Homem R$/m2

Homem R$/m2

Homem R$/m2

Homem R$/m2

Homem R$/m2

Servente Lider R$/m2

Servente Lider R$/m2

Total R$/m?

Total R$/m?

Total R$/m?

Total R$/m?

Total R$/m?

Total R$/m?

Total R$/m?

Total R$/m?

Conversées de Areas
Calculo do numero estimado de funcionarios - ITEM |
Célculo da Area Total Convertida e niimero de serventes
Qtd
Area | Area Qtd
Area A1 |[Area A.2| Area A.3 d Area B.1| Area
Unidade / Local |Turno 2 2 2 Area A4 (m?) | Area A.5 (m?) Area A6 Area 2 5| €1 | c2 Area To_tal Serventes Sen.lentes
(m*) (m*) (m*) (m?) [A.7 (m?)[ (m%) [B.2(m%) 2 2, |Convertida . Estimada
(m?) | (m?) Estimada N
ICOPPEAD Diurno| 3.184 m? | 312m? | 17 m? m? 75 m? 1.152m2| m? 7m? | 31m? 3.626 m? 6 2
DIVISAO DA
FROTA OFICIAL Diurno| 212m? | 187 m? | 1.043 m? m? m? 171 m? m? m? m? 1.442 m? 2 1
(DFO/PU)
I(DDI\(/;)SAO GRAFICA Diurno| 452 m? | 72 m? 192 m? m? m? 267 m? m? m? 42 m? 758 m? 1 0
é;ﬁ?::f l('/:\ALll:\)/I? Diurno| 99 m? 12 m? m? m? 286 m? m? m? 372 m? m? 769 m? 1 0
ggll_c?N'\,lAAsU(TPIﬁ)o " |Diurno| 271 m2 | 49m? 170 m? m? m? 138 m? m? 245 m? m? 735 m? 1 0
ICPST - PR-4 (*) Diurno| 141m? | 73 m? m? 293 m? m? 180 m? m? 130 m? m? 637 m? 1 0
SIBI - CENTRO DE
MEMORIA i 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2
IACADEMICA (CMA- Diurno| 325m 2m m m m 27 m m 73 m 8m 408 m 1 0
SIBI)
EBA- POS- Diurno| 436 m? m? m? m? m? m? m? m? m? 436 m? 1 0
IGRADUACAO (EBA
Calculo Serventes Banheiristas==>| 3 14 3




O servente banherista alocado na Divisdo de Frota Oficial sera compartilhado com a CPST devendo o mapa de limpeza ser elaborado para contemplar este compartilhamento

O servente alocado na CPST recebera insalubridade de 20% conforme Laudo da Unidade

Encarregado lotado na COPPEAD atendera a todo o contrato - Alocado somente para calculo da Retengao de Reembolso-Creche e para fins de controle de frequencia

#ATENGCAO# - Como alimpeza de esquadrias é realizada somente de quinze em quinze dias - O QUANTITATIVO DE MAO DE OBRA DESTINADA PARA LIMPEZA DE
ESQUADRIA NAO FAZ PARTE DO TOTAL ESTIMADO NO QUADRO. ESTE SERVIGO DEVE SER EXECUTADO POR EQUIPE FORA DO QUANTITATIVO MENSAL
SOBRE DEDICAGAO EXCLUSIVA DE MAO DE OBRA

Valor de Retengéo do Reembolso Creche
N° Colaboradores Valor Estimado Valor Retido
18| R$ 123,42 R$ 2.221,56
[Valor Mensal do Contrato R$ 107.344,65
alor Reembolso Creche Retido R$ 2.221,56
\Valor Mensal Liquido R$ 105.123,09
lArea Total sem Conversdo (m2) 22.018,00|
lArea Total Convertida (m2) 5.068,00|
Numero Estimado de Encarregados (1 para cada 20 serventes) 1|
Total Por Servente
Insumos R$ 9.790,31 R$ 575,99
ICusto do M2 de area limpa total R$ 4,88
ICusto Total Mensal R$ 107.344,65
ICusto Total Anual R$ 1.288.135,80
% de Insumos sobre a mao de obra 9%
[Total de Serventes 13
[Total de Serventes com insalubridade 20% 1
[Total de Serventes com insalubridade 40% 3|
[Total de Encarregados 1

QUANTIDADE

INSUMO - LOTE | POLO

UND CPST CMA-SIBIDFO - PUCOPPEAD GRAFICA NAUTICO

IACIDO MURIATICO Embalagem c/ L L

IAGUA SANITARIA Embalagem c/ 1L L

IALCOOL 46° Embalagem c/ 1L L 0

IALCOOL 70° Embalagem c/ 1L L 6 2 4 8 5 2 1 4
ICERA LIQ. AMARELA Embalagem c/ 5 litros UND 0 0

ICERA LiQ. INCOLOR Embalagem c/ 5 litros UND| 2 1 2 3 4 2 2
ICERA LIQ. PRETA Embalagem c/ 5 litros. UND 0 0 2 1

EL)EOIZ/: PASTOSA (CARNAUBA) Embalagem c/ UND 0 0

ICERA - REMOVEDOR Embalagem c/ 5 litros UND| 1 1 4 1

ICERA - SELADOR para PISOS Embalagem c/ 5 UND

litros

ICERA VERMELHA - Embalagem c/ 750 ml UND 0

ICERA c/auto briIII‘To 2 em 1: base seladora e UND | 1 1 1

lacabamento acrilico C/ 5L

ICLORO a 12% Embalagem c/ 5 litros UND| 6 2 4 12 6 3 1 2
ICREOLINA 750ml UND 4

DESODORIZADOR DE AMBIENTE UND ) 2 5 8 4 2 2 2
DESINFETANTE Embalagem c/ 5 litros UND| 6 3 6 12 4 4 1 8
DESENTUPIDOR DE VASOS SANITARIOS E UND 1 1

RALOS - C/ 1L

DETERGENTE limpador perfumado RM 10 - UND 1 5 0

Embalagem c/ 5|

DETERGENTE Embalagem c/ 500ml| UND| 3 2 5] 6 6 3 1 g
DETERGENTE Embalagem c/ 5| UND| 4 1 8 2 2 1 2
ESPONJA DE LIMPEZA UND| 8 2 5 20 10 5 3 5
FLANELA 30 x 40 cm UND. UND| 8 2 8 10 5 2 5
FIBRA P/ LIMPEZA PESADA 10 X 26 UND 8 3

GLICERINA - 100ml UND

INSETICIDA AEROSOL (MULTIUSO) Embalagem UND| 4 1 6 6 4 2 2 2
ic/ 300ml

LA DE ACO Embalagem c/ 8 UND UND| 4 1 4 8 2 2 2 2
LIMPA VIDROS Embalagem c/ 500 ml UND| 5 1 3 8 5] 4 8]
LIMPADOR MULTIUSO emb.500 ml UND| 6 2 4 12 5 3 1 3
LUSTRA MOVEL Frasco 200 ml UND | 4 1 2 8 8] 2 1 3




PALHA DE ACO FINA (fardo) PCT 5 2 3
PANO DE CHAO alvejado UND| 8 5 10 15 8 6 3 6
PANO DE PIA PCT| 4 5 10 3 2 B
PANO MULTIUSO (pct ¢/ 5 und) UND| 6 2 8 15 4 2 2 4
PANO MULTIUSO (rolo ¢/ 600m) UND
PASTA MULTIUSO Embalagem c/ 500g UND| 1 2 2 8 2 2 2
PASTA PARA LIMPEZA Embalagem c/ 500g KG 4 4 2 5 2 2 2
PEDRA SANITARIA 20g UND | 15 5 10 20 10 8 6 8
POLIDOR DE METAIS Embalagem c/ 200 ml UND
PRODUTOS COM FORNECIMENTO MENSALQUEROSENE Embalagem c/ 1L L
REMOVEDOR Embalagem c/1L L 2 0
REMOVEDOR DE FERRUGEM - Embalagem UND | 1 3 1
200ml
ISABAO DE COCO Embalagem c/ 1Kg KG 3 1 2 5 1 1
ISABAO EM BARRA Embalagem c/ 200g UND| 1 1 2 2 2 1 2 1
ISABAO EM PO Embalagem c/ 1kg PCT| 3 1 2 8 3 2 1 2
ISABAO PASTOSO Embalagem c/ 500g UND| 3 1 2 5 2 2 2 2
ISAPOMACEO CREMOSO - Embalagem 300g UND| 4 5 1
ISACO PLAST. 50 LTS BRANCO INFECTANTE PCT 0
icom identificagdo- Embalagem c/ 100und
ISACO PLAST. 100 LTS BRANCO INFECTANTE PCT 0
icom identificagdo - Embalagem c/ 100und
ISACO PLAST. 200 LTS AMARELO - Embalagem PCT 0
I/ 100und
ISACO PLAST. 40 LTS PRETO - Embalagem c/ pcT | 1 1 4 5 3 1 4
100und
ISACO PLAST. 60 LTS PRETO - Embalagem c/ pcT| 3 1 3 7 4 ’ 1 2
100und
ISACO PLAST. 100 LTS PRETO - Embalagem c/ pcT| 2 1 2 4 2 2 1 2
100und
ISACO PLAST. 200 LTS PRETO - Embalagem c/ pcT| 2 1 2 4 4 1 1
100und
ISACO PLAST. 300 LTS PRETO - Embalagem c/ pcT| 1 2 1 1
100und
ISACO PLAST. 20 LTS VERMELHO - Embalagem PCT 0 0
lc/ 100 und
ISACO PLAST. 50 LTS VERMELHO - Embalagem PCT 0 0
ic/ 100 und
ISACO PLAST. 100 LTS VERMELHO - Embalagem PCT 0 0
I/ 100 und
ISACOS PARA AUTOCLAVAGAO DE 5 LTS - PCT 0 0
Embalagem c/ 100 und
ISACOS PARA AUTOCLAVAGAO DE 10 LTS - PCT 0 0
Embalagem c/ 100 und
SACOS PARA AUTOCLAVAGAO DE 20 LTS - PCT 0 0
Embalagem c/ 100 und
DETERGENTE / DESINFETANTE Hospitalar a
base de cloreto de didecildimetilaménio e cloridrato UND 0 0
de polihexametileno biguanida; bactericida. -
Embalagem c/ 51
DESINFETANTE componente Ativo: 0,45% de
Cloreto de Benzil Alquil Dimetil Aménio / Cloreto UND 0 0
[de Didecil Dimetilaménio - Lysoform - Embalagem
lc/ 51
ISODA CAUSTICA Embalagem c/ 1 Kg KG 1 1
ASELINA Embalagem ¢/ 1L L 1 1 5 0
RODO BORRACHA 30CM UND| 1 1 2 4 1 1 1 1
RODO BORRACHA 60CM UND| 1 2 4 1 2 1 2
REFIL MOP MOLHADO UND
REFIL MOP SECO UND 5 2
ESCOVA DE NYLON P/ VASO SANITARIO UND| 1 5 2
PRODUTO COM FORNECIMENTO IVASSOURA DE PIA UND| 1 1 4 5 2 2 1 2
BIMESTRAL IVASSOURA PELO 40CM UND| 2 1 2 4 1 1 2
IVASSOURA PELO 60CM UND| 1 4 1 1 1
IVASSOURA CERDAS PLASTICAS 30CM - MACIA| UND 0
IVASSOURA PIACAVA 30CM UND| 2 1 2 4 2 2 1 2
IVASSOURA PIACAVA 40CM UND| 1 1 1 4 1 1 1
IVASSOURA PIACAVA 60CM GARI UND| 2 1 1 4 1 1 1 1
BALDE PLASTICO 10LT UND| 2 1 3 4 2 2 1 2
BALDE PLASTICO 20LT UND| 2 1 3 4 2 1 1 1
DESENTUPIDOR DE PIA UND| 1 1 1 4 1 1 1 1
PRODUTO COM FORNECIMENTO DESENTUPIDOR DE VASO UND | 1 1 1 4 1 1 1 1
TRIMESTRAL ESCOVA OVAL NYLON UND | 1 1 1 4 1 1 1
PA DE LIXO ZINCO C/ CABO LONGO UND
ASSOURA METALICA P/ JARDIM UND| 1 1 3 1 1 1 1
ESPANADOR UND UND 8] 2 0
LIXEIRA PEDAL GRANDE 100L UND 0
LIXEIRA PEDAL MEDIA 50L UND 0
PA DE LIXO SEM TAMPA UND| 1 1 3 5 2 2 1 2
DISCO VERDE PARA ENDERADEIRA UND 0

PRODUTO COM FORNECIMENTO

INDUSTRIAL




SEMESTRAL DISCO BRANCO PARA ENCERADEIRA UND 0

INDUSTRIAL
DISCO PRETO PARA ENCERADEIRA oo | 1 s )
INDUSTRIAL
BORRIFADOR PLASTICO DE 500ML UND| 2 0 2
VASSOURA DE TETO CABO 170CM UND| 1 1 1 4 1 1 1 1
IASPIRADOR INDUSTRIAL UND 1 1
LAVADORA DE PISO A BATERIAALFAB700U | |~ o o
SIMILAR
ICARRO CONTENTOR 240L UND 1
CARRO OPERACIONAL C/ 4 BALDES CORES |\
DISTINTAS
COLETOR DE LIXO FINO 50L UND
ICARRO CONTENTOR 1.000L UND 0
CARRO ESTRELA C/RODA DE BORRACHA | |~ o o
200Kg
CARRO C/ BALDE ESPREMEDOR - 2 AGUAS | 0
MOP
CARRO TIPO PLATAFORMA EM ACO CAP. UND o
800Kg
CONE SINALIZADOR UND 7
ENCERADEIRA INDUSTRIAL UND| 1 1 1

PRODUTO COM FORNECIMENTO  |ESCADA DOBRAVEL DE 2,40M UND 0

PERMANENTE (vida util de 5 anos)  |ESCADA DOBRAVEL DE 3,82M UND
ESCADA DE ALUMINIO 10 DEGRAUS UND| 1 1 2
ESCADA EXTENSIVEL DE 23 DEGRAUS UND 0
ESCADA BANQUETA DE ALUMINIO 3 DEGRAUS| UND | 1 2 1
LAVADORA ALTA PRESSAO (1.450LB) UND| 1 1
KIT MOP MOLHADO UND
KIT MOP SECO 60CM UND 5 1
MOP LIMPEZA ABRAZIVA PARA REFIL DE UND ) )
FIBRA 10 X 26
EXTENSAO ELETRICA - 50M UND| 1 1
MANGUEIRA DE JARDIM REFORGADA-50M | T )
12"
KIT UNGER COMPOSTO DE
ESFREGAO/RODO/RASPADOR/ESPONJAE | UND
BOLSA
MAQUINA DE LAVAR ROUPA - CAP. 12KG UND 0 0
ISINALIZADOR (PISO MOLHADO) UND| 4 1 4 8 2 2 1 2

oR
O O POLO O
D P B DFO P OPP AD RA BA-PO
NG .

IACIDO MURIATICO Embalagem c/ L L R$-00 R$-00 R$ -00 R$ -00 R$-00 R$-00 R$-00 R$ -00
AGUA SANITARIA Embalagem o/ 1L L Rs-0d R$-00 R$-00 R$-00 R$-0d RS-0 R$-00 R$-00
IALCOOL 46° Embalagem c/ 1L L R$-0d R$-00 Rs-0d R$-00 R$-0d R$-00 Rs$-00 R$-00
ALCOOL 70° Embalagem cf 1L L | R$4394 R$ 1464 R$2928 R$5858 R$36,60 RS 14,64 R$7,37 RS 2928
ﬁrEo':A LIQ. AMARELA Embalagem¢/5 jynpl  Rs-od Rs-o Rs-od Rs-0d Rs-od R$-0d R$-0  Rs-0q
ICERA LiQ. INCOLOR Embalagem ¢/ 5 liroslUND|  R$ 32,22 R$ 16,11 R$32,24 R$48,33 R$64,44 R$3222 R$-00 R$ 32,22
CERA LIQ. PRETA Embalagem ¢/ 5 littos. [UND| ~ R$-0d R$-00 R$-00 R$-00 R$-04 R$ 32,22 R$ 16,11  R$-00
CERA PASTOSA (CARNAUBA) UND|  R$-00 R$-00 R$-00 R$-00 R$-00 R$-00 R$-04  R$-00
Embalagem c/ 400gr
I(;IrEoZA - REMOVEDOR Embalagemc/5 |\ pegsod Re-04 R$64.24 R$25699 R$6424 R$-00 R$-00 RS-0
CERA - SELADOR para PISOS Embalagem) \ oy g _od Rs-0d Rs-0d R$-0d Rs-0 Rs-0d R$-00  R$-00
lc/ 5 litros
CERA VERMELHA - Embalagem ¢/ 750 ml [UND|  R$-00 R$-04 R$-0d R$-00 R$-00 R$-00 R$-00  R$-00
CERA clauto brilho 2 em 1: base seladora e\ 1| pe 43114 Rg-0d  Rs-04 R§ 131,19 R$13114 Rs-od Rs-00  R$-00
lacabamento acrilico C/ 5L
CLORO a 12% Embalagem ¢/ 5 litros UND| R$ 159,60 R$ 53,20 R$ 106,40 R$ 319,20 RS 159,60 R$ 79,80 R$ 26,60 RS 53,20
CREOLINA 750ml UND|  R$-00 R$-00 R$-00 R$5748 RS-0 R$-00 R$-00  R$-0Q
DESODORIZADOR DE AMBIENTE UND| R$48,69 R$ 19,48 R$4869 RS77,84 R$3897 RS 19,49 R$ 19,49 RS 19,46
DESINFETANTE Embalagem ¢/ 5 litros _ |UND| R$ 54,79 R$ 27,38 R$ 54,79 R$ 109,44 RS 36,48 R$ 36,48 R$9,14 R$ 72,96
DESENTUPIDOR DE VASOS SANITARIOS
e UND|  R$-00 R$-00 R$-00 R$86d R$864 RS-0 R$-04  R$-00
PETERGENTE limpador perfumado RM 10 )\ pg5374 Rg.0d  Rs-od R$11885 Rs$-0d R$-00 RS-0 RS-0
- Embalagem c/ 5l
DETERGENTE Embalagem c/ 500m UND|  R$6,21 R$414 R$1035 R$1247 R$1249 R$6,21 R$207 RS$621
DETERGENTE Embalagem c/ 51 UND| R$48,40 R$ 12,10 R$36,30 RS 242d R$36,30 R$ 24,20 R$ 12,10 RS 24,20
ESPONJA DE LIMPEZA UND| R$624 R$1,56 R$390 R$1560 R$7,80 R$390 R$234 RS 390
FLANELA 30 x 40 cm UND. UND| R$ 1560 R$3,9d R$1560 R$1950 R$9,79 R$9,79 R$3,90 R$9,75
FIBRA P/ LIMPEZA PESADA 10 X 26 UND|  R$-00 R$-00 R$-00 R$2224 R$834 Rs-00 Rs-00 R$-00
(GLICERINA - 100m UnD|  R$-00 R$-00 RS0 R$-00 R$-00 R$-00 R$-00  R$-0Q
INSETICIDA AEROSOL (MULTIUSO) UND| R$38,3 R$959 R$57,54 R$57,54 R$38,36 R$ 19,19 R$19,18 RS 19,18
Embalagem c/ 300ml




LA DE ACO Embalagem c/ 8 UND UND R$ 9,00 R$ 2,25 R$9,00 R$ 18,00 R$ 4,50 R$4,50 RS 4,50 R$ 4,50
LIMPA VIDROS Embalagem c/ 500 ml UND| R$ 14,70 R$ 2,94 R$ 8,82 RS$ 23,52 R$ 8,82 R$ 11,76 R$-00 R$ 8,82
LIMPADOR MULTIUSO emb.500 ml UND| R$ 16,50 R$550 R$11,00 R$33,00 R$13,79 R$825 R$275 R$ 8,25
LUSTRA MOVEL Frasco 200 ml UND| R$ 13,84 RS 3,46 R$6,92 R$27,68 R$10,38 R$10,3§ R$ 3,46 RS 10,38
PALHA DE ACO FINA (fardo) PCT R$-00 R$-00 R$ -00 R$ 8,60 R$344 R$516 R$-00 R$ -00
PANO DE CHAO alvejado UND| R$30,32 R$ 18,95 R$37,90 R$56,85 R$30,32 R$ 22,74 R$ 11,37 R$ 22,74
PANO DE PIA PCT| RS$ 13,52 R$ 16,90 R$-00 R$33,80 R$10,14 R$6,76 R$-00 R$ 10,14
PANO MULTIUSO (pct ¢/ 5 und) UND| R$ 1242 R$4,14 R$16,56 R$ 31,05 R$ 8,28 R$4,14 R$4,14 R$ 8,28
PANO MULTIUSO (rolo c/ 600m) UND R$-00 R$-00 R$ -00 R$ -00 R$-00 R$-00 RS$-00 R$ -00
PASTA MULTIUSO Embalagem c/ 500g UND R$ 5,76 R$ 11,52 R$ 11,51 R$46,08 R$ 11,52 R$11,52 R$-00 RS 11,52
:(’;:gTA PARALIMPEZA Embalagem ¢/ || e 3748 R$ 37,44 R$1874 R$4685 R$1874 R$1874 Rs-00 RS 1874
PEDRA SANITARIA 20g UND| R$21,759 R$7,25 R$14,50 R$29,00 R$14,50 R$11,60 R$8,70 RS 11,60
POLIDOR DE METAIS Embalagem c/ 200
PRODUTOS COM FORNECIMENTO MENSALm, UND R$-00 R$-00 R$ -0Q R$ -00 R$-00 R$-00 R$-00 R$ -00
IQUEROSENE Embalagem c/ 1L L R$-00 R$-00 R$ -00 R$ -0Q R$-00 R$-00 R$-00 R$ -00
REMOVEDOR Embalagem c/1L L R$-00 R$-00 R$-00 R$67,72 R$-00 R$-00 R$-00 R$ -00
REMOYINEIR IS (AN - UND| R$ 13,83 R$-00 R$-00 R$4149 R$13,83 R$-00 R$-00 R$ -00
Embalagem 200ml
ISABAO DE COCO Embalagem ¢/ 1Kg KG| R$94,08 R$31,3§ R$62,72 R$ 156,80 R$ 31,39 R$31,36 R$-00 R$ -00
ISABAO EM BARRA Embalagem ¢/ 200g  [UND| R$ 2,11 R$ 2,11 R$ 4,22 R$ 4,22 R$4.22 R$211 R$4,22 R$ 2,11
ISABAO EM PO Embalagem c/ 1kg PCT| R$19,23 R$6,41 R$12827 R$51,28 R$19,23 R$12,82 R$ 641 R$ 12,82
SABAO PASTOSO Embalagem ¢/ 500g UND| R$2394 R$798 R$1596 R$39,90 R$ 1596 R$ 15,96 R$ 15,96 RS 15,96
ig(;:gOMACEO CREMOSO - Embalagem |\ o[ Regsd R$-0d R$-00 R$1054 R$211 R$-0d R$-0q RS-0
ISACO PLAST. 50 LTS BRANCO
INFECTANTE com identificagéo- PCT]| R$-00 R$-00 R$ -0Q R$ -00 R$-00 R$-00 R$-00 R$ -00
Embalagem ¢/ 100und
ISACO PLAST. 100 LTS BRANCO
INFECTANTE com identificagdo - PCT R$-00 R$-00 R$ -00 R$ -00 R$-00 R$-00 R$-00 R$ -00
[Embalagem c/ 100und
SACO PLAST. 200 LTS AMARELO - PCT R$-00 R$-00 R$ -00 R$ -0Q R$-00 R$-00 R$-0Q R$ -00
Embalagem c/ 100und
PREOALSIL VLIS ARSI PCT| R$12,40 R$1240 R$49,60 R$62,00 R$37,20 R$12,40 R$-00 RS$ 49,60
Embalagem c/ 100und
SACO PLAST. 60 LTS PRETO - PCT| R$44,46 R$ 14,82 R$44,46 R$ 103,74 R$59,28 R$ 14,82 R$ 14,82 RS 29,64
Embalagem c/ 100und
SACO PLAST. 100 LTS PRETO - PCT| R$55,12 R$ 27,56 R$55,12 R$ 110,24 R$5512 R$ 55,12 R$ 27,56 RS 55,12
Embalagem c/ 100und
SACO PLAST. 200 LTS PRETO - PCT| R$7596 R$37,94 R$7596 R$ 151,92 R$ 151,92 R$37,98 R$-00 RS 37,98
Embalagem c/ 100und
SACO PLAST. 300 LTS PRETO - PCT| R$ 115,41 R$-00 R$-00 R$ 230,82 R$ 11541 R$-00 R$-00 R$ 115,41
Embalagem ¢/ 100und
SACO PLAST. 20 LTS VERMELHO - PCT R$-00 R$-00 R$ -00 R$ -00 R$-00 R$-00 R$-00 R$ -00
Embalagem c/ 100 und
SACO PLAST. 50 LTS VERMELHO - PCT)| R$-00 R$-00 R$ -00 R$ -00 R$-00 R$-00 RS$-00 R$ -00
Embalagem c/ 100 und
EABOIALSE 00 SRS MR- PCT R$-00 R$-00 R$ -00 R$ -00 R$-00 R$-00 R$-00 R$ -00
Embalagem c/ 100 und
SACOS PARA AUTOCLAVACAO DE 5LTS PCT R$-00 R$-00 R$ -00 R$ -0Q R$-00 R$-00 R$-0Q R$ -00
I Embalagem c/ 100 und
PREES AR GO DS T PCT R$-00 R$-00 R$ -00 R$ -00 R$-00 R$-00 RS$-00 R$ -00
LTS - Embalagem c/ 100 und
SACOS PARAAUTOCLAVAGRODE 20 oot Rs-od Rs-of R$-0 Rs-oj Rs-0d Rs-0 R$-0§ RS-0
LTS - Embalagem c/ 100 und
DETERGENTE / DESINFETANTE
Hospitalar a base de cloreto de
didecildimetilaménio e cloridrato de UND R$-00 R$-00 R$ -00 R$ -00 R$-00 R$-00 RS$-00 R$ -00
polihexametileno biguanida; bactericida. -
Embalagem c/ 5|
DESINFETANTE componente Ativo: 0,45%
de Cloreto de Benzil Alquil Dimetil Aménio /
e Llorelo de Benzl Alquil ImeiAmonio 1, ) e of  Rg.0  R$-0d R$-0d R$-04 R$-0d R$-00  R$-00
ICloreto de Didecil Dimetilaménio - Lysoform
 Embalagem c/ 5l
ISODA CAUSTICA Embalagem c/ 1 Kg KG R$-00 R$-00 R$-00 R$1590 R$1590 R$-00 R$-00 R$ -00
IVASELINA Embalagem c/ 1L L R$ 33,86 R$ 33,86 R$ -00 R$ 169,30 R$-00 R$-00 R$-00 R$ -00
RODO BORRACHA 30CM UND| R$ 4,25 R$ 4,25 R$ 8,50 R$ 17,00 R$4,25 R$4,25 R$4,25 R$ 4,25
RODO BORRACHA 60CM UND| R$6,45 R$-00 R$12,90 RS 25,80 R$ 6,45 R$ 12,90 R$ 6,45 R$ 12,99
REFIL MOP MOLHADO UND| R$-00 R$-00 R$ -00
REFIL MOP SECO UND| R$-00 R$-00 R$ -00
ESCOVA DE NYLON P/ VASO SANITARIO|[UND) R$ 5,77 R$-00 R$ -00
PRODUTO COM FORNECIMENTO IVASSOURA DE PIA UND| R$ 2,57 R$2,57 R$10,28 R$ 12,85 R$ 5,14 R$5,14 R$ 2,57 R$ 5,14
BIMESTRAL IVASSOURA PELO 40CM UND| R$ 16,02 R$8,01 R$ 16,02 R$ 32,04 R$ 8,01 R$8,01 R$-00 R$ 16,02
IVASSOURA PELO 60CM UND| R$ 11,61 R$-00 R$ -00
IVASSOURA CERDAS PLASTICAS 30CM - UNDI R$-00 RS$-0d RS -00
MACIA
IVASSOURA PIACAVA 30CM UND| R$10,78 R$539 R$10,7§ R$21,56 R$10,78 R$10,78 R$ 539 R$ 10,78
IVASSOURA PIACAVA 40CM UND| R$ 6,00 R$ 6,00 R$ 6,00 R$ 24,00 R$ 6,00 R$6,00 R$-00 R$ 6,00
IVASSOURA PIACAVA 60CM GARI UND| R$ 15,22 R$7,61 R$ 7,61 R$ 30,44 R$7,61 R$761 R$761 R$ 7,61
BALDE PLASTICO 10LT UND R$ 3,78 R$ 1,89 R$ 5,67] R$ 7,56 R$ 3,78 R$3,78 R$ 1,89 R$ 3,78




BALDE PLASTICO 20LT UND) R$6,92 R$346 R$10,3§ RS 13,84 R$6,92 R$346 RS 3,46 R$ 3,46
PRODUTO COM FORNECIMENTO DESENTUPIDOR DE PIA UND| R$159 R$159 R$155 R$620 R$1,59 R$1,59 R$1,55 R$1,55
TRIMESTRAL DESENTUPIDOR DE VASO UND|  R$287 R$287 R$287] RS1148 R$287] R$287 R$287 RS 2,87
ESCOVA OVAL NYLON UND)| R$ 1,72 R$ 1,72 R$ 1,72 R$ 6,88 R$ 1,720 R$1,720 R$-00 R$ 1,72
PA DE LIXO ZINCO C/ CABO LONGO UND| R$-00 R$-00 R$ -00 R$ -0Q R$-00 R$-00 R$-00 R$ -00
VASSOURA METALICA P/ JARDIM UND) R$9,29 R$-00 R$ 9,29 RS$ 27,87 R$9,29 R$9,29 R$9,29 R$ 9,29
ESPANADOR UND UND) R$-00 R$-00 R$-00 R$ 12,96 R$8,64 R$-00 R$-00 R$ -00
LIXEIRA PEDAL GRANDE 100L UND| R$-00 R$-00 R$ -00 R$ -0Q R$-00 R$-00 R$-00 R$ -00
LIXEIRA PEDAL MEDIA 50L UND) R$-00 R$-00 R$ -00 R$ -00 R$-00 R$-00 R$-00 R$ -00
PA DE LIXO SEM TAMPA UND| R$ 0,82 R$ 0,82 R$ 2,46 R$ 4,10 R$ 1,64 R$1,64 R$O0,82 R$ 1,64
DISCO VERDE PARA ENDERADEIRA
ND| RS - RS - R$ - RS - R$ - RS - RS - RS -
PRODUTO COM FORNECIMENTO INDUSTRIAL U D=l O $-0 ety $-09 $-00 $-00 $-00
SEMESTRAL
D SRR S UND| R$-00 R$-00 R$ -00 R$ -00 R$-00 R$-00 R$-00 R$ -00
INDUSTRIAL
DISCO PRETO PARA ENCERADEIRA
INDUSTRIAL UND| R$4,30 R$-00 R$-00 R$ 21,50 R$860 R$-00 R$-00 R$ -00
BORRIFADOR PLASTICO DE 500ML UND)| R$1,90 R$-00 R$ -00 R$ -00 R$1,90 R$-00 R$-00 R$ -00
VASSOURA DE TETO CABO 170CM UND| R$ 4,08 R$ 4,08 R$ 4,08 R$ 16,32 R$4,08 R$4,08 R$4,08 RS$4,08
IASPIRADOR INDUSTRIAL UND)| R$-00 R$-00 R$-00 R$1452 R$14,52 R$-00 R$-00 R$ -00
LAVADORA DE PISO A BATERIA ALFA UND R$-0d R$-00 RS -0
B70 OU SIMILAR
ICARRO CONTENTOR 240L UND) R$-00 R$-00 R$-00 R$ 16,24 R$-00 R$-00 R$-00 R$ -00
ICARRO OPERACIONAL C/ 4 BALDES
UND| R$-00 R$-00 R$ -00 R$ -00 R$-00 R$-00 R$-00 R$ -00
ICORES DISTINTAS $ $ 3 $ 3 $ $ $
ICOLETOR DE LIXO FINO 50L UND R$-00 R$-00 R$ -0Q R$ -0Q R$-00 R$-00 R$-00 R$ -00
ICARRO CONTENTOR 1.000L UND)| R$-00 R$-00 R$ -00 R$ -00 R$-00 R$-00 R$-00 R$ -00
ICARRO ESTRELA C/ RODA DE
BORRACHA 200Kg UND| R$-00 R$-00 R$ -0Q R$ -00 R$-00 R$-00 R$-00 R$ -0Q
A ACAEEEECHREMEROR 2 UND| R$-00 R$-00 R$ -00 R$ -00 R$-00 R$-00 RS$-00 R$ -00
IAGUAS MOP
CARRO TIPOPLATAFORMAEMAGO  ynpl  Rs-of Rs-of R$-o Rs-oj Rs-0d Rs-0d R$-0§ RS-0
CAP. 800Kg
ICONE SINALIZADOR UND) R$-00 R$-00 R$ 3,24 R$ -00 R$-00 R$-00 RS$-00 R$ -00
ENCERADEIRA INDUSTRIAL UND| R$70,59 R$-00 R$-00 R$ 70,59 R$-00 R$-00 R$-00 RS 70,59
ESCADA DOBRAVEL DE 2,40M UND)| R$-00 R$-00 R$ -00 R$ -00 R$-00 R$-00 R$-00 R$ -00
PRODUTO COM FORNECIMENTO ESCADA DOBRAVEL DE 3,82M UND)| R$-00 R$-00 R$ -00 R$ -00 R$-00 R$-00 R$-00 R$ -00
PERMANENTE (vida util de 5anos)  [ESCADA DE ALUMINIO 10 DEGRAUS  |UND| R$10,8d Rs$-00 R$1089 R$2178 Rs-00 R$-00 Rs-0d  R$-0g
ESCADA EXTENSIVEL DE 23 DEGRAUS |UND) R$-00 R$-00 R$ -00 R$ -00 R$-00 R$-00 R$-00 R$ -00
Eo e AR AL I UND R$ 4,54 R$-00 R$ -00 R$ 9,08 R$454 R$-00 R$-00 R$ -00
DEGRAUS
LAVADORA ALTA PRESSAO (1.450LB) UND| R$2359 R$-00 R$-00 R$ 23,59 R$-00 R$-00 R$-00 R$ -00
KIT MOP MOLHADO UND| R$-00 R$-00 R$ -00 R$ -0Q R$-00 R$-00 R$-00 R$ -00
KIT MOP SECO 60CM UND) R$-00 R$-00 R$-00 R$ 25,40 R$ 5,08 R$-00 R$-00 R$ -00
AL S SR S S UND| R$-00 R$-00 R$ -00 R$ 5,81 R$ 5,81 R$-00 R$-00 R$ -00
DE FIBRA 10 X 26
EXTENSAO ELETRICA - 50M UND R$ 8,17 R$-00 R$ -00 R$ 8,17 R$-00 R$-00 R$-00 R$ -00
gﬂoA'\:l\l?/lle!ElRA 1S NI NSRRI UND| R$9,94 R$-00 R$ -00 R$ 9,94 R$-00 R$-00 RS$-00 R$ -00
KIT UNGER COMPOSTO DE
ESFREGAO/RODO/RASPADOR/ESPONJAUND R$-00 R$-00 R$ -0Q R$ -00 R$-00 R$-00 R$-00 R$ -00
E BOLSA
:AZAK%UWA MELRARNAA-CR UND| R$-00 R$-00 R$ -00 R$ -00 R$-00 R$-00 RS$-00 R$ -00
ISINALIZADOR (PISO MOLHADO) UND) R$ 3,64 R$0,91 R$ 3,64 R$ 7,28 R$1,82 R$1,87 R$0,91 R$ 1,82

R$ 1.594,52R$ 498,06R$ 1.042,90R$ 3.413,09R$ 1.439,96R$ 661,08R$ 273,23 R$ 867,4

—
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Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n°® 8.539, de 8 de outubro de 2015 .

. A autenticidade deste documento pode ser conferida no site http://sei.uftj.br/autentica, informando o codigo verificador 7108096 ¢ o codigo CRC 9127CE75.

Documento assinado eletronicamente por Thiago Henrique Balboa Fontes, Diretor(a), em 13/10/2026, as 17:01, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento
no art. 6°, § 1°, do Decreto n°® 8.539, de 8 de outubro de 2015 .

Documento assinado eletronicamente por Gisele dos Santos Garcia, Chefe, em 13/10/2026, as 17:12, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, §
1°, do Decreto n° 8.539, de 8 de outubro de 2015 .

Documento assinado eletronicamente por Flavio Ferreira Fernandes, Pro-Reitor(a) de Gestio e Governanca, Substituto(a), em 13/10/2026, as 21:57, conforme
horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n® 8.539, de 8 de outubro de 2015 .
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